Ill"__'"'"" NNNEREERE

J i Im\

PUMPURU VIDUSSKOLAS
pasnovértejuma zinojums péc 2020./2021.
macibu gada

Jurmala, 01.12.2021.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS

Jurmalas pilsétas domes Izglitibas parvaldes vaditajs

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
IMANTS VASMANIS

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)



Pumpuru vidusskolas visparigs raksturojums

Skolas bérnu izglitiba Jirmala, Pumpuru un MelluZzu teritorija, aizsakusies jau 1859. gada, kad

saku$as darboties gan draudzes, gan privatas skolas. 1920. gada julija dibinata Rigas Jiirmalas

pils€tas valde saka Cetru skolu atvérSanu toreizgja 18 kilometrus gara pilsétas teritorija un skolai

Melluzos I (no 1.04.1939. - Pumpuri) pieskira Rigas Jirmalas 3. pamatskolas vardu. Pie savam

jaunajam majam, pateicoties valdes gadibai, Melluzu skola tika 30. gados, un 1934. gada 30.

oktobrT svinigi tika atklata pasreizgja skolas €ka. 1960. gada kliist par Jirmalas 4. vidusskolu.

1974. gada vésturiskajai €kai piebiivé jaunus korpusus macibam un sportam. No 1991. gada

skolai ir Pumpuru vidusskolas vards un tas juridiska adrese ir Kronvalda iela 8, Jirmala, LV

2008.

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada

2011

Izglitojamo Izglitojamo
skaits, uzsakot | skaits, nosleédzot
_ . programmas programmas
glt Izglitib Licence
1zalittbas ZETERas apguvi vai apguvi vai

programmas programmas _ _

nosaukums vod uzsakot noslédzot

NOSAUKLMS KoGs 2020./2021.m.q. | 2020./2021.m.g.

LicencéSanas Akreditacijas
datums Nr. ID/LicencéS$anas
1D
Vispargjas  vidgjas
izglitibas
ati 26.05.

matematikas, 31013011 8824 9837 52 51
dabaszinibu un 2009
tehnikas virziena
programma
Vispargjas  vidgjas
izglitbas 31011011 26.05 1 gaos 9836 53 51
visparizglitojosa 2009
Vvirziena programma
Vispargjas  vidgjas
1zgliﬁl—)a_s profe§19nﬁll 31014011 17.01. \V-3626 9995 24 20
orienteta virziena 2011
programma
Vispargjas  vidgjas 2707
izglitibas programma 31016011 2620' 13354/V_3313 88 91
Pamatizglitibas 30.08
programma 21011111 2617' 10863/V_430 591 594
Pirmsskolas 02.03
izglitibas programma 01011111 L V-4070 28 29
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1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie

N.p.k. Informacija Skaits e e e . .
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits izglitibas Palielinoties izglitojamo skaitam, tika piesaistiti
1. iestads, nosleédzot | 74 | papildus pedagogi macibu procesa
2020./2021.m.g. (1.08.2021.) nodroSinasanai.
2021./2022.m.g. pedagogu skaits - 79
Macibu gada 1. semestri neizdevas piesaistit
fizikas skolotaju 14 stundas (pamatskolas 9.
llgstosas vakances izglitibas klases un vidusskolas 12.b klase). Macibu
2 iestade (vairak ka 1 ménesi) 1 process tika nodroSinats, piesaistot LU
2020./2021.m.g. Pedagogijas fakultates studentus, kuri bija
praksé, ka arT esoSam fizikas skolotajam
aizvietojot macibu stundas.
2021./2022. m.g. sakot nav vakancu.
Atbalsta  personala  komanda:  socialais
Izglitibas iestade pieejamais pedagogs, izglitibas psihologs, logopéds,
3 atbalsta personals, noslédzot 8 medmasa, bibliotekars, pagarinatas dienas

2020./2021.mac.g.

grupas skolotaji.
2021./2022. m.g. sak stradat vel viens nepilnas
slodzes bibliotekars, ka arT 2 pedagoga paligi.

1.3. Skolas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2021./2022.macibu gada

Pumpuru vidusskolas (turpmak -skola) darbibas pamatmerkis: ir veidot izglitibas vidi,

organiz€t un istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas

izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas valsts standartd un vispargjas vidgjas izglitibas valsts

standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu, sekmgjot katra bérna izaugsmi.

Skolas merki 2021. /2022. m.g

vertesanai.

Pilnveidot kvalitativu izglitibas programmu TstenoSanu, attistit sociali emocionalas prasmes un

uz individualajam vajadzibam balstitas tehnologiju un digitalas prasmes.

veidot jaunu izglitibas kvalitates parraudzibas sistemu.

Pilnveidot skolas paSveérteSanas kartibu, izmantojot daudzveidigas metodes kvalitates




Sasniedzamie rezultati skolai
Skolas vadiba ir izvert&jusi jauna macibu satura ievieSanu: skola notiek regulara macibu satura
planosana 1.,2.,4.,5.,7.,8.,10. un 11. klasgs, iesaistot visus attiecigo klasu skolotajus;
Skolas vadiba ir izvert&jusi skolas iesp€jas un resursus, tehnologiju un digitalo prasmju
izmanto$anai macibu procesa;
Skolotaji ir identific€jusi izglitojamo individualas vajadzibas kvalitativa macibu procesa
istenoSana macibu procesa;
Skolotaji ir nodrosinajusi kvalitativu sasniedzamo rezultatu katra macibu priekSmeta, istenojot
arT attalinato macibu procesu;
Atbalsta personals ir sniedzis izglitojamiem nepiecieSamo individualiz€to palidzibu,
nodroSinot pozitivu izglitibas iestades mikroklimatu, izmantojot PuMPuRS un Individualo
kompetencu attistibas atbalsta projektus;
Macibu gada laika ir verotas ne mazak ka 20 % pedagogu stundu novembri, februari un maija,
lai iegtitu datus par jauna macibu satura ievieSanas gaitu;
Katrs skoléns ir pabeidzis klasi, neskatoties uz attalinato macibu procesu, pielietojot pasvaditas
maciSanas prasmes. Katrs skoléns ir apguvis paSvaditas maciSanas prasmju pamatus: prot
planot savu macisanos, to uzraudzit un Istenot attalinata procesa;
Izveidoti un skolotajiem ir prasme lietot pasvaditas maciSanas prasmju vert€Sanas limenu
aprakstus. Katrs skolotajs ir piedalijies pasvaditu prasmju vertéSanas Iimenu izstradé un prot
tos lietot skolénu prasmju veértésana;
Skolas vadiba ir izvert&jusi atbildibu sadalijumu un darba efektivitati, nosakot stipras puses un

izmainu nepiecieSamibu.

Skolas darba Prioritate skolas darba

Gada laika sasniedzamais rezultats

pamatjoma pamatjoma
Visu macibu  priekSmetu  paraugprogrammas
papildinatas un aktualiz€tas ar pedagogu veiktiem
uzlabojumiem, atbilstosi izglitojamo vajadzibam.

L - . __ iParskatitas macibu programmas saistiba ar attalinato
I.Kvalitativas |1.1.  Istenoto  izglitibas: _ _
o . macibu procesu.
macibas programmu aktualiz€Sana

VIIS aktualizets skolas nolikums, 1stenotas izglitibas
programmas un macibu plani. VIIS ievaditi
neattaisnotie kavéjumi un riciba situaciju risinasanai
par neattaisnotiem kav&jumiem.




Skolas majaslapa un pasvaldibas timekla vietng ir
ievietota skolas paSnovértgjuma publiskojama dala,
kas saskanota ar dibinataju.

Aktualizétas skolas definétas vertibas ikdienas
macibu darba.
1.2 Pedagogu sadarbiba,:Vairak ka 75% skolas pedagogu ir iesaistiti
nodroSinot vienotu pieejuisavstarpéja  sadarbiba  izglitibas  programmas
izglitibas programmasiistenosana 1., 2., 4., 5., 7., 8., 10., 11. klasgs.
istenoSana Aktualizéta skolas himna, ieklaujot to macibu satura,

veicinot piederibu skolai.

1.3. Skolas darbiba macibu
laika efektivai izmantoSanai

Atjaunotas starpklasu sporta sacensibas, veicinot

veseliga dzivesveida paradumus, ka ar1 klasu
kolekttvu sadarbibas prasmes.

NotikuSas macibu plana paredzétas macibu
ekskursijas, papildinot macibu stundas apgitas

zinasanas un prasmes.

Macibu satura apguves un izglitojamo motivésana,
piedaloties dazada veida pasakumos, piem&ram,
“Latvijas  Valsts ekspedicijas,
“Bebr[a]s”, “Gribu biit mobils” u.c. konkursos, gan
sekmgjot izzinas procesu, gan veidojot uz sadarbibu
verstus klases kolektivus, veidojot labveligu sociali
emocionalo gaisotni.

mezi”’ meza

Jebkura skolas pasakuma (Zinibu diena, Mikeldienas
tirgus, Skolotaju diena, 18.novembris, Ziemassvétki
u.t.t) merkis ir, lai aktivitates jegpilni ieklautos
macibu satura, veicinot gan pilsonisko aktivitati, gan
piederibas sajiitu skolai, gan sekmgjot
starppriekSmetu saites ievieSanu ikviena klasu grupa.

Projekta “Skolas soma” pasakumi macibu satura
pilnveidoSanai.

Karjeras planoSana, izmantojot karjeras izglitibas
projekta nodarbibas, pieméram, aktivitates “Dzivei
gatavs” interaktivas lekcijas.

Projekta  “Atbalsts  izglitojamo  individualo
kompetenu  attistiSanai”  robotikas  aktivitasu
ieklauSana macibu procesa - padzilinata macibu
satura un intereSu izglitibas nodarbibas.

1.4. kartibas
noteikumu ievéroSana

Ieksgjas

Aktualizéti iek$gjas kartibas noteikumi, ar1 speciali
Covid-19 apstaklos.

1.5. PaSvaditas maciSanas
prasmju attistiSana, istenojot
attalinatas macibu dienas.

Diagnosticéts pasvadito maciSanas prasmju limenis
un skolotaju sadarbibas grupas planota to attistiSana.




2. Vienlidziba
un ieklausa na

2.1. Vienota izpratne par
vienlidzibu un ieklauSanu

Skolas personals ir piedalijies seminara par mobingu
un zina, ka rikoties mobinga gadijumos. Skola 1steno
projektu “Nekluse€”, kura skoléni tiek izglitoti par
mobinga situacijam. Izstradata kartiba, ka rikoties
problémsituaciju (mobings, diskriminacija u.c.)
gadijuma. Skola T1steno projektu *’PuMPuRS”’,
2021./2022.m.g. iesaistiti vismaz 25 skoléni.

2.2. IeklaujoSas macibu vides
izvertejums

Ir veikta skolénu, vecaku un skolotaju aptauja par
ieklaujosu macibu vidi un tas rezultatu analize.

Skolénu domes projeks “Labbiitibas cela karte”, kura
sekmétas sadarbibas un komunikacijas prasmes,
klases ka komandas stiprinaSanas Pumpuru
vidusskolas 7. klasém mobinga
Dalibnieku aptauja un projekta rezultatu analize.

prevencijai.

ESF projekta nr. 8.3.4.0/16/1/001 "Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai".
Projekts 9.b klasei "Kopa roku roka" istenosana un
rezultatu analize

3. Drosiba un
psihologiska
labklajiba

3.1. Pozitiva skolénu
mijiedarbiba klas€ un macibu
stundas

Tiek istenota Audzinasanas programmas ar sociali
emocionalas maciSanas (SEM) elementiem. Klasu
audzinataji ir vadijusi SEM nodarbibas
audzinasanas stundas. Veikta aptauja par nodarbibu
ietekmi. Skolotaji macibu stundas ir panakusi
pozitivu skolénu mijiedarbibu klas€, piemé&ram,
skoléni veiksmigi sadarbojas paros/grupas.

klasu

3.2. DroSibas un ieksgjas
kartibas noteikumi

Aktualizeti dro§ibas un kartibas noteikumi, preventivi
parbauditi darbiba. Skoléni un darbinieki parzina, ka
rikoties arkartas situacijas (ugunsgreks,
signalizacija). Skolotaji ir iepazistinajusi skolénus ar
droSibas noteikumiem, it seviSski kabinetos ar
paaugstinatu bistamibu: fizikas, kimijas, majturibas).
Kartiba par ricibu arkartas gadijumos ir ievietota e-
klas€ un skolas majas lapa.

3.3. Fiziski drosa vide
(veselibai un dzivibai drosi
apstakli)

Vairak ka 75% izglitojamie un iestades darbinieki
jutas fiziski droSi. Ir apkopota un izvertéta
informacija par fiziskas droSibas parkapumiem,
planota riciba drosas vides nodroSinasana skola.
Izstradata skolas ieksgja kartiba, ka sekot Iidzi
drosibas apdraud€jumu gadijumiem un tos noverst.
Skola iesaistijusies projekta “Neklusg”,
veicinatu fiziski droSu vidi ikvienam izglitojamajam.

ir lai




3.4. Emocionali droSa vide,
arT digitala vide

Skola ir iesaistijusies projekta “EMUskola”: 2x gada
tiek veikts izglitojamo un vinu vecaku, ka arl
skolotaju skrinings: aptaujas. Sanemti un istenoti
ieteikumi emocionali droSas vides nodroSinasana
izglitojamiem.

Skola ir iesaistijusies projekta “Neklus€”, lai uzlabotu
emocionali droSu vidi izglitojamajiem, mazinatu
mobinga izplatibu skola,
izglitojamos empatiju un emocionalo inteligenci.

preventivi veicinatu

3.5 Piederibas sajiita skolai

Aktualizétas skolas tradicijas ka viena no skolas
vertibam, pieméram, skolas 87. dzimsSanas dienas
svinibas, interesu izglitiba, piem&ram, skolas avizes
veidoSana, skolas vestures pétiSana Muzeografija.
Skolénu aktiva iesaistiSanas Skolénu domé (5.-
9 klase) Saja macibu gada planots izveidot 1.-4. klasu
skolénu domi aktivas Iidzdalibas un piederibas
sajutas veicinasanai.

Ir pieméri darbibam, ka skola veicina piederibas
sajutu kopienai, pieméram, iesaistot izglitojamos
projekta  “PuMPuRS”,
neattaisnotos stundu kav&jumus, sniegtu atbalstu
izglitojamajiem ar zemiem vai nepietickamiem

mazinot val noveérSot

macibu sasniegumiem.

Aktualizeta skolas himnas ieklausana macibu satura,
veicinot piederibu skolai.

4. Infrastruktira
un resursi

4.1. Pieejams digitalizacijas
mentors

Ir pieejami tehnologiju mentori, kas nodroSina
atbalstu digitalo tehnologiju lietoSanai macibu
procesa: demonstré jaunakas tehnologijas, inovaciju
izmantoSanu efektivam macibu procesam, palidz
vadit macibu darbu, veic pedagogu apmacibu skolo.lv
vide. 3 skolotajiem ir tehnologiju mentora sertifikats.

Divas klaSu telpas ir vismazl5 planSetdatori

/plansetes. legadatas 25 grafiskas planSetes vizualas

4.2. Digitalo tehnologiju:makslas stundam un interesu izglitibas nodarbibam.

pieejamiba Izveidota tresa datorklase citu macibu priekSmetu
stundam. Iegadatas 3 portativas datu kameras
hibridstundu vadiSanai.

4.3. Skolas interneta

uzlabojumi, datortehnikas un
prezentaciju tehnikas
atjaunoSana

Atjaunoti 20% esosas darbinieku datortehnikas un
prezentaciju tehnikas.
Atjaunota Svinibu zales prezentaciju tehnika.




Izveidota/atjaunota skolotaju istaba, kas

4.4. Skolotaju atpiitas zona . _. S o
nepiecieSama skolotaju emocionalajai veselibai.

4.5. Skolas  vesturiska:Veikta vésturiska korpusa ventilacijas sist€mas
korpusa ventilacijas sist€masidarbibas atjauno$ana
remonts

4.6. Skolas jauna korpusaiVeikts uz skolas jumta izvietoto ventilacijas iekartu
ventilacijas sistémas remonts : remonts

4.7. Skolas videonoveroSanas

o .. Atjaunota videonovéroSanas sist€émas darbiba
sistémas rekonstrukcija

Iegadatas jaunas mébeles véstures (303) kabinetam.

4.8. Mebelu iegade klasg
ebeit legade Kasem Iegadatas salieckamas mébeles ara klasei.

Ir izvertets resursu nodrosinajums macibu procesam,
resursu skaits, darba kartiba un atbilstiba misdienu
prasibam.

90% pedagogi ir apmierinati ar resursiem programmu

4.9. lzglitibas programmu:_ . e L
istenosanai. Pedagogi ir iesaistijusies nepiecieSamo

istenoSanai  nepiecieSamie

. resursu  pieteikSana un iegades planosana.
resursi

Izglitojamiem visas macibu gramatas nodroSina
skola. Attalinata procesa laika skola nodroSina ar
resursiem gan skolotajus, gan skol€nus, abongta
Letonika.lv, soma.lv, Uzdevumi.lv.

1.4. SKOLAS MISIJA

Veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu valsts vispargjas
vidgjas izglitibas standartd noteikto mérku sasniegSanu. Sekmét ikviena skoléna individualo
speju attistibu, audzinot vértiborientetas personibas, kas sp& milét, cienit, blit radoSas un
tolerantas, pienemt lémumus, sasniegt meérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un bit

konkurétsp€jigas kvalitativas talakizglitibas ieguves procesa miisdienu pasaulg.

1.5. SKOLAS VIZIJA

Skolas absolventiem ir prasme darboties dazadas dzives situacijas misdienu mainigaja
sabiedriba.

Atverta, miisdieniga un tradicijam bagata skola:

e ar sakartotu infrastruktiru, kas nodro§ina radoSu un prasmés balstitu macibu un audzinasanas
darbu, izmanto musdienigas informaciju tehnologijas, starpvalstu projektus, iedzivina globalas
izglitibas tendences un saglaba nacionalo identitati.

e kur katrs izglitojamais ir iesaistits macibas, kas dod iesp€jas iedzilinaties un uzlabot savu

sniegumu.




e kur ir motiveti izglitojamie, radosi pedagogi, atbalstosi vecaki

e kur gimenes atbalstam ir svariga loma katra izglitojama motivétai iesaistei macibas.

1.6. SKOLAS VERTIBAS
Skolas vertibas: ciena, mérktieciba, sadarbiba, atvértiba jaunam idejam — radosums, atbildiba un

tradicijas.

Pumpuru vidusskolas moto: Es gribu, varu, daru un atbildu.

1.7.2020./2021.macibu gada darba prioritates (meérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.

2020./2021. macibu gada skolas darbibas mérkis bija paSvaditas maciSanas caurviju prasmju
veidoSana, 1stenojot izglitibas programmas.

1.7.1. Iesakta jauna Valsts pamatizglitibas un vidgjas izglitibas macibu standarta ieviesana 1., 4.,
7.un 10. klas@s. Attalinata macibu procesa d¢] izstradatos macibu priekSmetu tematu vertéSanas
plani korigéti vismaz par 30% atkariba no macibu jomas specifikas. Tika iesakta skolotaju
sadarbiba vairaku macibu satura un prasmju sasniedzamo rezultatu istenoSana - ir vairaki labas
prakses pieméri, kas ievietoti skolas majas lapa. Pirmajam klasém izveidoti integréti macibu
stundu plani.

1.7.2. Skolotaji, skolas Tstenotas macibas, ir izveidojusi pasvaditas maciSanas prasmju vertésanas
rubriku (vértéSana limenos), kuru varétu izmanto pa$vaditas maciSanas prasmju diagnostika.
1.7.3. 35% skolotaju macibu gada ir vérojusi tris kolégu macibu stundas/nodarbibas un sniegusi
atgriezenisko saiti, izmantojot skola pienemto macibu nodarbibu véroSanas formu.

1.7.4. Izstradata un skolénu snieguma vertéSana tika izmantota Valsts pamatizglitibas un vidgjas
izglitibas standartam atbilstoSa jauna vértéSanas kartiba.

1.7.5. Izveidota kartiba pedagogu profesionalas kvalitates novertéSanai skola. NoverteSanai bija
pieteikusies 25% skolotaju, kas art ieguva pakapes: tris skolotaji-pirmo, sesi skolotaji- otro un
devini — treSo. Tris gadu laika 44% skolotaju ir ieguvusi kvalitates pakapes, no tiem 25% -
augstako profesionalas darbibas kvalitates pakapi.

1.7.6. Skola izveidotais pedagogu profesionalas pilnveides modelis tiek sistematiski Tstenots.
Erasmus + projekta “Solis tuvak nakotnes skolai” 1stenosana 15 skolotaji ir ieguvusi sertifikatu
kursos Eiropas Savienibas valstis. Skolas direktore ir ieguvusi IKVD kursu”lzglitibas iestazu
tiesiskie pamati” un “Demokratiska parvaldiba izglitibas iestade” apliecibas un Erasmus

programmas kursu”School Managements &School Leadership“sertifikatu.



1.7.7. Sakta istenot Audzinasanas programma ar sociali emocionalas maciSanas (SEM)
elementiem. KlaSu audzinataji ir vadijusi SEM nodarbibas klasu audzinasanas stundas. Skolotaji
macibu stundas seviSku veéribu pieversusi pozitivai skolénu mijiedarbibai klas€é un macibu
stundas.

1.7.8. legadati 64 skapiSi garderobes aizvietoSanai 1.-2.stava sakumskolai, lai atslogotu
garderobi sakara ar skolénu skaita strauju pieaugumu. Nomainiti soli un krésli 30 darba vietam
biologijas kabineta. Iegadati galdi un krésli iekartojot jaunas klaSu telpas. Iegadati plaukti
sakumskolas klasés ar kastem skoléna individualo darba piederumu uzglabasanai, lai atbrivotu
vairak platibas, pieaugot skolénu skaitam klases.

1.7.9. Planotie Skolu jaunatnes dziesmu un deju sv&tki nenotika, bet skolénu deju kolektivi
piedalijas filméSana Jomas iela, Jirmala.

1.7.10. Atjaunota vismaz 20% sliktakaja stavokli eso$a datortehnika, no IZM sanemti 28
portativie datori, ka arT par skolas budzeta lidzekliem ir nopirkti 10 portativie datori. Tehnika loti

nodergja attalinatd procesa, kad skoléniem un ari skolotajiem bija nepiecieSamas papildus

tehnikas vienibas tieSsaistes stundu nodroSinasana.

1.8. Kritériju izveértéjums

1.8.1. Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolas paSvértésana  ir iesaistitas visas
mérkgrupas (skolotaji, skoléni, vecaki, Skolas
padome, skolénu Dome), izmantotas septinas
(dokumentu analize, fokusgrupu diskusija,
situaciju analize, attalinato macibu izpéete,
aptauja, saruna) kvalitates vertéSanas metodes

Kvalitativo indikatoru preciz€Sana un izmantoSana
paSveértgjuma  sagatavosana; skolénu vecaku
iniciativas un motivacijas palielinaSana iesaistei
skolas attistibas un izvert€Sanas procesa.

Vaditajam ir zinaSanas par personala vadibas
metodém.

Vaditajs  delegé  pienakumus
komandai un skolotajiem.

Skolas personalam parsvara ir raksturiga
labbiitiba un atbildiba, v€las stradat tiesi miisu
skola.

vadibas

Zinasanas par personala vadibas metozu lietojumu
praks€. Ka iesaistit visu skolas personalu skolas
meérku sasniegSana un atbildibas uznemsSanos par
rezultatu. Kvalitativo un kvantitativo indikatoru
precizésana personala vadibas izverteésanai.

Ka veicinat paSiniciativu skolas parvaldiba visam
meérkgrupam.

Vaditajs pamana vadibas komandas stipras
puses un parvaldiba balstas uz tam. lesaista
vadibas komandas darbiniekus skolas meérku
defin€Sana un sasniegSana.

Kvalitativo indikatoru, kas raksturo vadibas
komandas  darba  efektivitati  precizéSana.
Pasvaldibas definéto izglitibas mérku




konkretizéSana musu skolai un regulara parskatiSana
pec SMART.

Katru macibu gadu vaditajs piesaista finansu
resursus no Erasmus+ programmas projektu
istenoSanas, jo skola katru gadu koording vai
piedalas vairakos projektos.

Vaditajam ir zinasanas un izpratne par finansu
parvaldibu.

Vaditajam nepiecieSsama  praktiska
uzkrasana par finansu resursu parvaldibu.

pieredzes

1.8.2. Kriterija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajs iekS€jos normativos aktus izstrada
izmantojot paraugdokumentus un izmanto tos
skolas darbibas organizéSana

Vaditajam ir nepiecieSamas zinasanas par

pedagogiem nepieciesamo izglitibu,
kvalifikaciju un profesionalas pilnveides
jautajumiem.

Skolas darbibas tiesiskums tiek nodroSinats
regulari atjaunojot un papildinot informaciju
VIIS (valsts izglitibas informacijas sistéma).

Ieks€jo normativo aktu izvertéSana- cik efektivi
katrs no tiem strada skolas darbibas organizesana.

Vaditajs parzina lideribas stratégijas, uznemas

komunikacijas spgjas,
motivet darbam,
komunikacijas veidus.

spgj parliecinat un
parzina dazadus

L . . _ . _ . | Nepopularu  lémumu pienemS$ana un to
atbildibu par pienemtiem lémumiem. Lémumi . L ’
_ o e _ argumentéSana darbiniekiem.
parsvara tiek i1zdiskutéti ar iesaistitam pusém.
Vaditaja  viedoklis  parsvara  skaidrs,
argumentéts, logisks. Vaditajam piemit labas | Dazadu  komunikacijas  veidu izmantoSana

praktiska darbiba skola, argumentgjot pienemtos
lémumus.

Vaditajs prasa ievérot skolas €tikas kodeksu
visiem, nerikojas dusmas, runa atklatu valodu.
Viss kolektivs ir iesaistits skolas vertibu
defin&Sana. Skolas veértibas parsvara saskan ar
darbinieku personigajam vértibam. Publiska
komunikacija runa to pasu, ko iek$gja
komunikacija. Vecaki uzticas skolai

Definéto vertibu iedzivinasana skolas ikdiena.

Vaditajam ir zinaSanas un izpratne par
prioritateém un izglitibas kvalitates mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem un tos izmanto
veidojot skolas attistibas planu, ka arT nosakot
prioritates katra gada.

Sasniedzama rezultata kvalitates  veértéSana

izmantojamo Kritériju lietojums praksg.




Vaditajs  parzina  aktualos  pétijumus
pedagogija, skolvadiba un parvaldiba par
macibu un audzinasanas darba integraciju. Bija
iesaistits  skolotaju  apmaciba  projekta
“Skola2030”, ka ar1 recenz€jot macibu
materialus un vadot macisanas grupas skola.

Darba plana ieplanot pietickamu laiku vaditaja
profesionalas  kompetences  pilnveidei  par
aktualiem pedagogiskiem pétfjumiem maciSanas
un macisanas jautajumos, lai noverstu parslodzi.

1.8.3. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvaldiba ir nodroSinajusi optimalus finansu
resursus macibu gramatu un macibu lidzeklu

iegadei izglitibas programmu TstenoSanai,
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidei.

Pedagogiem ir skaidra personiska atbildiba par
profesionalas kompetences pilnveidi.

Skolénu skaitam skola pieaugot, esoso skolas telpu
nepietiek macibu procesa istenoSanai, sadarbiba ar
paSvaldibu jaatrod telpas, kur istenot macibu
procesu.

Izglitibas kvalitates merku noteikSana sadarbiba ar
pasvaldibu. Lidzdaliba dibinataja strateégisko
mérku noteikSana.

Vaditajs iesaistas viet€jas kopienas aktivitates,
pieméram, piedalas pilsétas  attistibas
planosana 2023.-2029.gadam, parstav skolu
paSvaldibas  pasakumos, dazkart inic@
pasakumus skolam, skolotajiem, vecakiem,
pieméram, Erasmus+ dienas. Ir LIZDA un
Latvijas fizikas skolotaju asociacijas biedrs.

Meérktieciga sadarbiba ar paSvaldibu, skolas
infrastrukttiras uzlabosana un attistibas planosana..

Vaditajam ir izpratne par parmainu biitibu
izglittba, dala skolotaju aktivi 1esaistas
parmainu ievieSana, veidojot skolu par
macisanas organizaciju.

Visu skolotaju un vecaku iesaiste parmainu
istenoSana, lai skola veidotos par maciSanas
organizaciju.

Ir izveidotas pedagogu profesionala sadarbibas
grupas 1.,2.,4.,5.,7., 8., 10. unl1.klases, kuras
dazadu priekSmetu skolotdji plano un isteno
sadarbibu sasniedzamo rezultatu sasniegSana,
savstarpgja  stundu  véroSana.  Skolotaju
apkopota pieredze tiek izmantota, organizg€jot
kursus skolas pedagogiem. Ir skolotaju
metodiska sadarbiba ar Luunja Kesk school
Igaunija, = Toholammin  Lukio  Somija,
Montesori School Ingolstadté, Vacija un
Osnovna sola Valentina Vodnika Ljubljana,
Slovénija, izmantojot Erasmus+programmas
projektus.

Ka padarit skolotaju metodisko sadarbibu
kvalitattvaku. Kadi ir kvalitates indikatori, kas
raksturo So sadarbibu.

Atjaunot regularu metodisko sadarbibu ar citam
izglitibas iestadém Jirmala, Latvija.




Vecaki labprat iesaistas skolas darba péc
vaditaja uzaicinajuma, bet katru gadu ir ari
vecaku iniciativas pasakumi. Skolas psihologs

Sadarbiba ar skolas padomi aktualizet kartibu, ka
vecaki var iniicet dazadas aktivitates/ parmainas

organiz€ vecaku izglitoSanas nodarbibas 1x | skola.
menesl.
Vaditajs sadarbiba ar Skolas padomes

priekSseédeétaju plano darbibu un nodroSina
telpu sanaksmju norisei. Skolénu Dome
iesaistas ne tikai kultiiras un sporta aktivitasu
organiz&Sana, bet ar1 skolas darba planosana,
istenoSana un izvertéSana, ka ar1i Skolas
Padomes darba. Izveidota sadarbiba ar
JaunieSu centru Jurmala un Ventspils 4.
vidusskolas skolénu lidzparvaldi.

Skolas Padomes darbibas aktivizé$ana, iesaistoties
kulttiras un sporta aktivitaSu organizéSana, ari
piesaistot finansu lidzeklus skolas attistibai.

1.8.4. Kiritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji ir gatavi macities
magistrantira.  Ari  pedagogijas | Diviem skolotajiem jaieglst pedagogiska izglitiba,
magistri macas, ieglstot vairakus | septiniem skolotajiem jaiegiist augstaka izglitiba.

zinatniskos gradus

Vadibas komanda atbalsta studijas

magistranttira

Vadibas komanda koordin€ skolotaju -
kursu apmeklgjumu tsk. | Vadibas komanda ar1 turpmak atbalstis studijas
audzinasanas kursus. Skola organize magistrantlira un kursos profesionalai pilnveidei
pasvaldiba apstiprinatus pieredzes

apmainas kursus skolotajiem, kuros
maca viens otru.

Ir izstradata un darbojas Pedagogu
profesionalas  darbibas pilnveides
sisteéma. Kvalitates pakapes ir ieguvusi
44% skolotaji. Skolotaji savstarpgji
vero un analiz€ viens otra stundas.

Samazinat kontakstundu skaitu, lai skolotaji vargtu veltit
laiku skoléniem, kuriem nepiecieSama individuala pieeja,
piem&ram, projekta “PuMPuRS”

Izstradat stundu veroSanas lapu, kas balstas uz 4 stundas
elementiem un IAR, pilnveidot skolotaju paSvertgjuma
veidlapu, kas tiek nemta vera kvalitates vertéSana

Precizi izveidota pedagoga
pasveértésanas sist€éma, kura reizi gada
pedagogi izverte izglitibas procesa
efektivitati, savas darbibas stipras
puses, sasniegumus un turpmakas
attistibas vajadzibas.

Visi pedagogi sp€ argumentét savas profesionalas
darbibas pilnveides nepiecieSamibas jomas.




1.9. Lielakie 1stenotie projekti 2020./2021.macibu gada

Skolas skoléni un skolotaji iesaistijusies Cetru Erasmus+ programmas un vairaku Eiropas sociala

fonda projektu Tstenosana.

1.9.1. Pabeigta skolotaju profesionalas pilnveides projekta (2019.-2021.) “Solis tuvak nakotnes
skolai” 1stenosana, sekmgjot jauno skolotaju profesionalo izaugsmi. 15 skolotaji ir ieguvusi
sertifikatus kursos ar skolas prioritatém saistitu saturu Eiropas Savienibas valstis.

1.9.2. Starpvalstu skolu sadarbibas projekta “Skolénu parlaments - veids ka sekmét skolénu
iesaistiSanas skolas dzives aktivizé$ana” (2020.-2022.) sadarbiba ar Cehijas, Spanijas un
Apvienotas karalistes skolam, skoléni ir iesaistiti akttva maciSanas procesa par Skolénu
parlamenta veidoSanas principiem un darbibas virzieniem, istenojot lidzdalibas caurvijas
macisanu.

1.9.3. Starpvalstu skolu sadarbibas projekta (2020.-2023) “Young Europens
“Think.Do.Know.Assess” - YETDKA (“Jaunie eiropiesi Doma, Dara, Zina, Ivérte”) sadarbiba
ar Toholammin lukio, Somija, Montessorischule Ingolstadt, Vacija, Luunja Secondary School,
Igaunija, Osnovna sola Valentina Vodnika, Ljubljana, Slovénija, kura esam koordingjosa skola,
pirmaja darbibas gada attalinati notikuSas Cetras skolénu un skolotaju tikSanas, skoléni stradajusi
starptautiskas komandas attalinati, ka art veikusi izpetes darbu par projekta t€émam lokali, péc
tam daloties projekta tikSanas reizes tieSsaiste.

1.9.4. Starpvalstu skolu sadarbibas projekts (05.10.2020.-04.10.2023.) “Let me live, 1 will live,
the world will live”/ “Lauj man dzivot un es dzivoSu, un pasaule dzivos” sadarbiba ar Colegiul
National de Informatica Matei Basarab, Rumanija; Istituto Comprensivo G.Verga Comiso,
Sicilija, Italija; 2. Dimotiko Sxoleio Neas Erythraias, Griekija; Bodrum Billim ve Sanat Mekezi,
Turcija.Projekta norises laika ir notikuSas Cetras ieSsaistes skolotaju tikSanas, ka ar1 divas
tikSanas kopa ar skoléniem, kuras skoléni prezentgja iepriek§ sagatavotus uzdevumus par
projekta teému - planétas ilgtsp€jibu. Projekta laika skoléni ir veikusi lokalas aktivitates, ar kuram
dalijusies e-Twinning platforma.

1.9.5. 2021. gada tika uzrakstits jauns skolotaju profesionalas pilnveides projekts "With a game
in a digital way closer to modern student/Ar spéli digitali tuvak miisdienu skolénam” un iegiits
finans€jums ta istenosanai 2021.-2023. gada.

Istenojot starpvalstu skolu sadarbibas projektus skoléni un skolotaji iegilist nepastarpinatu
starptautisko pieredzi un sekmé sadarbibu starp izglitibas iestadém Eiropa un nodroS$ina skolotaju

starptautiskas pieredzes ilgtsp&ju.



1.9.6. Joma “Atbalsts skolénam” tika Tstenots Eiropas Sociala fonda projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001
“Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas samazinasanai” (PUMPURS).

Projekta piedalijamies pirmo gadu. 1. semestr1 iesaistijas 7 izglitojamie un 4 pedagogi. 2.
semestr1 10 izglitojamie un 5 pedagogi. Tika nodroSinatas individualas konsultacijas tikai ap
10% no atbalstam pieteiktajiem skoléniem.

1.9.7. Projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (projekta
Nr.8.3.2.2/16/1/001) ir istenotas un izvertetas visas projekta aktivitates. Projekta ir apzinatas
skolénu vajadzibas, lai uzlabotu vinu sniegumu. Liela uzmaniba veltita skoleniem ar zemiem
sasniegumiem, to kompetences palielinaSanai un motivacijas cel$anai, Ipasi attalinataja macibu

procesa.

1.9.8. Projekta “Latvijas skolas soma” Tstenotas visas planotas aktivitates. Projekta piedavajumu
izveli Pumpuru vidusskola noteica klasu audzinataju, macibu priekSmetu skolotaju un skolas
koordinatora iniciativa, saskanojot ar klasu grupas apgtistamo izglitibas saturu, klasu kolektiva
interes€m, klases mikroklimatu un grupas attistibas dinamiku, ka ar1 skolas somas aktivitasu
izveli ietekméja epidemiologiska situacija valsti.

1.9.9. Istenota “Karjeras izglitibas” programma 7.-12. klasei. Tas TstenoSanai tika piesaistits
karjeras konsultants. No februara lidz maijam 7.-12. klasu skoléniem notika 30 karjeras
nodarbibas. JaunieSu aptaujas rezultati liecina par to, ka $adas nodarbibas ir noderigas turpmakas

karjeras izvele.

1.10. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

1.10.1. Karjeras izglitibas programmas istenoSanai noslégts skolas un SIA “Karjeras izaugsme”
sadarbibas ligums par datu ieguvi un apstradi vietné “Profolio” (05.2021.).

1.10.2. Vispargjas vidgjas izglitibas programmas (kods 31016011) ProgramméSanas kursa
istenoSanai ar SIA Riga Internationsl Tuiton Centre (1.09.2021.). Programmeésana tiek macita

attalinati.

AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
2.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

2020./2021.macibu gada paSvadits izglitojamais, sava darba organizators un atbildigs par sava
darba rezultatu. Sekmigi darbojas individuali, veidojot patstavigus spriedumus. Plano un vada

savu izzinas procesu.


https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62586&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

2021./2022. macibu gada ricibspejigs dazadas dzives situacijas un atbildigs skoléns, kur$ zina
un macas izprast savu ricibu. Veido cienpilnas un tolerantas attiecibas un ir zinatkari atverts.

Apzina savas emocijas.

2022./2023. macibu gada uz sadarbibu orientéts un dazadu prasmju pilnveidotajs cela uz izpratni
par vertibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu realitate. Pilnvertigi piedalas socialaja un
kulttras dzive, ir radoSs savas izpausmes.
2.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izverteSanas:

AudzinaSanas process ciesi saistits ar skolotaju prasmigo atbalstu iedvesmot un rosinot skolénus
darit, notic€t saviem spé€kiem, virzot izaugsmes virziena. Attalinata macibu procesa pielagojot
efektivi atbilstoSus maciSanas pan€mienus, rosindja skolénus ieguldit piilles un uznemties
atbildibu par savu macisanos, tadgjadi skoléni tika gala ar izaicinajumu macities patstavigi,

stiprinot atbildibas un sadarbibas prasmes.

3. Pumpuru vidusskolas citi sasniegumi un galvenie secinajumi.

3.1. Tegiits eTwinning skolas statuss 2021-2022 gadiem un karogs iegits atkartoti uz diviem
gadiem.

Starptautiska eTwinning projekts “Nature in Pandemic” ieklist valsts gada balvas finala,
veicinot skolénu atbildibu par vidi, sveSvalodu un digitalas prasmes. Divi skolotaji par darbu pie
§1 projekta sanema Eiropas Kvalitates Sertifikatu.

3.2. Darba ar talantigajiem Kronvalda fonda veidotaja skolu reitinga, esam 18. vieta valstT

starp lielajam skolam. Vismaz 20% 1. - 12. klasu skoléni piedalas macibu priekSmetu olimpiades
un konkursos. Apméram 80% skoléni macibu gada laika piedalijas skolas macibu priekSmetu
olimpiades.
Katrs 8.-12. klases skol@ns ir izstradajis vienu projekta vai zinatniski p&tniecisko darbu (turpmak
— ZPD). 10 % no visiem skolénu projekta vai ZPD tika izvirziti uz pilsétas konferenci. Vairak
ka 50% no pilsetas 8.-12. klasu skolénu ZPD kvalificgjas Pierigas novada ZPD konferencei un
25% 8. - 12. klasu skolénu novada konferencg aizstavéto ZPD kvalificgjas nakamai - valsts ZPD
aizstavéSanas konferencei.

3.3. EKO skolas statuss skolai ir no 2011. gada un katru gadu notiek $1 nosaukuma

aizstaveésana, piedaloties Eko ricibas dienas.



3.4. Skola no 2019. gada ka izvéles macibu priekSmets tiek macita valsts aizsardzibas maciba
(turpmak - VAM). Skolénu interese ir loti liela, to $aja macibu gada izvél&jusies 72% 10. klasu
skoléni un 88% 11. klaSu skoléni.

3.5. Skolénu sniegums 12. klaSu centralizétajos eksamenos (turpmak - CE) sveSvalodas un

latvieSu valoda atbilst vai nedaudz parsniedz vid&jos Latvijas vispargjas vidgjas izglitibas iestazu
rezultatus. Matematika rezultati ir ap 10% zemaki neka vidgji valsti.
Salidzinot CE 3 gadu griezuma, 2018./19.m.g. latvieSu valodas parbaudijuma valsti 49,9%,
skola- 61%, anglu valoda valstt 62,7%, skola- 73%. Matematika valsti 36,1%, skola- 36%.
2019./2020. macibu gada rezultati latvieSu valoda mazliet pasliktinajas- skola 50,1%, valstt
52,9%, turprett anglu valoda paaugstinajas - skola 77,7%, valstt 70%. Matematika atSkiriba jau
lielaka - skola 29,2% valsti 35,4%. 2020./21.m.g rezultati kopuma pasliktinajas, jo jauniesi
macijas attalinati gandriz visu macibu gadu. LatvieSu valoda 3% starpiba ar vid€jo rezultatu
valstt (skola 48,32%, valstt 51,2%), anglu valoda skola 61,3%, valstt 66,6%, matematika skola
21%, valsti 36,1%.

Izglitibas iestades vaditajs AUSMA BRUNENIECE

(paraksts) (vards uzvards)
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1. Iestades visparigs raksturojums
Pumpuru vidusskolas visparigais raksturojums

Pumpuru vidusskola atrodas skaista meza ieloka Jirmala, Kronvalda iela 8, 350 m attaluma no
juras blakus Pumpuru dzelzcela stacijai.

Skolas pamatakmens ielikts 1932. gada 29. oktobri, macibas uzsaktas jau 1933. gada 1.
septembri, bet skola svinigi iesvétita 1934. gada 30. oktobri. Sis datums arf tiek uzskafits par skolas
dzimS$anas dienu.

Pumpuru vidusskola ir Jurmalas pilsétas domes dibinata izglitibas iestade. Savu popularitati
skola ieguvusi ar labiem sasniegumiem macibu darba, augsti kvalificétiem skolotajiem, plasam
intereSu izglitibas iespgjam un dalibu dazados projektos.

2015./2016. macibu gada Pumpuru vidusskola macas 490 skoléni un 39 pirmskolas grupas bérni.

No tiem dzivo:

Jirmala 493

Tukuma un Tukuma novada

Riga

Pierigas novada

Babites novada

Engures novada

Saldus novada

Baldones novada

Ludzas novada

Viesites novada

P PP N~ND 0O

Skolenu skaita sadalijjums pa klaSu grupam

Macibu gads Kopa: Pirmskola 1.-4. 5.-9. 10.-12.
2012./13. 520 34 160 187 139
2013./14. 505 37 159 174 135
2014./15. 503 36 167 176 124
2015./16. 529 39 169 217 104

Parskats par izglitibas programmam

Pumpuru vidusskola steno piecas vispargjas izglitibas programmas:

Pirmskolas izglitibas programmu, kods 01011111; licence Nr. V-4070, izdota 02.03.2011.,
apgist 39 bérni.

Pamatizglitibas programmu, kods 21011111; licence Nr. 6764, izdota 17.05.2007., apgtst 386
skoleni.

Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, kods 31011011; licence Nr.
8825, izdota 26.05.2009., apgust 31 skoléns.

Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmu, kods
31013011; licence Nr. 8824, izdota 26.05.2009., apgiist 56 skoléni.



Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programmu, kods 31014011;
licence Nr. V-3626, izdota 17.01.2011., apgtist 17 skoléni.

Pedagogu kvalifikacija, stazs, vecums

2015./2016. macibu gada skola strada 50 pedagogiskie darbinieki (ieskaitot socialo pedagogu un
3 pirmsskolas pedagogus). No tiem pamatdarba 48 pedagogi. Ar augstako pedagogisko izglitibu skola
strada 47 pedagogi, no tiem ar magistra gradu — 36; 1 — psihologijas doktors. Apgiist augstako

pedagogisko izglitibu — 3 pedagogi.

41 pedagogs ieguvis profesionalas darbibas kvalitates pakapi, t.i., 82% pedagogu:

5. profesionalas kvalitates pakape — 2 pedagogiem, 4%;
4. profesionalas kvalitates pakape — 13 pedagogiem, 26%;
3. profesionalas kvalitates pakape — 25 pedagogiem, 50%;
2. profesionalas kvalitates pakape — 1 pedagogam 2%

Pedagogu sadalijums péc darba staza

lidz 5 5 10%
gadiem

5-10 4 8%
gadi

11-20 9 18%
gadi

21-30 17 34%
gadi
virs 30 15 30%
gadiem

Pedagogisko darbinieku iedalijums péc vecuma

Jaunaki par 25 gadiem 1 2%
25— 29 gadi 2 4%
30 — 39 gadi 8 16%
40 — 49 gadi 8 16%
50 — 59 gadi 21 42%
60 gadi un vecaki 10 20%
Vidgjais pedagogu vecums 50,7

Par Pumpuru vidusskolas pedagogu augsto prasmi, pieredzi un erudiciju liecina tas, ka skola
strada divas 5. profesionalas kvalitates pakapes pedagoges — Vésma Vijupe un Ausma Bruneniece, ka



arT trispadsmit 4. profesionalas kvalitates pakapes pedagogi: Martin§ Abolins, Dina Ratniece, Velga
Krastina, Agrita Briina, Andris Urbacans, Maija Rozenberga, Antra Valnere, Maris Meiers, Raisa
Biseniece, Inta Paulina, Ligija Kemere, Vésma Sleinere, Aija Ligere un 50% no pedagogu skaita ir 3.
profesionalas kvalitates pakapes ieguvéji. Vésma Vijupe vada Jarmalas pilsétas Biologijas un
dabaszinibu metodisko apvienibu.

Skolas vadibu nodro$ina direktore Iréna Kausiniece un 4 vietnieki — Edvins Rafelds (1,0 likme),
Livija Zagare (0,7 likmes), Dace Lagzdina (0,9 likmes), Andris Urbacans (0,7 likmes), ka arT direktora
vietniece saimnieciskaja darba Dace Klévere (1,0 likme).

Pumpuru vidusskolas pedagogi regulari paaugstina kvalifikaciju dazados talakizglitibas kursos
macibu priekSmetu macisanas metodika, jauno un interaktivo tehnologiju izmanto$ana macibu
procesa, pedagogija, klases audzinataju profesionalas kompetences pilnveidé. Istenojot Erasmuss +
projektu ,,Skolotaji maciSanas lideri” 2015. gada, 6 pedagogi paaugstinaja savu kvalifikaciju Anglija,
Francija, Kipra.

Skolas administracija pilnveido savas zinaSanas skolvadibas jautajumos — par vispargjas
izglitibas iestades darba organizaciju, tai skaita iek§€jo normativo aktu veidosana, par darba drosibu,
pozitivo discipliné$anu, sadarbibas pedagogijas psihologiskajiem aspektiem u. c.

Skolas sociala vide

Kopuma sociala vide ir pasliktinajusies — jutami pasliktinajies skolénu gimenu materialais
stavoklis, ka rezultata palielingjies skolénu skaits no triicigam un maznodro$inatam gimeném, ka ari
citi sociala riska veidi ir kluvusi aktualaki.

Skolénu gimenu sociala stavokla analizé noskaidrots, ka Pumpuru vidusskola macas:

0 Skoléni no nepilnam gimeném -31
0 Skoléni, kuriem viens no vecakiem ir bezdarbnieka statusa -2

O skoléni no daudzb&rnu gimeném — 68
O Skoléni no sociala riska gimeném -22
O Skoléni no triicigam un maznodro$inatam gimeném - 16
0O Bareni un aizbildnieciba esosi bérni -2

O Skoléni, kuriem viens no vecakiem strada arpus Latvijas -12

Skola iesaistijusies un Isteno vai ir istenojusi projektus

* Comenius atbalstits projekts ,,Sky unites us” par optiskam paradibam atmosféra ar
Toholampi gimnaziju (Somija) (2012. g. — 2014. g.)

* Erasmus + skolotaju mobilitates projekts ,,Skolotaji — maciSanas lideri” (2015.g)

* Nordplus projekts ,,Eko — interactions” sadarbiba ar Toholampi gimnaziju (Somija
2015.9.)

* Erasmus + skolotaju mobilitates projekts “ledvesmojies. Macies. Radi.” (2015.-
2016.9.)

+ ,Edisim atbildigi” (2015.-2016.9.)

* Baltijas jiiras projekts



* Nacionalas veselibas veicinosas skolas projekts (esam Veselibu veicinoSo skolu tikla)
0 EKO skola

» Latvenergo projekts ,,eXperiments”

* Sadraudziba ar Toholampi gimnaziju Somija

* Projekts ,,Draudziga skola”

Skolas 1paSie piedavajumi

*  PlaSs interesu izglitibas piedavajums.

* Pagarinatas darba dienas grupu piedavajums sakumskolas klasu skoléniem.

*  Siltédinasanas un veseligas partikas nodroSinajums.

* Mediciniska (medmasa) un atbalsta personala (logopeds, socialais pedagogs,
psihologs, bibliotekars) nodroSinajums.

*  Skola piemé@rota skoléniem ar Ipasam vajadzibam - kustibu traucg€jumiem.

* Karjeras izglitibas programmas Tstenosana.

e 1.-4klasu skoléni var izvé€léties peldéSanas nodarbibas, bet 5.klasé — viena sporta
stunda
apgust peldéSanas prasmes un iemanas kvalific€ta pasniedzgja vadiba.

2. Izghtibas iestades darbibas pamatmeérki (iepriekS€jo macibu gadu prioritates
un konkreti rezultati)

Pumpuru vidusskolas darba moto: ,,Es gribu, varu, daru, atbildu”

Vizija Skoléna prasme darboties dazadas dzives situacijas miisdienu mainigaja sabiedriba.
Pamatmeérki Veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu
valsts pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas uzdevumi

* Nodrosinat licencéto izglitibas programmu apguvi.

* Veicinat skoléniem maciSanas prasmju apguvi.

» Meérktiecigi un pamatoti izveleties maciSanas metodiku, pilnveidojot macibu procesu.

* Sekmét skolénu macibu sasniegumu izaugsmi, atbilstosi katra individualajam sp&jam.
Veidot harmonisku, konkurétsp&jigu personibu.

* Veidot skolénu attistibu veicinosu, drosu skolas vidi.

* Mérktiecigi izmantot pieejamos resursus, nodroSinot macibu un audzinasanas procesu.
Efektiva skolas darbibas vadiba un organizéSana. O Veicinat skolénos spg&ju
pasizglitoties un motivét miizizglitibai.



Ieprieks izvirzito prioritasu isteno$anas noveértéjums 2012./13. — 2014./15. m. g.

Joma

leprieks€jo macibu gadu
prioritates

Rezultati

Macibu saturs

Vispargjas vidgjas izglitibas
profesionali orientéta virziena

programmas  ievieSana  un
istenoSana. Astronomijas
macibu prickSmeta

programmas stenosana.

Visparejas videjas izglitibas profesionali

orientéta virziena izglitibas programma
istenota no 2011. gada 1. septembra,
minéto programmu apguvusi 16 skoléni
2015. gada uznemta jauna 3. grupa 10.
klas€. Macibu priek§Smetu programmas un
stundu plani (ieteicamie) izstradati,
pilnveidoti licencétajam 1zglitibas
programmam. Astronomijas standarts
izstradats un atbilst Ministru Kabineta
21.05.2013. noteikumiem Nr.
281 ,Noteikumi par valsts vispargjas
vidgjas izglitibas macibu priekSmetu
standartiem un izglitibas programmu
paraugiem” 14. punktam.

Macibu priekSmetu pedagogi izmanto
Izglittbas un  zinatnes  ministrijas
izstradatas macibu prickSmetu
programmas un pasu veidotos izverstos
tematiskos planus.

Daudzveidigu macibu metozu

un informacijas tehnologiju

Pedagogi izmanto daudzveidigas
maciSanas metodes, kas palidz skoléniem
veiksmigak apgiit macibu vielu. Skoléni
un vinpu vecaki zina  vértéSanas

Macikana un pielietojums,  balstits Uz pamatpfi'ncipus. 2013. gada 28. qktvobﬁ
maciianas patstavigam  prasmém  un pedagog.lskés padomes séd§ apspriez un
iemanam. Regulars macibu| pienem izmainas normativaja dokumenta
sasniegumu novertgjums. "Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas
karttba ~ Pumpuru  vidusskola”, to
apstiprina ar direktores rikojumu Nr.2392-

1 p/129.102015.
Skolénu sekmju izaugsmes datu baze
tieck sistematiski pilnveidota, kas dod
Skolenu  ikdienas macibu| 1€sp€ju prognozét skolénu izaugsmi
_ sasniegumu  uzskaites  datu talakaja maciSanas posma. Tiek izverteti
Skol_enu . bazes sakartosana e-klase.| macibu sasniegumi ikdienas darba, 1pasi
sasniegumi Valsts parbaudes darbu| tajos  macibu  priekSmetos, kuros

rezultatu salidzinos$a analize.

izglitojamie karto valsts parbaudijumus:
latvieSu valoda, matematika, sveSvalodas,
fizika, kimija, biologija, vesture.




Atbalsts
skoléniem

Skolénu  regulars  skolas
apmekl&jums. Interesu izglitiba
- vispusigas personas
veidotaja. Atbalsta personala
loma skolénu ar maciSanas
trauc€jumiem problemu
risina$ana.

Pedagogiskas padomes sédé 2014. gada
29. decembrT izskatits jautajums
,»Vienoto prasibu ieveérosana un iek$gjas
kartibas noteikumu iedzivinasana
skolénos, veicinot neattaisnoto macibu
stundu kavéjumu samazinasanu”. Skola
izveidotas dazadas intereSu izglitibas
programmas atbilst skolénu vajadzibam
un skolas iesp&jam. Aprobéta un
2014./15. m. g. ieviesta karjeras izglitibas
programmas apguve. Visiem skoléniem,
vecakiem un pedagogiem tiek sniegta
informacija, ka var sanemt katra
specialista konsultaciju, atbalstu,
palidzibu. Pedagogiskas padomes séde
2014. gada 29. decembri ,Klasu
audzinataju sadarbiba ar atbalsta
personalu, interesu izglitibas pedagogiem,
sekmgjot intereSu izglitibas programmu
izpildi”.

Skolas vide

Skolas fiziskas un emocionalas
vides izvertéSana, talakas
darbibas planosana.

Skola renovéta 2014. gada rudeni un
atjaunots skolas pagalms. Iekartoti
misdienu prasibam atbilstoSi macibu
kabineti, laboratoriju telpas, sporta zale,
€dnica u.c. Skola labs mikroklimats.
Skolas kolektivs 2015. gada ieguva
Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedribas balvu ,»Pedagogam
draudzigaka izglitibas iestade”.

Skolas resursi

Jauno tehnologiju regulara
izmantoSana. Metodiskais
darbs — atbilstoss skolas
attistibas vajadzibam.

Pedagogi macibu stundas regulari izmanto
pieejamas jaunas tehnologijas. Katram
pedagogam macibu kabineta ir dators,
kabinetos ir projektors, datu kameras,
interaktivas tafeles, balsoSanas pultis.
Metodiskajas padomes sanaksmés

4x gada apspriez planotos jautajumus.

Sapulces ir atklatas.




Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodro$inasana

Skolas ieks$€jo normativo aktu
atbilstiba argjiem
normativajiem aktiem.

Skolas iek$€jos normativos dokumentus
regulari papildina ar izmainam.

18.03.2015. pedagogiskas padomes sedé
plasi  analiz€a visas jomas pé&c
vairakkart€jas apsprieSanas metodiskajas
komisijas, metodiskaja padom& un
pienéma skolas attistibas planu 2015. —
2020. gadam.

2015. gada, sadarbojoties
pedagogiskajam kolektivam un skolas
padomei, izstradats jauns skolas nolikums,
kuru 2016. gada janvari skola iesniegs
apstiprinaSanai Jurmalas pilsétas domeg.
Janvari un februari aktualiz€s izmainas
iekS¢jas  kartibas, darba  kartibas
noteikumos un citos iek§€jos normativajos
dokumentos.




3. Iepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

4.5. Sagatavota licenc@Sanai speciala vispargjas vidgjas izglitibas programma izglitojamajiem ar
fiziskas attistibas traucgjumiem (programmas kods 31015311) un sanemta licence Nr. V- 2431,
izsniegta 2010. gada 2. julija. Ta ka skoléni ar fiziskas attistibas trauc&jumiem un vinu vecaki nevelgjas
iesaistit skolénus minétaja programma, skola to neisteno. Skoléni ar fiziskas attistibas traucgjumiem
grib un var macities vispargjas izglitibas programmas.

2.3. Macibu sasniegumu vertésana sakumskolas klases notiek atbilstosi pamatizglitibas standarta
prasibam un skolas iek§€jam normativajam aktam "Skol€énu macibu sasniegumu veértéSanas kartiba
Pumpuru vidusskola”. Veérteésanas rezultati atspoguloti e—klases elektroniskaja zurnala.

5.2. Skolas renovacija pabeigta 2014. gada rudent. Skolas renovacijas laika projektetaji nebija
paredzg&jusi iekliiSanu biblioteka skoléniem ar 1pasam vajadzibam ratinkrésla. Ta ka Sobrid vel nav
tehniska risinajuma, iekliisana skolas biblioteka skoléniem ratinkrésla bez pavadona ir apgriitinata.
Paslaik skola nemacas neviens skoléns, kam biitu nepiecieSams ratinkrésls.



4. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos Kkritérijos

4.1. Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Informacija par skola istenojamam izglitibas programmam

Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Kods Licence Akreditacijas 2012./13.m.g. 2013./14.m.g. 2014./15.m.g.
nosaukums termins - - - . - .
Nr. Datums ’ Sakums | Beigas | Sakums | Beigas | Sakums Beigas
Pamatizglitibas programma 21011111 6764 17.05.2007 31.07.2017 347 342 337 322 344 350
Vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena 31011011 7006 26.05.2009 beztermina 47 44 40 36 30 34
programma
Vispargjas vidgjas izglitibas
matematikas, dabaszintbu un | 31013011 8824 26.05.2009 beztermina 70 70 74 70 69 67
tehnikas virziena programma
Vispargjas vidgjas izglitibas
profesionali orienteta virziena | 31014011 V-3626 17.01.2011 beztermina 22 20 23 22 24 21
programma
Pirmsskolas izglifibas 0101111 | V-4070 | 02.03.2011 beztermina 34 33 37 38 36 36
programma
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Skola 1stenotas izglitibas programmas atbilst attiecigajai izglitibas pakapei un valsts izglitibas
standartam.

Pamatizglitibas programma no 2014./2015. macibu gada 1. septembra 1. un 2. klasé vienu
vizualas makslas stundu izmanto anglu valodas apguvei. Pamatskolas izglitibas programma 1 sporta
stunda paredzeta peldéSanas prasmju apguvei.

Skola skolotajas Ausmas Brunenieces persona izstradajusi vispargjas videjas izglitibas macibu
priekSmetu standartu astronomija. To apstiprinajis Valsts izglitibas satura centrs 2015.gada 20.
septembrT ar registracijas Nr. 1-10/984, min&to macibu prickSmetu apgist vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena un vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas
virziena programma.

Macibas skola notiek latviesu valoda.

Istenojam vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programmu, apgistot
pirmas iemanas jauna policista darba. Specialos macibu priekSmetus: kriminalistiku, pasaizsardzibu
un tuvcinu, ierocu, SauSanas macibu pasniedz kvalificeéti pedagogi. Ir noslégts skolas sadarbibas
ligums ar Valsts policiju, Valsts policijas koledzu. Mingta izglitibas programma ir aktuala darba tirgus
vajadzibam un sekm€ nozares attistibas tendences. Vairaki programmas ieguveji iestajas Policijas
koledza, strada policija.

Pedagogi parzina izglitibas standartus, macibu priekSmetu programmu saturu, mérkus,
uzdevumus. Katra klases audzinataja darba plans atbilst skolas licencétajai izglitibas programmai.
Pedagogi parzina skolénu macibu sasniegumu vertésanas formas un kartibu. Pedagogi macibu procesa
izmanto Ministru kabineta izdotos reglamentgjoSos dokumentus, ka ar1 skolas izdotos ieksgjos
normativajos aktus. Pedagogi izmanto tematiskos paraugplanus, kas satur informaciju stundu t€mam,
apguves laiku, parbaudes darbiem, vert€Sanu. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas paraugplana
korekcijas, tas apspriez metodiskajas komisijas macibu gada sakuma. Skola darbojas metodiska
padome, tas darbu koordin€ direktora vietnieks macibu audzinasanas darba Edvins Rafelds, padomes
darba piedalas metodisko komisiju vaditaji. Ta ka sédes ir atklatas, tajas var iesaistities ikviens
pedagogs. Lai sekmigi var€tu nodroSinat nepiecieSamos resursus skolas izglitibas programmu
realizacijai, skolas vadiba macibu gada beigas analiz€ pedagogu darba pasveért€jumus. Planojot jauno
macibu gadu, nem véra pedagogu priekslikumus.

Skolas vadiba koordin€, parrauga un nodroSina atbalstu macibu priekSmetu programmu
realiz€Sana — iepazistina ar metodiskajiem materialiem, nodroSina ar nepiecieSamajiem dokumentiem,
rada apstaklus darbam ar muisdienu tehnologijam.

Skolas darba stipras puses

* Pumpuru vidusskola veiksmigi Tsteno piecas dazada veida vispargjas izglitibas programmas.

* Pedagogi strada saskana ar valsts pamatizglitibas un vispargjas vidg€jas izglitibas standartiem,
izmanto paraugprogrammas un autorprogrammu astronomija, ievérojot pctecibu.

* Pedagogi plano macibu mérkus, atbalsta pasakumus, individualo darbu ar talantigajiem
skoléniem un skoléniem, kuriem ir griitibas macibu procesa.

* Dabaszinibu priekSmetos macibu satura integracija un satura apguve notiek praktiska
darbiba.



Turpmakas attistibas vajadzibas

* Turpinat sniegt metodisko atbalstu pedagogiem valsts vispargjas vid€jas, pamatizglitibas
standartu un pirmsskolas vadliniju Tstenosana.

* [zvertet jaunu izglitibas programmu nepiecieSamibu turpmakajam laika posmam.
Vertejums — loti labi (4)

4.2. MaciSana un maciSanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Pumpuru vidusskola izmanto elektronisko klases zurnalu e — klasg. Ta ka skola nodrosinajusi
datoru katra macibu kabineta, skolotajs var stundas gaita atvert Zurnalu un taja veikt nepiecieSamos
ierakstus. Klases zurnala kartibu uzrauga direktores vietnieki izglitibas joma: Livija Zagare —
sakumskolas klas€s, Edvins Rafelds — pamatskolas un vidusskolas klas€s atbilstoSi normativo aktu
prasibam.

Skola ir metodiska padome, to vada viens no direktora vietniekiem. Darbu plano macibu gada
ietvaros, planosana piedalas visu 6 metodisko komisiju vaditdji, izveidojot arT savu komisiju darba
planus, tas vada pieredzgjusi pedagogi: Svesvalodu (J. Cekstere), Latvie$u valodas un literatiiras (E.
Rafelds), Dabaszinibu un matematikas (V. Vijupe), Muzikas, sporta un majturibas (M. Rozenberga),
Socialo zinibu (D. Ratniece), Pirmskolas un sakumskolas (L. Zagare). Metodisko darbu pilséta vada
Jirmalas Valsts gimnazijas skolotaji, miisu pedagogi piedalas organiz&tajas sanaksmés, konferencgs.
Pilsétas biologijas skolotaju metodisko darbu vada miisu skolas 5. kvalitates pakapes pedagoge Vésma
Vijupe.

Macibu literatiiras izveéli konkréta macibu priekSmeta veic skolas metodiskas komisijas,
apstiprina skolas direktore.

Biblioteka ir izglitojosa vide, kur izglitojamie macas atbilstosi personiskajam noskanojumam,
vajadzibam un iesp&jam, attista radosas prasmes. Biblioteka nodrosSina ar dazadam resursu kolekcijam
(drukatu, multimediju), lai atbalstitu macibu procesu un pulcinu darbu. Skolénu un pedagogu darbam
biblioteka ir 3 datori un kopétajs.

Macibu procesa pedagogi macibu saturu isteno atbilstoSi musdienu aktualitatém, izmantojot
alternativas macibu formas — macibu ekskursijas uz muzejiem, razoSanas uzn€émumiem, koncertiem,
teatriem, izstadém, tikSanas ar populariem cilvékiem.

Skola savlaicigi ir izveidots parbaudes darba grafiks, lai skoléni uzzinatu laiku, kad parbaudes
darbs planots. Skolas informacijas stenda var iepazities ar grafiku, tas tiek sagatavots septembra un
janvara sakuma.

Pedagogi aktivi izglitojas veseliga dzivesveida jautdjumos. Saites uz pasakumiem?.
Ekoskolas programmas izmanto$ana veicina jebkura skoléna iesaistiSanos vides aizsardzibas
aktivitates, attista skolénu sadarbibas un kritiskas domasanas prasmes.

L http://pumpurieko.blogspot.com/2015/11/profesors-anatolijs-danilans-izglito.html ,
http://pumpurieko.blogspot.com/2015/11/skolotajas-macas-par-veseliqu-uzturu.html
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Viens no galvenajiem skolas metodiskas padomes uzdevumiem- rosinat savlaicigi sagatavot
talantigos skolénus olimpiadém. Pedagogi So uzdevumu uzsak macibu gada sakuma. Labus rezultatus
ik gadu giist VEsmas Vijupes sagatavotie skoléni vides projektu olimpiade. 2014./2015.

m. g. Eliza Dz&rve ieguva 1. vietu un zelta medalu valsti, pedagoges Aijas Meieres skolniece Diana
Kreicberga ieguva atzinibu valstli. Metodiska padome lielu uzmanibu velta skolénu zinatniski
petnieciskajam darbam. 2014./2015. m. g. Evija Cibulska fizikas zinatnu sekcija, Davis Rudzitis un
Valters Jekabsons inzenierzinatnu sekcija ar saviem darbiem ieguva 1. vietu novada un piedalijas
konkursa valsti, vinus sagatavoja fizikas skolotaja Ausma Bruneniece. 2014./2015. m. g. rezultati
skolai Latvijas skolu reitinga 2015 darba ar talantigajiem skoléniem iegit 27. vietu lielo skolu grupa.

Skolénu sasniegumi 2012./2013. m. g. pilsétas olimpiades

Vards, uzvards Vieta Sekcija Skolotaja/s
Sintija Teréze Pildina 1. Vides projekts Vésma Vijupe
Toms Miezis 1. Vides projekts Vésma Vijupe
Rudolfs Plavins 1. Vides projekts Vésma Vijupe
Daiga Liepina 2. Vides projekts Ligija Kemere
Sanita Veidemane 2. Vides projekts Ligija Kemere
Evija Cibulska 3. Fizika Ausma Bruneniece
Davis Rudzitis 3. Fizika Ausma Bruneniece
Ritvars Purins Atziniba | Fizika Ausma Bruneniece
Gints Daksa 3. Kimija Inta Paulina
Tina Nulle 2. Latvie$u valoda un literatira | Aija Meiere
Visvaldis Voldemars Jakobsons 3. LatvieSu valoda un literatira | Agrita Briina
Aiga Bunkse Atzintba | Matematika Velga Krastina
Aleksis Stezko 1. Geografija Ligija Kemere
Didzis Brants Atziniba | V&sture Dina Ratniece
Aleksis Stezko 1. Vacu valoda Solvita Zunda
Aleksis Stezko 3. Biologija Vésma Vijupe
Visvaldis Voldemars Jakobsons 2. Biologija Vésma Vijupe
Sasniegumi valstt 2012./13.m.g.
Riadolfs Plavins 1.v. zelta medala Vides projekta olimpiade Vésma Vijupe
Sasniegumi pasaule 2012./13.m.g.
Ridolfs Plavin§ | 3.v. bronzas medala Starpj[ aUt.I f ka vides prOJ_ekta Veésma Vijupe
olimpiade (Stambula)
Skolénu sasniegumi 2013./2014. m. g.
Vards, uzvards Vieta Macibu priekSmets/ sekcija Skolotaja/s

Gints Daksa 2. Krievu valoda Svetlana Pionteka

Aleksis Stezko 1. Vacu valoda Solvita Zunda




Eliza Dzgérve 1. Vides projekts Vésma Vijupe
Liene Braunberga 2. Vides projekts Vésma Vijupe
Gints Daksa 2. Fizika Ausma Bruneniece
Rebeka Stalidzane 3. Latvies$u valoda un literattira Aija Meiere

Baiba Erba 3. LatvieSu valoda un literatiira Aija Meiere
Arturs Briins 3. Matematika Velga Krastina
Aleksis Stezko 1. Geografija Ligija Kemere
Aleksis Stezko 3. Vésture Dina Ratniece
Agnese Cimale 3. Miizikas olimpiade Maija Rozenberga
Anete Karklina 2. Mizikas olimpiade Maija Rozenberga
Katrina Kriimina 3. Miizikas olimpiade Maija Rozenberga
Gints Daksa 1. Kimijas olimpiade Inta Paulina
Vanda Viktorija Jakobsone Atziniba | LatvieSu valoda un literatira | Agrita Brina
Evija Cibulska Atziniba | Matematika Anita Matuzane
Elizabete Silina Atziniba | Krievu valoda Vija Zaikovska
Sabine Fjodorova Atziniba | Vacu valoda Solvita Zunda
Plavins Rudolfs 2.vieta | Anglu valoda Astra Pildina
Liepins Rolands 2.vieta | Anglu valoda Janina Cekstere

Ance Nonberga

3.vieta | Vizuala maksla

Dina Ratniece

Jevgenija Ivanova

Atziniba

Profesora A.Valtnera konkurss
“Pazisti savu organismu”

Vésma Vijupe

Skolénu sasniegumi valsts olimpiades 2013./14. m.g.

Vards, uzvards Vieta Macibu priekSmets Skolotaja
Eliza Dzeérve 3.v. bronzas medala | Vides projekta olimpiade Vésma Vijupe
Sasniegumi pilsétas macibu olimpiadés 2014./15.m.g.

Vards, uzvards Vieta Macibu priekSmets Skolotaja/s
Elina Dzérve 1. Vides projektu olimpiade Vésma Vijupe
Ivars Grinbergs 1. Vides projektu olimpiade Vésma Vijupe
Diana Kreicberga 1. Léme.s_u valodas un literatiras Aija Meiere

olimpiade
Zanda Brante 3. La}me.s;u valodas un literatlras Irita Embrekte
olimpiade
Zenta Nellija Purvina | Atzintba | -rieSu valodas un literatdras Edvins Rafelds
’ olimpiade
Gints Daksa 1. Anglu valodas olimpiade Janina Cekstere
Evija Cibulska Atziniba | Anglu valodas olimpiade Janina Cekstere
Laura Pavlova 3. Vacu valodas olimpiade Solvita Zunda
Artiirs Niedritis Atziniba | Vacu valodas olimpiade Solvita Zunda
Aleksis Baumanis Atziniba | Vacu valodas olimpiade Solvita Zunda
Justs Jazeps Zalums 3. Matematikas olimpiade Anita Matuzane
Reinis Rudzitis Atziniba | Matematikas olimpiade Anita Matuzane
Ritvars Purins 3. Fizikas olimpiade Ausma Bruneniece




Gints Daksa Atziniba | Fizikas olimpiade Ausma Bruneniece

Eduards Arturs . o -

Strodahs 2. Geografijas olimpiade Ligija Kemere

Gints Daksa 3. Geografijas olimpiade Ligija Kemere

Ritvars Purin$ Atziniba | Geografijas olimpiade Ligija Kemere

Dlar.la Anna 1 Lz%tvufi_s un pasaules véstures Dina Ratniece

Kreicberga olimpiade

Elina Vestmane 2. Lgtvu asunp asaules vestures Dina Ratniece
olimpiade

Artirs Briins 1. Miizikas olimpiade Maija Rozenberga

Sakumskolas sasniegumi pilsétas olimpiades.

Vards, uzvards Vieta Olimpiades nosaukums Klase /skolotaja/s
Sindija Beitnere 3. 2. kl. kombingéta satura olimpiade | 2.a A. KreiSmane
Frederiks Kronbergs 3. 3. kl. kombing&ta satura olimpiade | 3.b I. Torstere
Selma Agneta Zviedre 3. 3. kl. kombiné&ta satura olimpiade | 3.a Z.Jansone

Toms Krasts

Atziniba | 3. kl. kombinéta satura olimpiade | 3.b I. Torstere

Agnese Flugina 3.

4. kl. kombingta satura olimpiade | 4.b L. Zagare

Emils Lecinskis

Atziniba | 4. kl. kombin&ta satura olimpiade | 4.b L. Zagare

Mareks Homdéenko

Atziniba | 4. kl. kombingta satura olimpiade | 4.b L. Zagare

Skolas darba stipras puses

* Pedagogi apguvusi un izmanto dazadas macibu satura apguvei piemérotas macibu metodes.
* Pedagogi regulari papildina savas zinaSanas seminaros un talakizglitibas kursos.

* Pedagogi darba izmanto musdienigus macibu materialus un tehnologijas.

* Skoléniem iesp€ja iegtt kvalitativas zinasanas, izmantojot skolas bibliotekas piedavatas

iespgjas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

* Pilnveidot skolotaju darba metodes, pieverSot uzmanibu skolénu paSveért€§juma prasmju
veidoSana.

* Paaugstinat prasiguma Itmeni majas darbu izpildes kontrol€ un neradit parslodzi.

* Turpinat regularu macibu satura integraciju un apguvi praktiska darbiba, saistiba ar realo
dzivi.

Vertejums — loti labi (4)
4.2.2. MaciSanas kvalitate

Skolénu maciSanas darba organizacija notiek atbilsto$i macibu planiem, macibu stundu, intereSu

izglitibas, fakultativo nodarbibu un konsultaciju sarakstiem. Macibu stundu sarakstu apstiprina skolas
direktore septembra pirmaja diena.



Ar prasibam katra macibu priekSmeta pedagogi iepazistina skolénus macibu gada sakuma.
Pedagogi rosina skolénus stradat radosi, ar iniciativu un atbildibu. Skoléni piedalas gan skolas, gan
arpusskolas ar macibu darbu saistitos pasakumos, ar1 to organiz&$ana un vadiSana.

Skoléniem ir zinama “Skolénu macibu sasniegumu vértéSanas karttba Pumpuru vidusskola”
Nr.239-2-1 p/1 29.10.2015.(turpmak- veértéSanas kartiba) parbaudes darbu norises laiki un vértéSana.
Parbaudes darba grafiks izvietots skolas informacijas stenda, ne vienmer to izdodas realiz&t precizi
noraditaja laika dazadu objektivu iemeslu dél. Skoléniem macisanas vajadzibam ir iesp&jams izmantot
skolas biblioteku, lasitavu, informatikas kabinetus, skolas muzeju un, protams, visus macibu
kabinetus.

Skolas biblioteka nodrosSina visiem pieejamu fizisko telpu skola, informacijas vide objektivi
atverta, patiesa un taisniga, pieejama kvalitativiem informacijas avotiem visos médijos. Sadarbiba ar
LNB? skolas biblioteka bija skatama izstade ,,P€c zemes, taisnibas un gaismas” (no cikla ,,Latviesi
pasaule”) par latvieSu izceloSanu 19. - 20. gs. Laba sadarbiba ir ar Aspazijas muzeju. Izstade skolas
biblioteka visi interesenti vargja iepazities ar Raina un Aspazijas véstulem. Pedagogiem bija iespgja
dazadot macibu metodes, vadot stundas biblioteka, ka arT skoléni iejutas gida loma. Ta ka biblioteka
ir mazs kultiiras centrs, tad tas mérkis — iepazistinat ar kultiras personibam, rikojot tikSanas ar
Jirmalas dzejniekiem. Sakumskolas klasu skoléniem tiek organizétas literaras stundas ,,.Sed uz
sliekSna pasacina”, ta mainot vidi un iepazistinot ar Aspazijas un Raina dzeju.

Skoléniem ir iesp&jams piedalities fakultativajas nodarbibas un padzilinati apgit krievu valodu,
vacu valodu, latviesu valodu, vésturi, biologiju, kimiju, fiziku utt.

Skoléni prot stradat, izmantojot dazadas darba formas un metodes, prot sadarboties grupas,
projektu izstrades darba jut pedagogu atbalstu. Praktiska pieredze veidojas EKO skolas nodarbibas.
Skoléniem ir iesp€ja piedalities ar saviem darbiem gan skolas, gan arpusskolas organizétajas izstades,
konkursos, projektos.

Jau piecus gadus Pumpuru vidusskolas pedagogi integré macibu priekSmetu satura un
audzinaSanas darba ilgtsp&jigas attistibas tematiku, izmantojot Ekoskolas piedavatas iesp€jas.

Ekoskolas programmas apakstematu ,,Klimata izmainas” skoléni apgiist dabaszinibu macibu
priekSmetos. Pieméram, visiem vidusskolas skoleéniem tika radita iesp€ja paraudzities uz globalo
sasilSanu gan no kimijas, gan fizikas un ar1 ekonomikas aspekta, izmantojot Ventspils Augsto
tehnologiju parka SIA ,,Aspired” nodarbibas, kuras tika organizétas miisu skola. Saite uz pasakuma
aprakstu®.

2015./16. macibu gada Ekoskolas téma ir veseligs dzivesveids — partika. Pedagogi organizé
nodarbibas, kuras skoléni apgiist veseliga uztura pamatprincipus, macas izprast partikas raZzo$anas un
patéréSanas saikni ar vides aizsardzibas problémam. Pieméram, Ekoricibas diena visi 5.-8. klaSu
skoléni apmeklgja veseliga uztura darbnicas, kuras vadija vidusskolni. Saite uz pasakuma aprakstu®.

Pedagoge Vésma Sleinere organizgja 3. klases skoléniem pécpusdienu par veseligu partiku.

Saite uz pasakumu®.

Pedagogu rosinati, izglitojamie macas vertet savus sasniegumus, prognozet rezultatus.

Skolénu zinasanas, prasmes, iemanas nostiprina majas darbi. Skoléni tiek iepazistinati ar
prasibam majas darbu izpild€, apzinas majas darbu veikSanas nepiecieSamibu un vairakuma gadijumu
to ievéro macibu procesa, tacu ir ar1 dala skolénu, kuri neizpilda majas darbus, un pedagogiem ir

2 Latvijas Nacionala Biblioteka

8 http://pumpurieko.blogspot.com/2015 12 01 archive.html

4 http://pumpurieko.blogspot.com/2015/11/ekoricibas-diena-6.html

5 http://pumpurieko.blogspot.com/2015/11/ballite-nost-ar-cipsiem-un-kolu.html
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griitibas parliecinat par to svarigumu. Pedagogi ir vienojusies, ka jacenSas pec iesp€jas vairak veikt
stunda, lai majas darbu slodze biitu minimala.

Skoléni, kuriem ir griittbas macibas, apmeklé konsultacijas, ar kuru laikiem var iepazities
informacijas stenda, arT pargjie skoléni var apmeklét konsultacijas. Macibu stundas vérojot, secinam,
ka gandriz visi pedagogi prot veiksmigi sadarboties ar skoléniem, ka ar1 prot veidot dialogu un nem
veéra izglitojamo viedokli.

Neatnemama sastavdala macibu procesa ir pasvert€Sanas un skolénu savstarp&ja veértésana,
veicinot skolénos pasvert§jumu prasmju veidosanu un attistiSanu. Ar So uzdevumu lielaka pedagogu
dala prot tikt gala, bet ir pedagogi, kuriem ne visai veicas ar skolénu pasveért§jumu organizetibu
macibu stunda.

Skola regulari analizé macibu stundu kav&jumu iemeslus, paSu uzmanibu pieversot tiem, kuri
neattaisnoti kave vai ilgstosi neapmekl€ skolu, kavéjumu ietekmi uz skolénu macibu sasniegumiem.

Skola nopietni plano un organizé projektu ned€lu. Pedagogi darbu uzsak jau macibu gada
sakuma, kad aicina skolénus izvél&ties projektu un zinatniski petniecisko darbu témas. Sakumskolas
klas€s un 5.-6.klas€s izvelas klasei kopigu t€mu, 7.-12.klas€s skoléni strada grupas, paros vai
individuali. Skoléni atzist, ka projektu nedela japarada prasmes, iemanas, zinaSanas un ka var git lielu
pieredzi, un tas ir vél griitak ka ikdiena. Pirms pavasara brivdienam skoléni tiek apbalvoti ar skolas
atzinibas rakstiem par panakumiem olimpiades, konkursos, gada nogalé sanem pateicibas par teicamu
un loti labu macibu darbu. Liels gods ir iekliit skolas “Goda gramata”, fotografeties pie Valsts, Eiropas
un skolas karogiem, ka ar1 sanemt skolas direktores 1paso balvu olimpiazu un konkursu uzvarétajiem
— ekskursiju.

Sasniegumi skolénu ZPD konkursa pilséta 2013./2014. m. g.

Vards, uzvards Vieta Sekcija Skolotaja/s
Beate Baumane 1. Veselibas zinatne Veésma Vijupe
Edgars Grinbergs 1. Veselibas zinatne Veésma Vijupe
Ritvars Purins 1. Fizika Ausma

Brunpeniece

Gints Daksa 1. Kimija Inta Paulina
Roberts Kalnins 1. Vides zinatne Veésma Vijupe
Aleksis Stezko 1. Sociologija Dina Ratniece
Rolands Narusevics 1. Sociologija Dina Ratniece
Sandra Nonberga Atziniba | Politologija Ligija Kemere
Raela Vitola 1. InZenierzinatnes Martin$ Gulbis
Simona Jefimovica 1. InZenierzinatnes Martins Gulbis

Sasniegumi skolenu ZPD konkursa novada (Pieriga 2014./2015. m.g.)

Vards, uzvards Vieta Sekcija Skolotaja/s
Evija Cibulska 1.v. izvirzita uz valsti | Fizika Ausma Bruneniece
Davis Rudzitis 1.v. izvirzits uz valsti | Fizika Ausma Bruneniece
Valters Jekabsons 1. v. izvirzits uz valsti | InZenierzinatnes | Ausma Bruneniece




Sasniegumi skolénu ZPD konkursa pilséta.

Vards, uzvards Vieta Sekcija Skolotaja/s
Nora Nuksa Atziniba | Politologija Ligija Kemere
Zanda Brante Atziniba | Kulturvesturiskais mantojums | Vésma Vijupe
Elma Galina Atzintba | Kultiirvésturiskais mantojums | Vésma Vijupe

Sasniegumi valsti 2014./15.m.g.

Vards, uzvards Vieta Macibu priekSmets Skolotaja
Eliza Dzerve 1.v. zelta medala | Vides projekta olimpiade | Vésma Vijupe
Diana Anna Kreicberga Atziniba Latwe_s Y Valc.)das‘ un Aija Meiere
literattiras olimpiade

Skolas darba stipras puses

* Skola ir veiksmiga savstarp&ja sadarbiba maciSanas procesa laika.

* Macibu procesa loti veiksmigi tiek pielietota projektu metode.

* Skolenu motivéSanai macibu darbam skola ir dazadi resursi: bibliotéka, lasitava, informatikas
kabineti, labiekartota sporta un aktu zale, €dnica, &rtas macibu telpas. 0 EKO skolas
nodarbibas un praktiskas ricibas dienas stiprina maciSanas motivaciju.

Turpmakas attistibas vajadzibas

» Macit skoléniem uznemties lidzatbildibu par macibu darba rezultatu, tai skaita par konsultaciju
apmekléSanu un citam skolas piedavatajam papildu iesp&am.
* Pilnveidot skolénu macibu sasniegumu datu bazi, 1pasi vert§jot skolénu zinasanu izaugsmes

dinamiku. O Turpinat stradat pie neattaisnoto stundu kav&jumu novérsanas.

Vertejums: loti labi (4).

4.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Skolénu macibu sasniegumu VvertéSanai veltam ipaSu uzmanibu. Skoléni vélas, lai vigu
sasniegumi tiktu novertéti korekti un precizi. Pedagogi vérté skolénu sasniegumus, ieveérojot valsti
noteikto kartibu un izglitibas iestadé izstradato “VertéSanas kartibu”, tiek izmantotas vienotas un
atbilstoSas vertéSanas metodes. Tas atbilst skolénu vecumam un macibu priekSmetu specifikai.
Uzsakot darbu, skoléni zina verteéSanas kartibu, kritérijus katra macibu priekSmeta. Pedagogi pamato
skolénu darba vertéjumu. Tiek noradits uz izpildita darba vajajam pusém un uzsvertas ar stipras puses.

1.  klase skolénu sasniegumus visos macibu priek§metos verte aprakstosi.
2. un 3. klas€ latvieSu valoda un matematika skolénu sasniegumus vérte 10 ballu skala,
par&jos macibu priekSmetos - aprakstosi.

Skolénu macibu sasniegumus 4. — 12. klas€ vérté 10 ballu skala un ar i vai ni.

Visu vertésanas veidu nosacijumi ir skaidri un konkréti atrunati Pumpuru vidusskolas direktores
apstiprinataja ,,VertéSanas kartiba”.



Pedagogi zinamu uzmanibu piever§ ari skolénu pasveért€jumam, tacu verotajas stundas
konstatgts, ka pedagogiem nepiecieSama metodiska palidziba §1 darba pilnveidei.

Skola noteikta kartiba vert€jumu regularitaté un uzskaite. Izveidota e-klasé skolénu sekmju
izaugsmes dinamikas datu baze, kuru regulari papildina, pedagogi veic ar1 datu bazes analizi. Skola
lieto vienotu sekmju uzskaites datu bazi e-vidé. Regulari tiek veikts skolénu macibu sasniegumu
analizes apkopojums ar mérki uzlabot macibu procesu. Skola izmanto e-klasi, e-zurnalu, kur regulari
tieck veikta macibu sasniegumu informacijas analize. Pedagogi skolénu vecakus iepazistina ar
verteésanas procesa ieglto informaciju individualajas sarunas, sniedzot informaciju atzimju izrakstos
katra ménesa beigas, ka arT starpvert&jumu liecibas.

Skolas darba stipras puses

» Skola izstradata vienota veérté$anas sistema ,, VertéSanas kartiba”.
« Skola ir laba sadarbiba starp skolu un vecakiem, inform&jot vinus par b&rmu macibu
sasniegumiem.
» Skolas metodiska padome sadarbiba ar administraciju parskata ,,V9*-&rtéSanas kartibas”
atbilstibu argjiem normativajiem aktiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Pilnveidot skolotaju darba metodes, pieveérSot uzmanibu skolénu pasveért§juma prasmju
veidoSana.
» Daudzveidot metodes, analizgjot kltidas skolénu parbaudes darbos.

Vertejums: labi (3).

4.3. Skolenu sasniegumi

4.3.1. Skolénu sasniegumi ikdienas darba

Pumpuru vidusskola lepojas ar ikdienas sasniegumiem miizika, vizualaja maksla, sporta,
majturiba un tehnologijas — sakumskolas klas€s, sporta, vizualaja maksla, socialajas zinibas, majturiba
un tehnologijas, informatika, literatiira, biologija, pasaules un Latvijas vésturé — pamatskolas klases,
ekonomika, informatika, astronomija, kriminalistika, francu valoda, sporta — vidusskolas klasg€s, jo
Sajos macibu priekSmetos vairak dominé paSizpausme un radoSums pielikuma nr.1. Ikdienas skoleénu
darba vertgjumi pielikuma nr. 2.

Skoléniem, kuri ir ieguvu$i nepietickamu vert§jumu kada no macibu priekSmetiem, ir
darbu, vértéjums atkartoti ir neapmierinoss, laujam kartot parbaudes darbu atkartoti augusta.

Skola nav apmierinata ar atseviSku skolénu sasniegumiem ikdiena — matematika, fizika, kimija.
Parskatitas macibu priekSmetu pasniegSanas metodes, darba formas, analiz€ta min€to priekSmetu
kvalitate metodiskaja padomé, pedagogiskajas padomes sédgs, ka ari metodiskajas komisijas. Skolas
administracija verojusi macibu stundas, tas analizétas. NotikuSas sarunas ar skoléniem, lai motivétu
vinus apgit vienus no svarigakajiem priekSmetiem, kontrol&ts, ka notiek obligatas konsultacijas un



cik tas efektivas, ka skoléni tas apmekle, kada ir skoléna un pedagoga savstarp&ja komunikacija
konsultaciju laika.

Analizgjot nepietickamo vertgjumu ce€lonus, secinam, ka dalai skolénu nav pietickamas
motivacijas apgit matematiku, jo standartd loti augstas prasibas, un tapéc skoléniem griiti apgit
piedavato. Fizika apgriitina tas, ka biezi mainas pedagogs. Skola tieSi Saja laika perioda stradaja
skolotajs Martin$ Gulbis no lesp&jamas misijas, kurs spéja ieinteresét skolénus fizikas apguve, tacu
pedagoga alga skola nesp€ja konkuret ar algu privata biznesa, tapéc talantigs skolotajs darbu skola
pameta. Kimija dazbrid pedagoge izvirza parak augstas prasibas, ka arT skoléniem triikst motivacijas
apgit So priekSmetu. Statistika parada, ka skoléniem pietriikst regulara darba, tapéc izpaliek rezultati,
vajas zinaSanas sekmé arf tas, ka vidusskoléni kavé macibu stundas. Skoléni loti maz strada majas,
risinot uzdevumus matematika, fizika, kimija. Divpadsmitaja klasé skoléni ir pilngadigi, tapec dala
strada. Skola tiek uznemti visi skoléni, kuri to v€las, arT tas dazkart pazemina macibu kvalitati
atseviskos macibu priekSmetos un macibas kopuma.

Skolas metodiskajas komisijas apspriez korelaciju starp skolénu sasniegumiem ikdienas darba
un valsts parbaudes darbos.

Ikdienas un diagnostic&joSo darbu vertejumi latvieSu valoda pielikuma nr.3.

Anglu valoda pamatskolas klas€s, salidzinot apguves dinamiku 3 gadu laika, v€rojama
izaugsme. Vidusskola ikdienas vert€jumi 3 gadu laika rada izaugsmes dinamiku pielikuma nr. 4.

Krievu valodas macibu satura apguves dinamika pielikuma nr.5.

Vacu valoda ikdienas veért€§jumi parada noturigas zinasanas, tie ir lidzigi ar centralizéta
eksamena rezultatiem valstt pielikuma nr. 6.

Latvijas v@stur, pasaules vesturé un Latvijas un pasaules v@sturé macibu satura apguves
dinamika pielikuma nr.7.

Matematika vertejumi ikdienas darba rada nelielu, bet stabilu izaugsmi pielikuma nr.8.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Motivét skolénus mérktiecigam un planveidigam darbam.
* Celt skolénu atbildibu labaku rezultatu sasniegSanai.

4.3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola velta uzmanibu rezultatiem valsts parbaudes darbos, tos analizé metodiskajas komisijas,
ka arT pedagogiskas padomes sédés augusta, kad izvirza uzdevumus jaunajam macibu gadam.

Peédgjo 3 gadu laika macibu satura apguves raditaji dabaszinibas 6. klasei salidzinati skola,
pilséta un valstt pielikuma nr.9.

Salidzinot 3 gadu vértéjumus diagnostic€josajos darbo 6.klasei, vérojama dinamiska izaugsme.
Salidzinajums ar skolu, pilsétu un valsti pielikuma nr. 10.

3 macibu gadu vertejumi eksamenos par pamatizglitibu un centralizétajos eksamenos anglu un
krievu valoda pielikuma nr.11.

Valsts parbaudes darbu rezultati Latvijas un pasaules vestur€ ir pielikuma nr. 12.

LatvieSu valodas centralizéta eksamena rezultati un veért€§jumi eksamena par pamatizglitibu
pielikuma nr.13.

Parskats par 3 gadu rezultatatiem valsts parbaudijumos matematika pielikuma nr.14.



Sasniegumi pilsetu vidusskolu reitinga centralizetajos eksamenos

Macibu gads Vieta reitinga Kop¢gjais skolu skaits
2013.gada 133 197
2014.gada 142 194
2015.gada 122 195

Statistiska informacija par pamatizglitibas un vidéjas izglitibas iegiSanu.

Macibu Beidza Beidza lemesli Beidza 12. | Beidza 12. lemesli
gads 9.klasi ar 9.klasi ar Klasi ar Klasi ar
apliecibu liecibu atestatu liecibu
Neieguva
2012./13. 44 1 ilgstosa 35 1 pietiekamu -
slimiba vertgjumu gada
matematika
Majas apmaciba
49, no tiem ﬂgSt? sas _
2013./14. 38 . - I majas - slimibas del,
apmaciba atbrivojums no
valts
parbaudijumiem.
Neieguva
pietiekamus
2014./15. 28 - - 39 1 vertgjumus gada

vairakos macibu
priekSmetos.

Skolénu sekmju rezultati valsts parbaudes darbos 2012./2013. m.g.-2014./2015.m.g. pielikuma

nr.15.

Skolas darba stipras puses

* LietiSkun godiga centraliz€to eksamenu organizeSana.
* Skoléniem noturigas zinasanas svesvalodas, biologija, vésturée, literatiira, ekonomika.
Turpmakas attistibas vajadzibas

* Motivét skolénus sekmigam macibu darbam.
* Paaugstinat skolénu un pedagogu sadarbibas efektivitati matematikas un kimijas apguve.

* Palielinat skolénu skaitu, kuri centralizétos eksamenus karto augsta Itment.

* Panakt, lai visi skoléni sekmigi apgiitu izv€l€to izglitibas programmu

4.4. Atbalsts skoléniem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un skolénu drosibas
garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)




Skola darbojas atbalsta personals: psihologs, socialais pedagogs, asistents, medmasa,
bibliotekare, logopéde.

Atbalsta personals strada komanda, risina skolénu problémas. Apkopo datus par skolénu
socializacijas apstakliem un riska faktoriem gimeng. Regulari tiek veikta skolénu kav&jumu uzskaite.
Vecaki ir informéti, ka rikoties, ja skoléns nav ieradies skola.

Skoléni ir informéti, kur griezties péc psihologiska atbalsta. Katrs jautajums tiek izskatits
individuali. Skolas administracija un atbalsta personals konsulté vecakus un sniedz informaciju par
bérnu uzvedibu, savstarpg&jam attiecibam un problémam.

Skolas medicinas masa kopa ar skolas administraciju organizg€, kontrolé un nodroSina
kompleksos pasakumus bérnu dzivibas un veselibas aizsardziba, sniedzot arstniecisko un profilaktisko
palidzibu savas kompetences ietvaros, neatlickamo medicinisko palidzibu skoléniem un skolas
personalam lidz specializ&tas palidzibas bridim, veic veseliga dzivesveida ievieSanu, iesp&ju robezas
nodrosina un pasarga skolénus no fiziskas un garigas vardarbibas, kopa ar skolas administraciju
nodrosina optimalus apstaklus un seko bérnu ar pa§am vajadzibam integrésanai skola.

Skola veiksmigi sadarbojas ar Jurmalas pilsétas Labklajibas parvaldi, barintiesu, pasvaldibas
policiju u.c. institicijam.

Skola uzskaita datus par skolénu veselibas stavokli un par nelaimes gadijumiem. Psihologs un

socialais pedagogs macibu gada sakuma vada adaptacijas nodarbibas 1., 5.,10.
klasgs.

Notiek konsultacijas ar izglitojamiem, aptaujas.

Sadarbojoties ar klasu audzinatajiem, skoleni tiek izglitoti pirmas mediciniskas palidzibas
snieg$ana un higi€nas jautajumos.

Lai veicinatu skolénu veselibu, skola piedalas programma ,,Skolas piens” un ,,Skolas auglis”.
Lai noverstu skolénu saslimSanas gadijumus, regulari veiktas parrunas ar skoléniem un vecakiem par
veseligu dzivesveidu — par alkohola un smékéeSanas kaitigumu, ka ar1 par narkomanijas problemam.
Skoléniem tiek organiz€tas lekcijas par vardarbibu skola, klasé. Par vardarbibas izpausmém, ricibu
runa klases audzinataji, atbalsta personals. Jirmalas pilsétas policijas inspektori organize lekciju ciklu
par mobingu un konfliktu risinasanu pamatskolas skoléniem.

Skola 2012. gada 29. novembrT ir izdoti ,,Pumpuru vidusskolas ieks€jas kartibas noteikumi” Nr.
3 (turpmak - kartibas noteikumi), kas nosaka skolénu un pedagogu tiesibas un pienakumus, kartibu un
drosibu garderobés, klas€s, €dnica, sporta zale, kartibu un droSibu masu pasakumos skola un
arpusskolas pasakumos, ekskursijas, pargajienos, skolénu un pedagogu, tehniska personala ricibu
arkartas situacijas, ka ar1 par vecaku un nepiederosu personu atrasanos skolas telpas.

Skola organizé macibas par ricibu arkartas situacijas vienu reizi gada. Skoléni zina, kas jadara,
atskanot trauksmes signalam un aicinajumam atstat telpas.

Skolénus ar ,,Iek§€jas kartibas noteikumiem” iepazistina klaSu audzinataji septembr un atkartoti
janvari, skoléni to apstiprina ar parakstu.

Skola novertgjusi iesp&jamos skolénu drosibas riska faktorus- transformatora apaksstacija,
dzelzcela tuvums, apkartesosas ielas. Lai mazinatu riska faktorus, skolas durvis tiek slégtas no pirmas
l1dz sestajai macibu stundai, varti tiek sl€gti noteiktos laikos, pirmsskolas grupa slégtas durvis visu
dienu.

Lai skola neienaktu nepiederoSas personas, tehniskais dezurants durvis slédz, ir iekartots skolas
apmekl&taju registracijas zurnals, kura veic attiecigos ierakstus. Tiek atlauta skolénu vecaku iekltisana
skola péc macibu stundu beigam, lai sagaiditu sakumklaSu skolénus un pirmsskolas audzeknus,
kuriem jadodas majas pieauguso pavadiba.



Skolas darba stipras puses

» Skola darbojas efektivs atbalsta personals.

» Skoléniem iesp€ja parrunat vinu interes€josos jautajumus ar atbalsta personalu.
* Palidziba sociala riska gimeném.

* [esaista skolénus veselibas programmas.

* Skolas vide ir drosa.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

 Turpinat vecaku izglitosanas darbu psihologijas jautajumos.

* Mekl&t un apzinat ieks€jus resursus darba ar skoléniem, vecakiem un pedagogiem.
* Parliecinat skol€nus par drosSibas nepiecieSamibu skola.

* Organizét lekcijas, parrunas skoléniem un vecakiem par veseligu dzivesveidu.

Vertejums — loti labi (4).
4.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Pumpuru vidusskola skoléni aktivi iesaistas skolas organizetajas aktivitateés. Skolas
audzinasanas darba uzdevums ir harmoniskas, konkurétsp&jigas personibas veidoSana, ta veicina un
atbalsta ikviena skoléna individualo, radoSo sp&ju attistibu. Skola veido skolénos iejitibu, lidzjutibu,
tadgjadi attistot emocionalo intelektu.

Pasparvaldé (turpmak - skolénu dome) darbojas 5. - 9. klaSu un 10. - 12. klasu izglitojamie.
Dome riipgjas par to, lai skola notiktu dazadi pasakumi, labdaribas akcijas. Skolénu domes parstavji
parstav skolu Jirmalas pilsétas pasakumos un Jurmalas jaunieSu domé.

Skola lielu uzmanibu pievers skolénu patriotiskajai audzinasanai. Skolas uzdevums - izaudzinat
bérnus par savas valsts patriotiem, tapéc tiek organizeti pasakumi, veltiti Latvijas Republikas
dibinasanas gadadienai un Lacplésa dienai, skoléni sagatavo sarkanbaltsarkanas lentites, ta radot
svetku sajtu. Lacplesa dienas tradicija — apmeklet un apkopt krituso karaviru pieminas vietas Asaru
un Jaundubultu kapsétas, tikSanas ar Latvijas Nacionalo partizanu apvienibas priekssédetaju Ojaru
Stefanu, Olgertu Menteli — LatvieSu Virsnieku apvienibas biedru, atvalinato virsleitnantu u.c. Skoléni
piedalas pieminas pasakumos Bralu kapos Lesteng, II€, 1apu gajiena no Slokas baznicas uz kapteina
P. Zolta pieminas vietu Kauguros, apmeklé Ziemassvétku kauju muzeja ,,Mangalu majas”.

Valsts svétkos skola viesojusas Latvija ievérojamas personibas: Latvijas Republikas Saeimas

deputati — Peteris Tabiins, Atis Pabriks, Raivis Dzintars, Janis Dombrava, Karina Pé&tersone,
Eiroparlamenta deputati — Iveta Grigule, Roberts Zile. Ipasi bijam pagodinati, kad miisu skola viesojas
un ar skoléniem tikas Latvijas Republikas Saeimas priek3$sédétaja Solvita Aboltina.
Izglitojamie priecajas par tik§anos ar skolas absolventu, Latvijas Arlietu ministru Edgaru Rinkevi¢u.
2014. gada maija musu skola viesojas Latvijas Valsts prezidents Andris Bérzins, 2015. gada novembri
ar 12. klasu izglitojamiem tikas Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrs Raimonds Bergmanis un
sauszemes speku komandieris Martins Liberts.

Izveidojusies tradicija, ka 12. klasu skoléni pasi sagatavo un iestudé uzvedumu par Latvijas
Brivibas cinam, kuru noskatas visi miisu skolas skoléni un vinu vecaki Valsts svetkiem veltitaja
koncerta, 2014. gada ar savu uzvedumu uzstajas Kara muzeja. 18. novembra vakara 9. klasu



audzinataji ar saviem skoléniem piedalas Gaismas cela izveidoSana Jiirmala. Misu skola darbojas
Jaunsardzes vieniba.

Skolénu pilsonisko atbildibu veicina kartibas noteikumi, kuri izstradati sadarbiba ar skolas
padomi. Kartibas noteikumi ir pienemti kopsapulc€. Ar noteikumiem skolénus iepazistina klases
audzinatajs, tie ir izvietoti skolas informacijas stenda. Skoléni ar savu parakstu apliecina, ka ir
iepazinusies ar kartibas noteikumiem. Kartibas noteikumu izstradé piedalas pedagogi, skoléni un vinu
vecaki. Skolas padome un skolénu dome apsprieZ grozijumus kartibas noteikumos. Sie noteikumi ir
izstradati kvalitativi, un vecaki uzskata, ka skolai tie ir pieméroti. Ja skoléns parkapis kartibas
noteikumus, tad raksta paskaidrojumu par savu ricibu. Par to tiek informéti vecaki, un te ir darbs
socialajam pedagogam. Tomér nepiecieSams panakt vel aktivaku vecaku lidzdalibu un prasibu limena
paaugstinaSanu saistiba ar skolénu nenopietnu attieksmi pret atseviskiem 1 kartibas noteikumu
parkapumiem, piemé&ram, stundu nosebojumiem, kav€jumiem, smék&Sanu, 1pasi péc skoléna
pilngadibas iestasanas.

Skolas vadiba kopa ar klasu audzinatajiem un atbalsta personalu individuali tiekas ar skoléniem,
kuriem ir grutibas macibas, neattaisnoti kavéjumi, kartibas noteikumu parkapumi.

Skola skolenu aktivitates grupas macibu gada laika organizé aktivos projektus, kurus vada
pedagogs, kurs ir §1 projekta vaditajs un sniedz atbalstu un padomus, lai pasakums biitu veiksmigs.
Skoléni, organiz&jot pasakumus, iegust lielu praktisko un organizatorisko pieredzi. Skoleni aktivi un
labprat iesaistas labdaribas pasakumos Ziemassvetkos: tautisko deju kolektivs un kori sniedz
koncertus veco lauzu pansionata un apripes centros, piedalas akcija ,,Engeli par Latviju”.

Skolénu personibas daudzpusigai attistibai skola piedava iesp&ju skoléniem darboties dazados
interesu izglitibas pulcinos. Visam intereSu izglitibas nodarbibam ir izstradatas programmas, kuras
apstiprina Jirmalas izglitibas parvalde. Ir izstradats interesu izglitibas nodarbibu grafiks, kurs izvietots
informacijas stendos un klas@s. Informacija ievietota ar1 skolas majas lapa skatit pielikuma nr 16.

Izglitojamo skaits, kas piedalas interesu izglitibas programmas.

2012./2013. macibu gads

1.-4. klase 5.-9. klase 10.-12. klase
} Arpus L Arpus ) Arpus
Iz.ght_Tb?s 1zglitibas Kopa Iz.ght_lbfl > izglitibas | Kopa IZ.ght_bel iz glitibas | Kopa
iestade Lo 1estade Lo iestade Lo
1estades iestades 1estades
166 122 288 173 154 327 160 35 195
2013./2014. macibu gads
1.-4. klase 5.-9. klase 10.-12. klase
L Arpus L Arpus L Arpus
Iz.gl1t_1bfis izglittbas | Kopa Iz.ght_lb? : izglitibas | Kopa Iz.ght_lb? iz glitibas | Kopa
iestade . iestade Lo iestade .o
iestades iestades iestades
150 125 275 151 155 306 141 40 181
2014./2015. macibu gads
1.-4. klase 5.-9. klase 10.-12. klase




- Arpus . Arpus . Arpus
Iz,ght_lb?s izglitibas | Kopa Iz.ght_lbfl > izglitibas | Kopa Iz.ght_lbfls izglitibas | Kopa
1estade Lo lestade Lo iestade Lo
iestades iestades iestades
201 120 321 196 142 338 207 38 245

Skoléniem ir iesp€ja piedalities konkursos, skat€s, iesaistities starptautiskajos projektos, lai
pilnveidotu sevi un popularizétu skolas darbu. IntereSu izglitiba ir labi sasniegumi, pateicoties
pedagogu profesionalitatei un prasmei ieinteresét. Interesu izglitibas kolektivi iesaistas skolas un

arpus tas pasakumos. Tas veicina skolénu pilsoniskuma veidoSanos un ir interesanti gan skoléniem,
gan pedagogiem. Skolas deju kolektivi un kori piedalijas XI Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos. Informacijas stenda izvietojam, saskanotus ar skolénu un vinu vecakiem, iegiitos Atzinibas
rakstus par sasniegumiem skat€s, konkursos, lai visi skoléni, pedagogi, darbinieki uzzina par vinu

sasniegumiem.

Lepojamies ar saviem sasniegumiem sporta, tapec skolas gaiteni pie sporta zales stendos izlikti
iegiitie kausi, balvas un diplomi. Skatit pielikuma nr. 16.

IntereSu izglitibas sasniegumi 2012./2013. m.g.

Dalibnieks/ dalibnieki

Vieta

Skolotaja/s

Evita Urbacane

1. vieta. Laikraksta ,,Diena” konkursa
,,Kas notiek”.

2.-4. klasSu koris

1. pakapes diploms Jurmalas koru skatg.

Inese Forstmane

Zenu koris 2. pakapes diploms Jiirmalas koru skate. Inese Forstmane
5.-9. klasu koris 1. pakapes diploms Jarmalas koru skatg. Maija Rozenberga
10.-12. klasSu jauktais koris 2. pakapes diploms Jirmalas koru skaté. | Maija Rozenberga
9. Klasu k'on_landa P 11§eteis kogEursa 2. pakapes diploms. Martin§ Abolins
,Manas tiesibas un pienakumi”. ’ ’
Raela Vitola

Jirmalas pilsé€tas skatuves runas 1. pakapes diploms Agrita Briina

konkurss ,,Juras mala”.

Tautas dziesmu konkurss
,,Lakstigala”.

1. pakapes diploms.

Maija Rozenberga

Florbols 5.-6. klasu grupa. 1. pakapes diploms. Maris Meiers
1.-2. klaSu tautisko deju kolektivs. 1. pakapes diploms. Antra Valnere
3.-4. klaSu deju kolektivs. 1. pakapes diploms. Antra Valnere
5.-8. klasu dejas kolektivs. 2. pakapes diploms. Antra Valnere
10.-12. klaSu deju kolektivs. 2. pakapes diploms. Antra Valnere
AtdarinaSanas makslas konkurss _ . -
_Popiela” 4.-6. klasu grupa. 3. pakapes diploms. Astra Pildina
IntereSu izglitibas sasniegumi 2013./2014. m.g.
Dalibnieks/ dalibnieki Vieta Skolotaja/s

1. klasu deju kolektivs.

1. pakapes diploms.

Antra Valnere

2. klasu deju kolektivs.

1. pakapes diploms.

Antra Valnere

3.-4. klasu deju kolekttvs.

1. pakapes diploms.

Antra Valnere




5.-6. klasu deju kolektivs. 3. pakapes diploms. Antra Valnere
10.-12. klasu deju kolektivs. 3. pakapes diploms. Antra Valnere
Pirmskolas deju kolektivs. 2. pakapes diploms. Antra Valnere
Z@&nu koris. 1. pakapes diploms. Inese Forstmane
2.-4. klasu koris. 2. pakapes diploms. Inese Forstmane
5.-9. klasu koris. 2. pakapes diploms. Maija Rozenberga
10.-12. klasu koris. 2. pakapes diploms. Maija Rozenberga
Vokalais ansamblis skat€ ,,Balsis”. 2. pakapes diploms. Maija Rozenberga
Florbols. 1. pakapes diploms. Maris Meiers
Drosie, veiklie. 2. pakapes diploms. Maris Meiers

1. pakapes diploms Skatuves runas

Kristers Berzs.

konkursa.

Agrita Briina

Reinards VValdmanis.

1. pakapes diploms Skatuves runas
konkursa.

Dace Vancane

Teatra skate.

2. pakapes diploms.

Agrita Briina

Popielas konkurss.

1. pakapes diploms.

Dace Lagzdina

Florbols.

Jurmalas skolénu olimpiades sacensibas 1.

pakapes diploms 1.-4.klasu z&€niem.

Maris Meiers

Jirmalas skolénu olimpiades
sacensibas 10.-12.kl.grupa
1.-4.kl.grupa

7.-9.kl.grupa

5.-6.kl.grupa

1. pakapes diploms.

Maris Meiers

Interesu izglitibas sasniegumi 2014./2015. m.g.

Dalibnieks/ dalibnieki

Vieta

Skolotaja/s

Pirmskolas deju kolektivs.

1.pakapes Diploms. Piedalijas IX Skolu
jaunatnes Dziesmu un deju svétkos.

Antra Valnere

1. klasu deju kolektivs.

1.pakapes Diploms. Piedalijas IX Skolu
jaunatnes Dziesmu un deju svétkos.

Antra Valnere

2. klasu deju kolektivs.

1.pakapes Diploms.

Antra Valnere

3.-4. klasu deju kolekttvs.

1.pakapes Diploms.

Antra Valnere

5.-6. klaSu deju kolektivs. 2.pakapes Diploms. Antra Valnere
10.-12. klasu deju kolekttvs. 3.pakapes Diploms. Antra Valnere
Z@énu koris. 2.pakapes Diploms. Inese Forstmane
2.-4. klasu koris. 2.pakapes Diploms. Inese Forstmane

5.-9. klasu koris.

2.pakapes Diploms. Piedalijas IX Skolu
jaunatnes Dziesmu un deju svétkos.

Maija Rozenberga

10.-12. klaSu jauktais koris.

2.pakapes Diploms. Piedalijas IX Skolu
jaunatnes Dziesmu un deju svétkos.

Maija Rozenberga

Vokalais ansamblis.

Jurmalas skolénu vokalas makslas
konkursa ,,Balsis” pils€tas un valsts
konkursa 1.pakapes Diploms.

Maija Rozenberga

Teatru skate.

3.pakapes Diploms.

Agrita Briina




1.-4.klaSu grupai — 2.v.
Jurmalas pilsétas skolénu olimpiades | 5.-6.klasu grupai — 2.v.
sacensibas florbola. 7.-9.klasu grupai — 4.v.
10.-12.klasu grupai — 1.v.

Maris Meiers

Skatuves runas konkursa ,,Juras
mala” Kristers Beérzs (10.-12. klasu 1.pakapes Diploms.

grupa).

Agrita Briina

Skatuves runas konkursa ,,Juiras
mala”7.-9. klasu grupa Ronalds 2.pakapes Diploms.
Valdmanis.

Dace Vancane

Skatuves runas konkursa ,,Jiiras
mala” 1.-4. klasu grupa Agnese 2.pakapes Diploms.
Baranovska.

Agita P&tersone

Skolas darba stipras puses

* Skolénu patriotiska audzinasana augsta ITmeni.
* Bagatigs interesu izglitibas piedavajums.
* Augsta skolenu atbildiba aktivo projektu organiz&sana.

Turpmakas attistibas vajadzibas

» Aktivizét skoléenu domes darbibu dazados virzienos.
Vertejums — loti labi (4).

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Viena no audzinaSanas pamatjomam ir karjeras izvéle. Téma ,,Karjeras izvéle” ir ieklauta klases
stundu darba plana ar mérki paaugstinat skolénu kompetenci turpmakas izglitibas un nakotnes
profesijas izv€les jautajumos. KlaSu audzinataji, veidojot darba planu macibu gadam, ieplano noteiktu
skaitu stundu karjeras izglitibas jautajumiem. 2014./2015.m.g. Pumpuru vidusskolas 1.12.kl. tika
aprobéta karjeras izglitibas programma sadarbiba ar Jirmalas profesionalas talakizglitibas iestadi.
Jirmalas Karjeras izglitibas centra darbinieces kopa ar klasu audzinatajiem organiz€ja parrunas,
diskusijas par dazadam t€mam, kuras ietvertas karjeras izglitibas programma. Darba tika iesaistita ar1
pedagoge, psihologijas doktore Alla Plaude. Skoléniem bija iesp&ja apmeklét Jirmalas uznémumus,

kuros jauniesi uzzinaja par darba iesp&jam pilseta.

Tiek izmantotas interaktivas macibu metodes: anketéSana, aptaujas, grupu darbs, lomu spéles,

informacijas tehnologijas u.c.
Karjeras 1stenoSanas pasakumi tiek realizeti:
* klases stundas,
» tikSanas ar dazadu augstskolu un koledzu lektoriem un studentiem,
* macibu priekSmetu stundas,
» arpusklases pasakumos un ekskursijas uz dazadiem uznémumiem,
* projektu darbu un zinatniski pétniecisko darbu izstrade,

* eruditu konkursos un viktorinas, O Eiropas strukttrfondi projektos.




Informaciju par karjeras izglitibu izvietota skolas bibliotekas stenda speciala sadala ,,Karjeras
izglitiba”, kura skoléni var atrast jaunako informaciju, gramatas, bukletus un Zurnalus par
talakizglitibu.

Skoléni sanem informaciju par ,,Enu dienam”, ka arT tieck apmekléta izstade Starptautiskaja
izstazu centra Kipsala ,,Skola”. Klases stundas notiek informacijas izpéte, izmantojot dazadus
informacijas resursus (Jiirmalas pils€tas majas lapa, darba meklésanas portali u.c.).

Pumpuru vidusskola ir programmas Junior Achievement Latvija (turpmak JAL) dalibskola kop$
2013./2014. macibu gada. 2013./2014. macibu gada 12. a klases skolénu macibu uznémums (turpmak
SMU) ,,Lucky flight”, kur§ izstradaja biznesa ideju mobilo iericu aplikacijai, JAL Vislatvijas
Ziemassvetku gadatirgii iekluva 3 labako uzn€mumu skaitd nominacija ,,Inovativaka biznesa ideja”.
SMU ,,Lucky flight” dibinataji Vislatvijas biznesa simulacijas spéles TITAN cempionata iekluva
finala. 2014./2015. macibu gada 11.a un 11.b klases skolenu SMU , Form H”, kur§ Vislatvijas
Pavasara gadatirgii iekluva 3 labako uzn@émumu skaita nominacija ,,Sociali atbildigakais uznémums”.
8.b klases skoléni piedalijas JAL Biznesu pasaku konkursa. 12.a klases skolniece Diana Anna
Kreicberga, izturot atlases konkursu, tika uznemta 11 labako Latvijas pretendentu skaita un apguva
JAL Lideru programmu. 2015./2016. Pumpuru vidusskola nodibinati un darbojas 4 skolénu macibu
uzn@mumi — viens vidusskolas, tris pamatskolas grupa. 12.a, 12.b un 11.a klases skolénu dibinatais
SMU ,,Sea ABC” izstradajis gramatas ,,Miisu Jiirmalas abece” un ,,Musu Jiirmalas abece. Krasojama
gramata”. SMU raditais produkts ieguvis Jirmalas domes augstu novertg§jumu, SMU noslédzis ligumu
ar domi par 850 gramatu eksemplaru iegadi, ieguva 1. vietu nominacija ,,Labaka pardoSanas komanda
Vislatvijas SMU”. Pumpuru vidusskolas komanda ,,Pumpuri” 2015. gada 30. novembri piedalijas JAL
Biznesa simulacijas spéles TITAN Pierigas regionalaja cempionata, ieglistot 4. vietu.

Absolventu talaka izglitiba un nodarbinatiba péc vidéjas izglitibas ieguves

Vispargjo vidgjo izglitibu Turplna_n3a01bas elugzrstakas Macibas .
ieguvuzo skaits “_1zg11t1bas 1e§tades _ neturpina Strada
Latvya Arzemes
2012./2013.m.g. 15 1 7
35 12 (koledzas)
2013./2014.m.g. 29 9
49 11 (koledzas)
2014./2015.m.g. 13 7
39 19 (koledzas)

Absolventu talaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina
Turpina macibas visparéja vidéja macibas
izglitiba profesionalas
izglitibas
Pamatizglitibu iestades Macibas
ieguvuso skaits neturpina | Strada
Latvija Arzemés
2012./2013.m.g. 44 29 1 14
23— Pumpuru vidusskola




2013./2014.m.g. 38 32 6
29— Pumpuru vidusskola

2014./2015.m.g. 28 24 4
19— Pumpuru vidusskola

Skolas darba stipras puses:

 Skola aprobg&jusi un ievie$ karjeras izglitibas programmu. O Skola
organizg&tie pasakumi veicina karjeras izvéles iesp&jas.

Turpmakas attistibas vajadzibas.

» Turpinat karjeras izglitibas programmas realiz€Sanu. O Veicinat
skolénu iestasanos augstskolas péc vidusskolas programmu apgiiSanas.

Vertejums — loti labi (4).

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Pedagogi diferenc€ macibu darbu stundas un arpus tam atbilstosi skolénu sp&jam un talantiem.
Darbs ar talantigajiem skoléniem tiek uzsakts 1idz ar kartéja macibu gada sakumu. Skola atbalsta
pedagogus darba ar talantigajiem skoléniem macibu priekSmetu olimpiade€s, konkursos, projektos.
Skoléni par panakumiem olimpiades sanem Atzinibas rakstus, pavasari labakie skoléni — olimpiazu
uzvarétaji — dodas bezmaksas ekskursija.

Macibu priekSmetu pedagogi par darbu ar talantigajiem skoléniem sanem Atzinibas rakstus
(skolas, pilsetas, Izglitibas un zinatnes ministrijas), vinu vardus ieraksta Goda gramata.

Pedagogi sniedz individualu atbalstu skoléniem ar maciSanas griittbam vai kuri ilgsto$i nav
apmekl&jusi skolu, to veic macibu stundas un konsultacijas. Macibu stundas pedagogi diferencé darbu
ar skoléniem - labakajiem un vajakajiem skoléniem tiek piedavati dazada ltmena uzdevumi.
Skoléniem piedava atgadnes, formulu lapas - macibu virzitajus, kas palidz macities. Péc
administracijas iniciativas nepiecieSamibas gadijuma tiek organizéti konsiliji ar skolénu, vecaku,
pedagogu piedaliSanos.

Lai nodroSinatu pieredzes apmainu So jautajumu risinasana, pedagogi diskuté metodiskajas
komisijas, metodiskaja padomé, ka ari pedagogiskajas padomes sédes.

Skolas atbalsta personals — socialais pedagogs, logopéds, medmasa, psihologs regulari
sadarbojas ar klasu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem, skolas administraciju, ka ar1 ar dazadam
pilsetas institlicijam, lai sniegtu atbalstu skoléniem, kuriem ir gritibas macibas vai kuri nav ilgstosi
apmekl&jusi skolu. Skolai ir noteikta kartiba sadarbibai ar specialistiem, lai nodroSinatu atbalstu
maciSanas procesa. Atbalsta personala specialisti informé vecakus, klaSu audzinatajus par jaunumiem
psihologija, par psihiskas attistibas Tpatnibam dazados vecuma posmos. Logopéds apzina skolénus,
kuriem nepiecieSama ta palidziba, izstrada pasakuma planu darbam ar Siem skoléniem, bet ir
nepietickama logopéda likme, lai sniegtu palidzibu visiem, kuriem logopediska palidziba
nepiecieSama. Izglitibas psihologs sniedz atbalsta konsultacijas saistiba ar maciSanas grutibam
skoléniem, vinu vecakiem, pedagogiem. Psihologs veic skolénu noveéro$anu macibu stundas, socialais
pedagogs kontrol€ un nodro$ina regularu skolas apmeklgjumu.



Skola lepojas ar Vésmas Vijupes darbu ar talantigajiem skol€niem olimpiades, zinatniski
petnieciskajos darbos. 2014. gada 1.vietu un zelta medalu valsti ieguva Eliza Dzérve vides olimpiade.
Ausmas Brunenieces vaditie zinatniski pé&tnieciskie darbi fizika novada ieguva 1. vietu. Darbus
rakstija Evija Cibulska, Valters Jekabsons, Davis Rudzitis. Viniem ar saviem darbiem bija iesp&ja
piedalities valsts skaté. Diana Anna Kreicberga, kurai sagatavoties valsts olimpiadei latviesu valoda
palidz&ja pedagoge Aija Meiere, novada ieguva 2. vietu.

Skolas darba stipras puses

* Skolas administracija prot novertet skolénus un vinu pedagogus par sasniegumiem olimpiades,
zinatniski p&tniecisko darbu lasijumos.
* Darba diferenciacija macibu priekSmetos.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Palielinat logop&da likmi darba ar skoléniem, kuriem ir logop&diskas problémas, lai aptvertu
visus, kuriem nepiecieSama palidziba.

* Turpinat diferencét darbu macibu stundas un veikt regularu individualo darbu. O Klasu
audzinatajiem kopa ar atbalsta personalu regulari stradat ar problémb&rniem.

Vertejums — loti labi (4).
4.4.5. Atbalsts skoleniem ar specialam vajadzibam

Skola macas izglitojamais ar specialam vajadzibam. Skolénam ir nodroSinats no valsts budzeta
apmaksats asistenta pakalpojums. Skoléna asistente ir kopa macibu procesa, palidz individuali veikt
vairakas darbibas, kuras vin$ nevar veikt patstavigi (starpbrizos, arpusstundu pasakumos u.c.).
Asistente sniedz atbalstu saskarsmé& un komunikacija ar citiem skoléniem, pedagogiem un citam
personam.

Skoléns macas vispargjas pamatizglitibas programma, kolektiva ieklaujas labi. Skola
parvietojoties, izmanto liftu, pacélaju.

Skoléni ar valodas traucg€jumiem sanem atbalstu nodarbibas ar logop&du. Programma skoléniem
ar valodas trauc€jumiem veidota, vadoties péc ieteicamiem valodas korekcijas meérkiem un
uzdevumiem. Skola macas ari 3 izglitojamie (7.a, 7.b, 9.b), kuriem ir mediciniskas komisijas
sledziens, lai skoléniem raditu 1paSus apstaklus, tas tiek darits visas macibu stundas.

Skolas darba stipras puses:

* Pedagogi paaugstina savu kompetenci darba ar skoléniem, kuriem ir specialas vajadzibas. O
Atbalsta personals sniedz nepiecieSamo palidzibu, lai skoléni varétu integréties socialaja
vide, sabiedriba.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

* [zglitot pedagogus darbam ar skoleéniem, kuriem ir nepiecieSams papildu atbalsts macibu
vielas apguve.



4.4.6. Sadarbiba ar skoléna gimeni

Skola izmanto daudzveidigas sadarbibas formas ar skolénu vecakiem. Macibu gada laika
vecakiem ir iesp€ja p€c iepriek$ejas saskanosanas piedalities macibu stundas un individualas sarunas,
tikties ar klases audzinataju, macibu priekSmetu skolotajiem, lai runatu par bérna sekmém, uzvedibu.

Skola aktivi darbojas skolas padome, kuras sastava ietilpst vecaki, pedagogi un skoléni. Padome
organizg sanaksmes | reizi ménest un plano darbu, isteno iecerto, apspriez aktualos jautajumus, ta,
piedaloties darba, parstav skolénu vecaku viedokli.

Vecaki piedalas skolas organizétajas kopsapulces un klasu audzinataju organizetajas sapulces.
Macibu gada sakuma skolas direktore runa par ieprieksgja macibu gada sasniegumiem un informe par
galvenajiem uzdevumiem nakamajam gadam. Organizgjam izglitojosas lekcijas ar1 vecakiem —

Aija Tuna dalijjas domas par savstarp&jo attiecibu kultiiru, par nepilngadigo problémam runaja
pasSvaldibas policijas inspektore Anna Liepa, Rolands Ozols — ,,Audzinasanas Iiklocos jeb cel§ starp
brivibu un atbildibu”, mingtas lekcijas palidz labak vecakiem izprast savus b&rnus.

Klasu sapulces audzinataji iepazistina vecakus ar ,,Kartibas noteikumiem”, , Vert€Sanas
kartibu”, par macibu gramatu un darba lapu, darba burtnicu piedavajumu un saudzesanu.

Skola organizé ikgad@jo skolénu un vecaku sapulci pirms valsts parbaudijumu kartoSanas,
atbilsto$i aréjo normativo aktu prasibam. Maija uz tikSanos aicina pirmskolas vecakus, gimenes tiek
iepazistinatas ar skolas piedavatajam iesp&jam bérna izglitiba, arpusstundu darba un skolas tradicijam.
Organiz&jam arT vecaku dienas, kad skola uz vietas ir visi pedagogi un vecaki var parrunat
interes€josas problémas. Dazbrid liekas, ka vecaki maz izmanto So skolas piedavajumu.

Pumpuru vidusskola lepojas ar savu audzeknu vecakiem un organiz€ viniem vairakus svétku
koncertus: novembri, veltitu Valsts svétkiem, Ziemassvétku koncertu skola, Dubultu evangéliski
luteriskaja baznica, maija — Mates dienai veltitu koncertu. Tajos piedalas kori, deju kolektivi, skatuves
runas konkursu uzvarétaji, 12. klaSu audzekni ar tradicionalajiem Ziemassvetku kauju uzvedumiem.
P&c Mates dienai veltita koncerta vecaki ar interesi apskata bérnu rokdarbu un zZim&jumu izstadi. Ta
ka skoléni macibu gada laika organizé aktivos projektus, tad vecaki ir skatitaju rindas ari Sajos
pasakumos.

Skolas atbalsta personals - psihologs, socialais pedagogs, medmasa, logopéde - aktivi sadarbojas
ar vecakiem, informgjot par vinu atbildibu bérnu audzinasana.

Socialais pedagogs un psihologs piedava vecakiem savu palidzibu sarunu veida, parliecinot
skolénu vai vinu gimeni par pienemamako variantu situacijas uzlabosanai. Medicinas masa ripigi
seko skoleénu veselibai, nepiecieSamibas gadijuma par situaciju zino vecakiem un vienojas par
nepiecieSamo medicinisko palidzibu.

Skolas darba stipras puses

* Vecaki aktivi iesaistas skolas padomes darba.
* Vecaki piedalas skolas vecaku sapulces.
* Skola organizg kvalitativus svétku koncertus gimeném.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

* Aktivizét vecaku piedaliSanos dazados audzinasanas darba pasakumos.
* Turpinat piedavat vecakiem izglitojosas lekcijas psihologija.

Vertejums — loti labi (4).



4.5. Skolas vide
4.5.1.Mikroklimats

Piederibas apzinas veidosana skolai sakas ar labvéliga, sadarbibu veicinoSa mikroklimata
radiSanu. Skola daudz tiek stradats, lai sekmétu labas attiecibas starp pedagogiem, darbiniekiem,
skoléniem un vinu vecakiem. Piederibas apzinas veidoSanu skolai veicina noturigas tradicijas, atceres
un svinamas dienas: Zinibu diena, Dzejas dienas, Lacplésa diena, Adventes vainaga iesvétiSana,
Ziemassvétku vakari, Zetonvakari, izlaidumi 9. un 12. klasém u.c. pasakumi. Skatit pielikuma nr.17.

Lai macitu un audzinatu skol€nos patriotisma jiitas, Latvijas Republikas valsts svétkos un
Latvijas Republikas neatkaribas atjaunoSanas dienas svinigajas sanaksmés tiekamies ar valstt un
pilséta ievérojamiem cilvékiem: Solvitu Aboltinu, Robertu Zili, Andri Bérzinu (bijuSo Valsts
prezidentu), Ati Pabriku, Sandru Kalnieti, Raivi Dzintaru, Gati Truksni (Jirmalas pilsétas domes
priekisedetajs) skolas absolventiem — Gunti Ulmani, Annu Ziguri, Edgaru Rink&vi¢u, Juri Griki,
Andri Kronbergu, Juri P&tersonu u.c.

Skoléni aktivi iesaistas “aktivo” projektu veidoSana, ik gadu organizé Mis un Misters
,Pumpuri”, Popielas, Teatra svétkus, Ziemassvétku balli vidusskoléniem, eruditu konkursus, ta
atklajot savu erudiciju un talantus. Aktivi sabiedriskaja dzive iesaistas skolas sportisti. Gan konkursa
uzvarétaji, gan sportisti parada savas veiksmes skola, pilséta, arT valsti. Skoléni sistematiski apmekle
muzejus, izstades, teatra izrades, viss skolas kolektivs jau vairak ka desmit gadus apmekle
koncertlekcijas, kas dod iesp€ju kltit par vispusigi izglitotu cilveku.

Skola izstradati “Kartibas noteikumi”. To izstradasana iesaistijusies skoléni, pedagogi un skolas
padome, ieteikumus apspriez ar1 skolénu domes sanaksmes. Skoléni ar savu parakstu apliecina, ka ir
iepazinusies ar skolas normativajiem aktiem.

Skola ievie$ un kopj savas tradicijas. Skoléni un pedagogi prasmigi prezent€ skolas darbu un
sasniegumus Jiirmalas pils€ta, valsts m&roga un starptautiskajos projektos.

Skolai ir savs karogs un emblé€ma, tie tiek izmantoti skolas un arpusskolas pasakumos.
Diplomu un pateicibas rakstu, darba ligumu noformésana tiek izmantota skolas embléma.

Kopibas izjita un piederiba savai skolai tiek aktualizéta skolas un arodkomitejas rikotajos
pasakumos. Skolas kolektivs ieguva Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas balvu
,Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade 2015. gada™.

Problémsituacijas, kuras rodas skolénu savstarpgjas attiecibas vai pedagogu — skolénu attiecibas,
tiek risinatas, iesaistoties atbalsta personalam, nepiecieSamibas gadijuma kopa ar administraciju.

Skola noteikta kartiba, ka jarikojas apmekletajiem. Visi pasakumi tiek tematiski planoti, nemot
vera skolénu, sabiedribas pieprasijumu, un tajos piedalas gan skoléni, gan pedagogi, gan vecaki.
Svariga nozime pasakumu sagatavo$ana ir skolénu domei, pedagogiem — konsultantiem, klaSu
audzinatajiem.

Regulara e-zurnala izmantoSana nodroSina sazinu starp skolu un vecakiem, un pedagogi sniedz
zinas, kas nepiecieSamas kopiga darba uzlaboSanai.

Pedagogi un darbinieki apzinas savu lomu skolas pozitivas vides veidoSana, ka arT godigu un
taisnigu attiecibu nodro§inasana pret visiem skoléniem.

Pedagogiskajas padomes sédés, metodiskajas komisijas, metodiskaja padomé regulari analizé
problémas par darba pilnveidoSanu un vertéSanu, kas nodroSina vienlidzigu attieksmi pret
pedagogiem, darbiniekiem, skoléniem.

Pedagogi par skolénu uzvedibu zino klaSu audzinatajiem, atbalsta personalam (psihologam,
socialajam pedagogam). Pamatskolas klasu skoléniem (5.-7. kl.) ir stundu kav&jumu zurnali, tajos



pedagogi veic ierakstus par disciplinas parkapumiem, bet 8.-9. klasu skoléniem un vidusskoléniem
veic ierakstus e—dienasgramatas. Nopietnus skolénu parkapumus analizé administracijas sanaksmgs,
konsilijos, ka arT sarunas ar vecakiem.

Skolas personals ievero politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ir lojals Latvijai
un tas Satversmeli, ievéro pedagogijas, profesionalas &tikas, cilvéktiesibu un humanisma principus.

Sabiedriba skolu déve par izglitibas, kulttiras un sporta centru Asaru — Melluzu mikrorajona.
Tas ir atveérts daudzam aktivitatém un saglaba sevi patitkamu auru. Skola katru gadu notiek pilsétas un
republikas méroga aktuali pasakumi, ka arT sporta sacensibas. Sarunas vecaki atzist, ka skolai ir laba
slava sabiedriba, ar1 skoléniem patik misu skola, par to liecina arf tas, ka vairak ka 60 skolénu dzivo
Kauguros, bet apmeklé Pumpuru vidusskolu.

Skolas darba stipras puses

* Attistibu veicinoSs mikroklimats un drosa skolas vide.
* Skola ievie$ jaunas un kopj esosas tradicijas, censas visos darbiniekos, skolénos un vecakos
radit lepnumu un piederibas izjiitu savai skolai.
» Pumpuru vidusskola — izglitibas, kultiiras un sporta centrs Asaru — Melluzu apkaimg.
* Balva ,,Pedagogam draudzigaka izglitibas iestade” — kopibas izjitas un piederiba izglitibas
iestadei — apliecinajums.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Turpinat kav&jumu uzskaiti un stingru kontroli un noverst neattaisnotu stundu kavésanu.

» Uzlabot skolas un vecaku sadarbibu atbildibas paaugstinaSana skolénos par “Kartibas
noteikumu” iev€roSanu. 0O Aktivizét skolas padomes iesaistiSanos skolas “Kartibas
noteikumu” parkapSanas novérsana.

Vertgjums — loti labi (4)
4.5.2. Fiziska vide

Pumpuru vidusskola atrodas Kronvalda iela 8, Jirmala. Tas vésturiskais korpuss uzbtivets
1934.gada, skolas paplasinasanas darbi veikti 1974.gada, 2014. gada pabeigta visu telpu renovacija.
Skola ir visas nepiecieSamas telpu grupas izglitibas programmu istenoSanai: macibu klases,
macibu kabineti, laboratorijas, majturibas kabineti, telpas administracijai, rekreacijas telpas, sporta
nodarbibu telpas.
Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas

- 9 . Atzinums IzsniegSanas datums
istenosanas vietas adrese

Atzinums  no Valsts ugunsdzésibas un | 08.06.2015.
glabSanas dienesta

Kronvalda iela 8, Jurmala | VUGD akts Nr. 22/8.4-276-210 30.11.2015.

Atzinums no Veselibas inspekcijas 20.11.2014.




Skolas teritorija atrodas starp Kronvalda, IneSa, Poruka ielu un Pumpuru dzelzcela stacijas
laukumu un aiznem 13939 m?. Teritorija ir ieZogota, sadalita funkcionalas zonas:

. sporta zona ar komplekso sporta laukumu, skrejcelinu un tallekSanas sektoru; sporta
laukuma teritorija nozogota;

. saimniecibas zona ar velosip€du novietni, S$kiini, garazu, atkritumu konteineru
novietni; O bérnu rotalu laukums ar smil$u kasti, $ipolém, virvju un alpinisma sienu, pievilkSanas
stieni u.c.;

. vingroSanas riki aktivai atpiitai ar Iidzsvara balki, labirintu, metala zviedru sienu,
pievilkSanas stieniem;

. nodarbibu vieta “zala klase” ar soliem zalaja zona;

. zala zona;

. brugeti celini un laukums.

Skoléni ierodas skola, izmantojot sabiedrisko transportu — autobusu vai elektrovilcienu. Pie
autobusu pieturas ir gajéju pareja ar luksoforu. Lidz skolai nokliist pa gaj&ju ietvi. Lai Poruka ielas
SkérsoSana biitu drosa un automasinas ieverotu atruma ierobezojumu skolas tuvuma, ierikots atruma
valnis.

No vilciena pieturvietas 11dz izglitibas iestadei jaskeérso dzelzcela sliedes un Pumpuru dzelzcela
stacijas laukums.

Lielu dalu skolénu atved vecaki ar automasinam, kuras drikst Tslaicigi apstaties uz skolas brugéta
laukuma.

Lai uzturétu kartibu un tiribu skolas apkartn€ un atvieglotu sétnieka darbu, 2014. un 2015.gada
ir sagadata tehnika — darza traktors, sniega piitgjs, trimmeris, lapu ptit€js. Rudent skoléni palidz savakt
kritusas lapas no zalas zonas.

Katru gadu (no 2010.gada 11dz 2014., 2015. gadam) Vides izglitibas fonda Ekoskolu programma
ir pieskirusi apbalvojumu ”Zalais karogs par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas, vides izglitibas un
vides aizsardzibas veicinaSana skola un tas apkartn&”. Skola ir piedalijusies Jiirmalas domes
organiz€taja konkursa “Jirmalas sakoptakais Tpasums” un 2010., 2013.gada sanéma Atzinibas rakstu
un 2014.gada Pateicibas rakstu konkursa “Jurmalas sakoptakais ipasums”.

Skolas fiziska vide ir draudziga cilveékiem ar 1pasam vajadzibam. Ir uzbuvets panduss, lai erti
varétu iekliit skola ar ratinkreslu, ir lifts un pac€lajs. Skolas 1.,2. un 3.stava ierikotas tualetes cilvékiem
ar Tpasam vajadzibam.

Skolas darba stipras puses

* Labiekartota skolas teritorija.
» Skolas telpas raditi lieliski apstakli macibu un audzinaSanas darba veikSana.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Turpinat pilnveidot macibu kabinetus un laboratorijas ar macibu materialiem.

Vertejums — loti labi (4)



4.6. Skolas resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Skola ir visas telpas, kas nepiecieSamas izglitibas programmu TstenoSanai. KlaSu telpu

iekartojums atbilst skolénu skaitam. Skolas telpu kopgja platiba ir 5276.4 m? Skola ir visas
nepiecieSamas telpu grupas izglitibas programmu TstenoSanai:

0 22 macibu telpas ar platibu - 1061 m?;
O 12 macibu kabineti — 607 m?%

0 8 laboratorijas - 116 m?

0 meitenu majturibas kabinets -37m?,

O zénu majturibas kabinets -75 m?

O 6 telpas administracijai — 119 m?%

O rekreacijas telpas - 674 m?;

0 sporta nodarbibu telpas - 680 m?;

0 aktu zale - 177,80 m?;
0O aktu zales skatuve - 45,40 m?.

Skola mébeles un materialtehniskie lidzekli ir darba kartiba un drosi lietosana. Tie pakapeniski
tiek atjaunoti. Pedgjo gadu laika ir realiz&ti nozimigi projekti, kas butiski uzlabojusi macibu procesu
un arpusstundu aktivitates:

» veikti izglitibas iestades telpu energoefektivitates un siltinaSanas pasakumi;

» kapitali renoveti abi izglitibas iestades korpusi — vésturiskais un padomju gados biivétais;

* uzbiivets un regulari uzturéts kartiba izglitibas iestades sporta laukums un skrejceli;

» iekartotas telpas psihologa, logopéda un sociala pedagoga darbam;

* labiekartota skolas biblioteka un lasitava;

* labiekartots veselibas punkts;

* visas skolas telpas ir ierikota ugunsdrosibas signalizacija;

* visos skolas stavos, ka ari skolas arpusé ir uzstaditas novéroSanas kameras; O atjaunots
melodiskais skolas zvans.

Specializétie macibu kabineti ir nodroS§inati ar atseviskam telpam materialu un macibu resursu
uzglabasanai. Sadas telpas ir fizikas, kimijas, biologijas, geografijas, véstures, majturibas,
sakumskolas dabaszinibu un sporta kabinetiem. Tas aprikotas un atbilst drosibas prasibam. Reagenti
un citi materiali tiek uzglabati atbilstosi prasibam.

8 macibu kabineti ir aprikoti ar interaktivajam tafelem; projektori uzstaditi 24 macibu kabinetos;
dokumentu kameras 11 macibu kabinetos.

Visos svesSvalodu, miuzikas, latvieSu valodas un sakumskolas kabinetos ir magnetafoni. Ar
klavierém mizikas apmacibai apgadati 3 kabineti, divos no tiem ir arT sintezatori.

Skola ir divas datorklases ar 30 datoriem. Datori pedagogiem e-klases izmantoSanai uzstaditi
visos macibu kabinetos un skolotaju istaba. Kopa: datori ir 76. Lai nodroSinatu darbu, pedagogiem ir
iespgja sanemt kopé€tus materialus, skola ir 3 kopétaji, 13 printeri, 4 skeneri. Interneta pieslégums ir
visos macibu kabinetos, skolotaju istaba, atbalsta personala telpa, administracijas telpas, veselibas
punkta, apsardzei, biblioteka, gramatvediba, sporta zales skolotaju telpa.



Skolas biblioteka nodroSina skolénus ar macibu gramatam, darba burtnicam, dailliteratiiru,
enciklop&dijam, vardnicam, metodisko literatiru pedagogiem, bibliotéka ir 1 dators, lasitava — 2
skolénu vajadzibam.

Ir pieejama fotoaparatiira, videokamera, datorprogrammas, izglitojoSas spéles sakumskolas
klasém un pirmskolas grupam, apskanosanas aparatiira.

Sakara ar to, ka skola piedalijas ESF nacionalas programmas ,,Macibu kvalitates uzlabosana
dabaszinibu, matematikas un tehnologijas priekSmetos” istenoSana, Tpasi bagati ar macibu materialiem
ir fizikas, biologijas, kimijas un 1 matematikas kabinets.

Skolai iedalitie finanSu resursi tiek izlietoti apstiprinata budzeta ietvaros saskana ar normativo
aktu prasibam. Lidzeklu izlietojumu parbauda Jurmalas pilsétas domes revizijas un audita nodala, ka
ar1 neatkarigs zveérinats revidents. Skolai ir sava gramatvediba, un skolas direktore ir atbildiga par
finansu Iidzeklu racionalu izlietojumu. Skatit pielikumu nr.18.

Skolas darba stipras puses

* Renovéta visa skolas &ka.
* Skoléni nodros$inati ar majigam darba telpam un labveéligu vidi.
* Skola labi aprikota ar modernam tehnologijam.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

* Skolas bibliotékas lasitavu apgadat ar 4 — 5 datoriem.
* Turpinat pilnveidot macibu materialu un tehnisko lidzeklu bazi.
* Metodiskajam komisijam sekot jauno tehnologiju jégpilnai izmantosanai.

Vertgjums — loti labi (4).
4.6.2. Personalresursi

Skola strada 50 pedagogi, kuri pilniba nodrosina visu izglitibas programmu istenoSanu. No tiem:

* 36 magistri;

* 9 pedagogijas bakalauri;

* 1 psihologijas doktors;

* 1 cita augstaka izglitiba; 0 3 macas pedagogijas augstskolas.

Divas pedagoges — A.Bruneniece un V.Vijupe — ieguvusas 5.pedagogu profesionalas kvalitates
pakapi, 13 pedagogiem ir 4.pedagogu profesionalas kvalitates pakape, bet ar 3. pedagogu
profesionalas kvalitates pakapi strada 25 pedagogi.

Savas profesionalas kompetences pedagogi regulari pilnveido un papildina talakizglitibas
kursos. Visiem pedagogiem ir kursu beigSanas apliecibas par 36 un vairak stundam. 2014./2015.
macibu gada 6 pedagogi Erasmuss + projekta ,,Skolotaji — maciSanas lideri” ietvaros piedalijas
macibas un seminaros Lielbritanija, Francija un Kipra. Ar redzeto, dzirdéto, no jauna uzzinato vini
dalijas pieredzg ar pargjiem kolégiem skolas macibu gada nosléguma konferencé. Agrita Briina savu
giito pieredzi Kipra izklastija pils€tas latviesu valodas un literatiiras metodiskas apvienibas sanaksme.
Anglu valodas skolotaja Janina Cekstere ar pieredzi, kuru ieguva anglu valodas macisana Wimbldonas
(Londona) valodu skola, iepazistindja Jurmalas pilsétas skolotajus. Fizikas skolotaja Ausma



Bruneniece kursos Lielbritanija giito pieredzi izmantoja, vadot macibu darbnicu Latvijas Universitates
Dabaszinatnu un matematikas izglitibas centra konference 2015. gada 20. augusta.

Pumpuru vidusskolas metodiska padome regulari plano un parskata pedagogu talakizglitibas
problémas. Pedagogi pasi loti rupigi seko, lai 3 gadu laika aptvertu 36 stundu kursu programmas,
ietverot taja gan macibu priekSmeta, gan audzinasanas darbam nepiecieSamo stundu sertifikatus.

Pedagoge Ausma Bruneniece organizé seminarus un lekcijas fizika, astronomija, ka ari vada
praktiskas nodarbibas citu skolu pedagogiem. Sadarbiba ar Latvijas Universitati vada jauno fizikas
skolotaju praksi (2015.g) un piedalas pedagogu kvalifikacijas programmu istenosana (2013.-2015.g,
B programmas). Ir publikacijas zinatniskajos un pedagogijas zurnalos. Ir macibu lidzekla astronomija
autore ("Astronomijas jautajumi fizikas kursa pamatskola un vidusskola" 2013.g.). Ir Latvijas Fizikas
skolotaju asociacijas Latvijas Astronomijas biedribas biedre.

Vésma Vijupe piedalijusies metodisko materialu sagatavosana valsts biologijas un dabaszinibu
pedagogiem, regulari labojusi valsts parbaudijumus biologija, piedalas jauno pedagogu sagatavosana
Latvijas Universitate.

Ausma Brupeniece un Veésma Vijupe piedalas Latvijas Universitates Dabaszinatnu un
matematikas izglitibas centra inovativo skolu seminaru nodarbibas.

Katram pedagogam ir dota iespgja piedalities metodiskaja darba skola, sakot ar pieredzes
izklastu metodiskajas komisijas, metodiskas padomes sanaksmés, beidzot ar zinojumu pedagogiskas
padomes s€des. Macities un pieredzi giit var, piedaloties macibu stundas, péc tam parrunajot metodes,
darba formas u.c.

Vésma Vijupe kolégus regulari apmaca seminaros par EKO skolas problémam, jo vina ir loti
zinosa $aja joma, vadot EKO skolas padomi.

2014. gada rudeni Ausma Bruneniece organizg€ja astronomijas seminaru (8 stundas) Pumpuru
vidusskola, kura piedalijas 26 citu Latvijas izglitibas iestazu fizikas un dabaszinibu skolotaji.
Programmas ietvaros analizéta pedagogu pieredze astronomijas jautagjumu maciSana un ietverSana
programmas, kuras nav astronomija ka atsevisks macibu priekSmets.

2014. gada skola organiz€ja pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursus izglitibas
iestazu vaditajiem, kuros ar skolu darbiniekiem stradaja Rigas Stradina universitates docents,
jurisdikcijas doktors Ivans Janis Mihailovs un §1s universitates asociéta profesore Sandra Mihailova.

Skolas pedagogi bieZi nemaina darba vietu, tomér, ja nepiecieSami jauni pedagogi, notiek
konkurss — atlases process.

Skolas darba stipras puses

* [zveidota pedagogu talakizglitibas datu baze.

» Metodisko darbu veicina 5. pedagogu profesionalas kvalitates pakapes ieguvusas pedagoges —
Vésma Vijupe un Ausma Bruneniece.

 Kvalitativs, radoSs pedagogu kolektivs.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

* Turpinat pedagogu talakizglitibu.
* Rosinat pedagogus paaugstinat profesionalas kvalitates pakapes.

Vertejums — loti labi (4).



4.7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Skolas darba pasverteSana un attistibas planoSana

Skolas darbibas vizija: Skoléna prasme darboties dazadas dzives situacijas miisdienu mainigaja
sabiedriba.

Merkis: Veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina valsts
pamatizglitibu un vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darba analizes formas un veidi veidojus$ies jau daudzus gadus, meklgjot efektivakas
izvertejuma metodes, struktiiru un pan€mienus. Administracija kopa ar pedagogiem ir izstradajusi
vienotas pedagoga darba paSvért§juma formas ar vienotiem Kkrit€rijiem, paSveért€§jumus pedagogi
iesniedz macibu gada beigas, un tie tiek izmantoti darba kvalitates noteikSanai, arm metodisko t€mu
izvelei.

Skolas darba analizi veic metodiskajas komisijas, pedagogiskajas seédés. Gandriz visi pedagogi
uzskata, ka var parrunat savas darba problémas ar skolas vadibu. Darba kontrole un izvértésana,
informacijas faktu uzkraSana notiek visa macibu gada laika atbilsto$i skolas darba prioritatem,
uzdevumiem un darba planam.

Katrs skolas darbinieks raksta pasveértejumu par paveikto macibu gada laika. Darba pasvertéSana
palidz apzinat pedagogiskas darbibas daudzpusibu ne tikai macibu stundas, bet arT individualaja darba
ar skoléniem arpusstundu nodarbibas, macibu konsultacijas. Metodiskaja komisija tiek vertéts katra
kol&ga un ar skolas darbibas stipras un vajas puses.

Skolas attistibas plans tiek izstradats, aptverot visas pamatjomas. Tas ir veidots, ievérojot skolas
meérkus, kas noteikti skolas attistibas plana izvert€juma apkopojuma. Izglitibas iestades attistibas plans
un taja izvirzito prioritasu istenoSanas planojums ir logiski strukturéts, parskatams un skaidrs.
PrioritaSu istenoSanas planojums ietver konkrétus, sasniedzamus meérkus, rezultatu novérteéSanas
krit€rijus un detalize€tu uzdevumu izpildes gaitu katram macibu gadam.

Attistibas plans ir pardomats un reals, prioritates izvirzitas, nemot véra izglitibas iestades
darbibas pamatmeérkus, iepriekS veikto darbu, paSnoveért§juma konstatetas stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus, ka arT Jiirmalas pils€tas izglitibas attistibas koncepciju 2015. — 2020.
gadam. Izglitibas iestades attistibas plana veidoSana piedalas katrs pedagogs, ta izstrade ir
demokratiska, apspriesta visas metodiskajas komisijas, skolas padomes séd€s. Skolai ir izstradats
jaunais attistibas plans 2015. — 2020. gadam.

Skolas attistibas plans ir ievietots skolas majas lapa, kur ar to var iepazities visi interesenti, ari
vecaki.

Skola veiksmigi realizg attistibas plana noteiktas prioritates, konkrétos mérkus un uzdevumus.
Plana istenoSanu regulari parrauga skolas administracija un metodiska padome, analizg, izverte
rezultatus un veic nepiecieSamas korekcijas.

Skolas darba stipras puses

» Pagvért§jumus ar interesi veic visi pedagogi. 0 Skolas attistibas plans izveidots, ievérojot
skolénu, pedagogu un vecaku ieteikumus.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Popularizet skolas attistibas planu skolénu un vecaku auditorijas.



* Turpinat skolas darba analizi un pasveértejumu, aktivak $aja procesa iesaistot skolénus un
vecakus.

Vertejums — loti labi (4).

4.7.2. Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas vadibas struktiira atbilstoSa likumdoSanai. Skolas direktore Iréna Kausiniece prasmigi
veido vadibas komandu, parrauga dazadu limenu darbinieku pienakumu izpildi, prot delegét funkciju
izpildi. Ir &etri direktores vietnieki — Livija Zagare vada pirmskolas un sakumskolas posmu, Edvins
Rafelds — pamatskolas un vidusskolas posmu, Dace Lagzdina — arpusklases un arpusskolas darbu,
Andris Urbacans — atbildigais par informatiku un jaunakajam tehnologijam, to ievieSanu skola.
Direktores vietnieks saimnieciskajos jautajumos — Dace Klévere. Vaditaju darba pienakumi, tiesibas
un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Vadiba sava darbiba ievéro un veicina gan
izglitojamos, gan personalu ieverot visparcilvéciskas un demokratijas vertibas, lojalitati valstij. Skolas
direktore parrauga un nodroSina labvéligu vidi skola un veicina personala izpratni par skolas mérku
sasniegSanu. Skolas vadibas komanda ir saliedgta, tapec tiek nodroSinats tas veiksmigs darbs. Skatit
pielikumu nr. 19.

Skola ir visa obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija, ta izstradata demokratiski un
atbilst likumu un ar&jo normativo aktu prasibam, tai skaita skolas nolikuma izmainas tiek apstiprinatas
Jirmalas pilsétas domge.

Skolas padome saskana ar reglamentu palidz risinat dazadas skolai nozimigas problémas,
organiz€ akcijas, skolénu un vecaku aptaujas. Padome aktivi darbojas art skolas direktore. Direktores
vietniece Dace Lagzdina koordin€ skolénu domes darbu pamatskolas un vidusskolas posma.

Skolas vadiba veérteé pedagogu un personala darbu, izskatot pasvertejumus un uzaicinot uz sarunu
katru skolas darbinieku. Pirms 1@émumu pienemsanas direktore konsultgjas ar attiecigaja jautajuma
kompetentiem darbiniekiem. Direktore nodroSina informacijas apmainu par pienemtajiem [émumiem.
Pedagogi atzist, ka skolas vadiba atbalsta jaunas idejas un iniciativas un rosina piedalities projektos.
Skolas vadiba ievéro politisko neitralitati macibu un audzinasanas procesa, ievéro pedagogijas,
profesionalas &tikas, cilvektiestbu un humanisma principus, nodroSinot So principu ieveroSanu
kolektiva.

Dazada Iimena vaditaju (vietnieku) sadarbiba ir profesionala, radoSa un efektiva, tas motivé
pedagogus un pargjo personalu savus pienakumus veikt péc labakas sirdsapzinas.

Skola nodroSina informacijas pieejamibu sabiedriba ar majas lapas palidzibu, macibu
sasniegumu un uzvedibas analizi vecakiem sniedz e-klase, sekmju izraksti vienreiz menesi,
starpvert&jumi, liecibas, ka ar1 dienasgramatas.

Direktore veiksmigi Tsteno sadarbibu ar skolas padomi, vecakiem, Jirmalas Izglitibas parvaldi,
Jirmalas domi un sabiedriskam organizacijam. Visi darbinieki riipgjas par skolas prestizu.

Skolas vadiba nodro$ina informacijas apmainu par pienemtajiem lémumiem. Pedagogiskajas
padomes s€dés pienemtos lémumus parskata paplasinatajas metodiskas padomes sédes, metodiskajas
komisijas, ka arT Iémumu izpildi izskata administracijas sanaksmes.

Skolas vadiba visus jautajumus risina, apsprieZoties kolektiva, tas motivé pedagogu un citus
skolas darbiniekus radoSam darbam.



Skolas vadiba nodrosSina skolénu macibu sasniegumu un uzvedibas analizi. To regulari veic
pedagogiskas padomes sédes, sedés piedalas viss pedagogu kolektivs. Problému gadijumos lémumu
pienem balsojot.

Skolas darba stipras puses

* Pieredzes bagata administracija: direktore Iréna Kausiniece — skolu darbibas kvalitates
eksperte, Jarmalas pilsétas domes deputate, vietnieki — Livija Zagare — mentore, Edvins
Rafelds — mentors, pedagogijas magistrs, darbojas ka skolu darbibas kvalitates eksperts, Dace
Lagzdina — pedagogijas magistre, Andris Urbacans — 4.pedagogu profesionalas kvalitates
pakapes skolotajs.

* Vadibai ir kopiga mérka izpratne, valda savstarp&ja uzticeéSanas.

» Skolas vadiba atvérta sadarbibai, raksturigs komandas darbs.

» Skolas vadiba apmekl€jusi kursus saskana ar normativo aktu prasibam. 0 Majas lapa —
informacijas devéja vecakiem, sabiedribai.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Nodot pieredzi, gatavojot mainu administracijai.
* Turpinat panakt visu pedagogu kvalitativu darbu. O Veicinat pedagogu un skolénu savstarpgjo
attiecibu kulttru.

Vertejums — loti labi (4).
4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Pumpuru vidusskolu vada direktore Iréna Kausiniece no 1992. gada. Aktivi sadarbojas ar
dibinataju - Jirmalas pasvaldibu. Tas struktiirvieniba - Izglitibas parvalde ir galvena sadarbibas
partnere, kartojot nepiecieSamos jautajumus skolas vajadzibam, konsultgjoties par dazadam ikdienas
darba problémam.

Direktore sadarbojas ar pilsétas bérnu tiesibu aizsardzibas centru, barintiesu, pasvaldibas
policiju, buvvaldi, administrativo komisiju, ka ar1 ar pilsétas izglitibas konsultativo padomi un
jaunieSu domi.

Direktore ir pilsétas domes deputate, tapeéc vinai ir l@éméjvaras tiesibas, darbojas dazadas
pastavigas komitejas: izglitibas, kultiiras, socialo un veselibas jautajumu, transporta un komunalo
lietu, jaunatnes un sporta jautajumu, integracijas lietu, attistibas un vides jautajumu komiteja.

Skolas vadiba sadarbojas ar citam pils€tas izglitibas iestadém, piedaloties seminaros, kursos,
parskatot kadu svarigu, izglitibai nepiecieSamu jautajumu.

Skolas vadibai, pedagogiem svarigs ir izglitibas iestades t€ls sabiedriba. Skola to censas
spodrinat ar dazadam izglitibas programmam, stabilam skolénu zinasanam, radoSumu, inovacijam,
olimpiazu un zinatniski pétniecisko darbu uzvarétajiem, lieliskajiem sasniegumiem — makslinieciskaja
pasdarbiba 2015. gada (skolas kori, deju kolektivi piedalijas Dziesmu un deju svétkos), sporta (iegiitas
godalgotas vietas valstt handbola) un lepojas ar pedagogu kolektivu.

Skola darbojas dazados starptautiskajos projektos, tajos iesaistas ka skoléni, ta pedagogi: ESF
atbalstitaja Comenius projekts ,,Debesis miis vieno” par optiskam paradibam atmosfera ar Toholampi
gimnaziju Somija (2014.-2015.g.), ka art NORD PLUS projekts ,,EKO — interactions” ari sadarbiba



ar Toholampi gimnaziju Somija (2014. — 2015. gadam). Pedagogi macijas dazadas Eiropas skolas, ko
garant&ja Erasmus + skolotaju mobilitates projekts ,,Skolotaji — macisanas lideri” (2014.-2015.9.).
Skola darbojas arT projektos: ,,Baltijas jiira”, ,,Nacionalas veselibas veicinosa skola”, ,,EKO
skola”, ,,Edisim atbildigi”, ,,Latvenergo”, ,,Eksperiments”, ,,Draudziga skola” u.c.
Skola pieteicas jaunam Erasmus + skolotaju mobilitates projektam “ledvesmojies. Macies.
Radi!”, konkurss ir izturéts, un, 1stenojot So projektu, 9 pedagogi macisies art 2015.-2016. gada.

Skolas darba stipras puses

» Skolas vadibai loti laba sadarbiba ar Jurmalas pasvaldibu.
*  Ar Pumpuru vidusskolu lepojas katrs pumpurnieks un daudzi jirmalnieki.
» Skola saskata nepiecieSamibu piedalities dazados projektos, sekmigi to dara.

Turpmakas attistibas vajadzibas

* Veicinat visu interesentu iesaistiSanos skolas organizétajos projektos. O Pilnveidot izglitibas
programmu piedavajumu, spodrinat skolas telu.

Vertejums — loti labi (4)
5. Citi sasniegumi (iestadei svarigakais, specifiskais)

Macibu iestadei svarigakais ir skoléns. Skola izstradata stabila sisttma darbam ar talantigajiem
izglitojamiem, kas sevi apliecina darbiba ilgstosa laika perioda. Skolotaji ir iedvesmotaji un savu
profesionalo pieredzi stasta un maca kolégiem Latvija, Jirmala un skola.

Vésma Vijupe — dabaszinibu un biologijas skolotaja — prot ieinteresét un iesaistit darba
talantigos skolénus projektu un zinatniski pétniecisko darbu veikSana un olimpiaZu sagatavosana,
skoléni ik gadu sasniedz augstus rezultatus pils€tas, novada, valsts un pasaules olimpiades, tapéc
Pumpuru vidusskola lepojas ar skolotaju un olimpiaZzu uzvarétajiem.

Sasniegumi skolu reitinga darba ar talantigiem skoléniem

2013.gada 36.vieta
2014.gada 50.vieta
2015.gada 27.vieta

Skola ir daudzveidigs interesu izglitibas nodarbibu piedavajums. Pumpuru vidusskolas kori,
deju kolektivi ir piedalijusies visos p€dejo gadu Latvijas skolu jauniesu dziesmu un deju svétkos. Deju
kolektivi, kori un ansambli regulari koncerte socialas apriipes centros un pansionatos Jirmala. Skolas
masliniecisko kolektivu koncertus, kas notiek ev.lut. Dubultu baznica, iecienijusi Jurmalas iedzivotaji.

Pumpuru vidusskolas handbolisti, florbolisti un citu sporta veidu parstavji izcina godalgotas
vietas dazadas starptautiskas, valsts un Jirmalas pils€tas sacensibas. Pumpuru vidusskolas skolotaji ir
ar1 Jurmalas Sporta skolas treneri, un, balstoties senas tradicijas, vini turpina izglitot jaunos
handbolistus, veélak Latvijas virsligas un Jiirmalas pirmas ligas spélétajus.

Skola nodrosina pagarinatas dienas grupas nodarbibas sakumskolas klasu skoléniem, ta atbalstot
skolénu vecakus.



Skola ar pasvaldibas finanséjumu nodroSina €dinasanu visiem skolas skoléniem no pirmas lidz
divpadsmitai klasei.

Skola ir pieejams mediciniskais (medmasa) un atbalsta (logop&ds, socialais pedagogs,
psihologs, bibliotekars) personals visiem skolas skoléniem.

Péc skolas renovacijas skola ir piemérota skoléniem ar Ipasam vajadzibam un kustibu
trauc€jumiem.

Skola sadarbiba ar fondu ”Jiirmala cilvékam” Tsteno karjeras izglitibu.

Jautajumi, kas saistiti ar skolas attistibu, tas problémam, tiek risinati demokratiski skolas
padomé un skolénu domé.

1.-4 klasu skoléni var izveléties peldeéSanas nodarbibas, bet 5.klasé — viena sporta stunda apgist
peldesanas prasmes un iemanas kvalificéta pasniedzgja vadiba.

Skolas administracija atbalsta pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, sekmé pedagogu
piedaliSanos pilsétas metodisko apvienibu sanaksmés, ka arT atbalsta pils€tas, valsts organiz&tas
konferences, seminarus un dalibu tajos.

Ausma Bruneniece sava pieredz€ dalas, rakstot projektus, lai pedagogi varétu iegiit kvalitativu
talakizglitibu, 2015./2016. un 2016./2017. macibu gada 9 pedagogi macisies arzemes, realizgjot
Erasmus + projektu “Iedvesmojies! Macies! Radi!”. Pumpuru vidusskolas skolotaji Vésma Vijupe,
Ausma Bruneniece, Martin§ Abolin$ savu pieredzi publicé zurnala “Skolas vards”.

Jau tr1s gadus visas Jurmalas skolas, kuras ir ieguvusas EKO karogu un Eko skolas statusu,
dodas uz Pumpuru vidusskolu, piedalas EKO maratona, kura javeic devini etapi. Vairakus gadus $aja
EKO maratona ir iesaistiti arT arzemju skolu skoléni (Vacija, Polija, Francija, Cehija, Somija); $o
pasakumu organize un vada Pumpuru vidusskolas EKO padome. Jau divus gadus vidusskolas skoléni
sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju organizeé “Baltijas jiiras” projekta skolu konferenci, un
Saja konference piedalas divpadsmit Latvijas skolas. EKO skolas projekta ietvaros piedalas projekta
“Edam atbildigi”.

Véstures skolotaji - Martin§ Abolin§ un Dina Ratniece - arT klaSu audzinataji daudz darba velta
skolénu patriotiskajai audzinasanai, organizgjot un veidojot kopa ar 12. klasu skoléniem uzvedumus,
kas saistiti ar Brivibas cinam. Janvara barikazu laika tiek veidoti informativie stendi, aizdegti
ugunskuri. Regulari vidusskolas skoleni apmekle pasakumus Riga, Tirelpurva, II€ un citas Latvijas
vietas.



6. Turpmaka attistiba (balstitu uz pasvertéjuma iegiitajiem secinajumiem)

Macibu saturs
Turpinat sniegt metodisko atbalstu pedagogiem valsts vispar€jas vid€jas, pamatizglitibas
standartu un pirmskolas vadliniju istenoSana.

Izvertet jaunu izglitibas programmu nepiecieSamibu turpmakajam laika posmam.

MaciSana un macisanas
Pilnveidot skolotaju darba metodes, pievérSot uzmanibu skolénu pasvért€juma prasmju
veidoSana.
Paaugstinat prasiguma limeni majas darbu izpildes kontrol€ un neradit parslodzi.
Turpinat regularu macibu satura integraciju un apguvi praktiska darbiba, saistiba ar realo dzivi.
Macit skoléniem uznemties lidzatbildibu par macibu darba rezultatu, tai skaita par konsultaciju
apmekl&sanu un citam skolas piedavatajam papildu iesp&jam.
Pilnveidot skolénu macibu sasniegumu datu bazi, pasi vertgjot skolénu zinasanu izaugsmes
dinamiku. O Turpinat stradat pie neattaisnoto stundu kav&jumu novérsanas.
Pilnveidot skolotaju darba metodes, pieverSot uzmanibu skolénu paSveértgjuma prasmju
veidoSana.

Daudzveidot metodes, analiz€jot kltidas skolénu parbaudes darbos.

Izglitojamo sasniegumi
Motivet skolénus sekmigam macibu darbam. O Celt skolénu atbildibu labaku rezultatu
sasniegSanai.
Motivet skolénus sekmigam macibu darbam.
Paaugstinat skolénu un pedagogu sadarbibas efektivitati matematikas un kimijas apguve.
Palielinat skolénu skaitu, kuri centraliz€tos eksamenus karto augsta liment.
Panakt, lai visi skoléni sekmigi apgiitu izvéleto izglitibas programmu

Atbalsts izglitojamajiem
Turpinat vecaku izglitoSanas darbu psihologijas jautajumos.
Meklet un apzinat iek§€jus resursus darba ar skoléniem, vecakiem un pedagogiem.
Parliecinat skolénus par droSibas nepiecieSamibu skola.
Organizet lekcijas, parrunas skoléniem un vecakiem par veseligu dzivesveidu.
Aktivizeét skolénu domes darbibu dazados virzienos.
Turpinat karjeras izglitibas programmas realizéSanu.
Veicinat skolénu iestasanos augstskolas peéc vidusskolas programmu apgtiSanas.
Palielinat logopéda likmi darba ar skoléniem, kuriem ir logop&diskas problémas, lai aptvertu
visus, kuriem nepiecieSama palidziba.
Turpinat diferencét darbu macibu stundas un veikt regularu individualo darbu.
Klasu audzinatajiem kopa ar atbalsta personalu regulari stradat ar problémbérniem.
Izglitot pedagogus darbam ar skoléniem, kuriem ir nepiecieSams papildu atbalsts macibu vielas
apguve.
Aktivizet vecaku piedaliSanos dazados audzinasanas darba pasakumos.
Turpinat piedavat vecakiem izglitojosas lekcijas psihologija.



Skolas vide O Turpinat kavéjumu uzskaiti un stingru kontroli un novérst neattaisnotu stundu

kavesanu. 0 Uzlabot skolas un vecaku sadarbibu atbildibas paaugstinasana skolénos par “Kartibas
noteikumu” ievéroSanu.

Aktivizet skolas padomes iesaistiSanos skolas “Kartibas noteikumu” parkapsanas noversana.

Iestades resursi
Turpinat pilnveidot macibu kabinetus un laboratorijas ar macibu materialiem. O Skolas
bibliotékas lasitavu apgadat ar 4 — 5 datoriem.
Turpinat pilnveidot macibu materialu un tehnisko lidzeklu bazi. 0 Metodiskajam komisijam
sekot jauno tehnologiju jégpilnai izmantosanai. 0 Turpinat pedagogu talakizglitibu. O Rosinat
pedagogus paaugstinat profesionalas kvalitates pakapes.

Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana [

Popularizet skolas attistibas planu skolénu un vecaku auditorijas.

Turpinat skolas darba analizi un pasveért§jumu, aktivak $aja procesa iesaistot skolénus un
vecakus.

Nodot pieredzi, gatavojot mainu administracijai.

Turpinat panakt visu pedagogu kvalitativu darbu.

Veicinat pedagogu un skolénu savstarpgjo attiecibu kultairu.

Veicinat visu interesentu iesaistisanos skolas organiz€tajos projektos.

Pilnveidot izglitibas programmu piedavajumu, spodrinat skolas telu.

PaSvertéjuma kopsavilkuma tabula vértejumam péc kritérijiem.

Kriterija nosaukums Vertejums

Macibu saturs

: Loti labi (4

1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas -oti labi (4)
Macisana un macisanas 2.1. Sy
MaciSanas kvalitate Loti labi (4)
2.2. MaciSanas kvalitate Loti labi (4)
2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala Labi (3)
Izglitoj ] ]

zglitojamo sasniegumi Nevérte

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos Neverte

Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas | Loti labi (4)
garantéSana (droSiba un darba aizsardziba)

4.2. Atbalsts personibas veidoSana Loti labi (4)
4.3. Atbalsts karjeras izglitiba Loti labi (4)
4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai Loti labi (4)
4.5. Atbalsts izglitojamie ar specialam vajadzibam Neverte

4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Loti labi (4)




lestades vide

5.1. Mikroklimats Loti labi (4)
5.2. Fiziska vide Loti labi (4)
lestddes resursi C
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi Loti labi (4)
6.2. Personalresursi Loti labi (4)
lestdades darba organizdcija, vadiba un kvalitates nodrosinasana C

_ ] o . Loti labi (4)
7.1. lestades darba paSvérteésana un attistibas planosana ’
7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba Loti labi (4)
7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam Loti labi (4)

Pumpuru vidusskolas direktore Iréna Kausiniece
(paraksts)

SASKANOTS
Jurmalas pilsétas domes Izglitibas
parvaldes vaditaja p.i.: Imants Vasmanis

(datums) (zZtmogs)




Pielikums nr. 1

2012./2013. m. g. ikdienas veértgjumi pa macibu priekSmetiem sakumskola

2012./2013. m. g. ikdienas vertgjumi pa macibu priekSmetiem pamatskola
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Pielikums nr. 2

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba tris gadu laika.

1.-4. klasu ikdienas vértéjumi
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5.-9. klaSu ikdienas vértéjumi
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Pielikums nr. 3
Macibu satura apguves
dinamika latviesu valoda
12.klasem 2012./2013.,...
62
10.klase 11.klase 12.klase CE

Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klasém latvieSu valoda 2012./2013.gada, var veérot skolénu
sekmju izaugsmi — 10.klasi beidzot, skoléni ieguvusi 52,5 %, 11.klasi beidzot, - 54,5%, 12.klasi
beidzot, - 57%, CE rezultati parada, ka skoléni macibu programmu apguvusi atbilstosi 62%.



Macibu satura apguves dinamika
latvieSu valoda 12.klasém 2013./2014.,
salidzinot ikdienas vértéjumus ar CE
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10.klase 11.klase 12.klase valsti

Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klaseém latvieSu valoda 2013./2014.gada, var vérot, ka skolénu
sekmes, 10.klasi beidzot, ir 50,4%, 11.klasi beidzot, skolénu sekmju limenis ir 50%, 12.klasi beidzot,
- 50,4%, CE rezultati parada, ka skoléni macibu programmu apguvusi atbilstosi 48%. Tas ir arT zemaks
raditajs ka vidgji valstt — 53%.

Macibu satura apguves diagnostika latvieSu
100 valoda 2014./15.m.g.
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Salidzinot 3 gadu rezultatus 9.klasem 2013./2014.gada latvieSu valoda, veérojama skolénu
sekmju izaugsme — 7.klasi beidzot, skoléni ieguvusi 52 %, 8.klasi beidzot, - 52,5%, 9.klasi beidzot, -
58,2%, eksamena rezultati parada, ka skoléni macibu programmu apguvusi atbilstosi 58,2%.

Macibu satura dinamika latvieSu
valoda 9. klasém 2013./2014.,
salidzininot ikdienas vertéjumus ar
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Salidzinot 3 gadu rezultatus 9.klaseém latvieSu valoda 2014./2015.gada, var vérot skolénu
sekmju izaugsmi — 7 .klasi beidzot, skoléni ieguvusi 54,5 %, 8 klasi beidzot, - 60%, 9.klasi beidzot, -
61%, eksamena rezultati parada, ka skoléni macibu programmu apguvusi atbilstosi 66%.

Macibu satura apguves dinamika
latvieSu valoda 9.klasem

2014./2015., salidzinot ikdienas
Vertéjumus @I eksamenU
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Macibu satura apguves dinamika
latvieSu valoda 6.klasém 2012./2013,,
salidzinot iKdienas vertgjumus ar
vertéejumu valsts diagnosticéjosa darba

65 65
64,5 - -
5.klase 6.klase Diagnosticgjosais
darbs

Salidzinot rezultatus 6.klasém latvie$u valoda 2012./2013.gada, var vérot, ka — 5.klasi beidzot,
skoléni ieguvusi 64,5 %, 6.klasi beidzot un Valsts diagnostic€josaja darba skoléni ieguvusi 65 %.

Macibu satura apguves dinamika latvieSu
valoda 6.klaseém 2013/ 2014., salidzinot
ikdienas vertejumus ar verteéjumu valsts
diagnosticéjosa darba

77,15
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5.klase 6.klase Diagnosticejosais
darbs

Salidzinot rezultatus 6.klasém latviesu valoda 2013./2014.gada, var vérot, ka — 5.klasi beidzot,
skoléni ieguvusi 70 %, 6.klasi beidzot, skolénu sekmes nedaudz pavajinajusas - 68,5%, tas biitu
skaidrojams ar to, ka macibu programma kliist sarezgitaka, savukart diagnosticgjosa darba skoléni
uzradija rezultatus — 77,15 %.



Macibu satura apguves dinamika 6. klasém
latvieSu valoda 2014./15., salidzinot ikdienas
veértéjumus ar vertéjumu valsts
diagnosticéjosaja darba
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Salidzinot rezultatus 6. klasém latvieSu valoda 2014./2015.m.g. v@érojams, ka, 5. klasi beidzot,
skoléni ir ieguvusi 60,6%, 6. klasi beidzot 60,2%, savukart diagnosticgjosaja darba uzradija 67%, tas
liecina, ka skolénu zinasanu un prasmju Itmenis ir paaugstinajies.
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Pielikums nr. 4

Sekmju dinamika 3 gadu laiks 9, klasei
anglu valoda
100 500
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® 2013
60
=014
40 ® 2015
20 M Eks,
0
2013 2014 2015 Eks.

Salidzinot skolénu zinasanas 3 gadu laika no 7. - 9. klasei, var secinat, ka zinasanas uzlabojas
no 64% 7. klase 11dz 67,5% 9. klas€. Skoléni macibu saturu ir apguvusi un paradijusi eksamena labus
rezultatus- 80 %.



Macibu satura apguves dinamika anglu
valoda 12.klasem
2014./2015.m.g.,salidzinot ikdienas
veértéjumus un CE

62%
56% 61%
I I 51°/.I I
10.klase 11.klase 12 klase CE

Analizgjot problémas skolénu ikdienas darba p&dg&jo tris macibu gadu laika - 2012./13.,
2013./14. 2014./15.macibu gada - tika apkopoti 12. klasu skolénu sanemtie verte§jumi gada, beidzot
10.11.12.klasi,redzam izaugsmes dinamiku.

Vidgjais vertejums gada — 10 K. - 51% - 2012./13. macibu gada, 11.kl. - 56% - 2013./14.
macibu gada, 12.kl. - 62% - 2014./15. macibu gada; CE - 61%

Problémas skolas skolénu ikdienas darba rada:

» skolénu motivacijas trikums veikt macibu darbu majas, kas ietekmeé skoléna darbu
nakamaja stunda,

» gramatikas apgtSana, kas ietver daudzskaitligu vingrinajumu pildiSanu,

» 12.klasé skoléniem rodas problémas ari runasana un rakstiSana, izsakot savu viedokli,
pauzot savu attieksmi.

Ikdienas macibu darbs ir versts uz to, lai ikviens skoléns apgiitu standarta prasibas. Skoléniem,
kuriem ir griitibas macibu darba, tiek nodroSinatas individualas konsultacijas, macibu gada laika tiek
papildu stradats ar talantigajiem skoléniem.

Ikdienas sasniegumu uzlabosanai ped&jo 3 gadu laika tika:

» dazadotas macibu metodes, tad€jadi motivejot skolénus macibu materiala apguvei,

* pilnveidota diferenc&ta un individuala pieeja un atbalsta pasakumu piemérosana skolénu
macibu sasniegumu turpmakai paaugstinasanai,

* maksimali izmantotas modernas tehnologijas, elektroniskie macibu materiali,

» veikta regulara ikdienas macibu sasniegumu rezultatu analize un talako uzdevumu
izvirziSanu augstaku rezultatu sasniegSanai.



Pielikums nr. 5

Macibu satura apguves dinamika Kkrievu
valoda 12.klasém 2014./2015., salidzinot

ikdienas vertejumus ar CE
77

72,6

10.klase 11.klase 12.klase CE

Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klasém krievu valoda 2014./2015.gada, var vérot, ka skolénu
sekmes, 10.klasi beidzot, ir 77 %, 11.klasi beidzot, rezultati nedaudz pazeminas - 71%, 12.klasi
beidzot, - 70%, CE rezultati ir augstaki — 72,6%, ta ka eksamenu karto tikai 7 skoléni, kuri to ir
izvelgjusies.

Macibu satura apguves dinamika krievu
valoda 9.klasem 2014./2015., salidzinot

ikdienas vertéjumus ar valsts eksamenu
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80 85

7 klase 8.klase 9.klase eksamena

Salidzinot 3 gadu rezultatus 9.klaseém krievu valoda 2014./2015.gada, var verot, ka skolénu
sekmes, 7.klasi beidzot, ir 80 %, 8.klasi beidzot, skolénu sekmju raditajs ir augstaks - 85%, 9.klasi
beidzot, - 70%, eksamena iegiitie rezultati ir daudz augstaki - 90%, salidzinot ar gada vértgjumu. Sadu
procentualo atSkiribu varétu skaidrot ar to, ka skoléni eksamenam tiek 1pasi sagatavoti, ka ar1 to izvélas
kartot motivétakie skoléni.



Pielikums nr. 6

Macibu satura apguves
dinamika vacu valoda
12.klasem 2014./2015.,

salidzinot IKdieNas vertgjumus

61,9
J 50 i

10.klase 11.klase 12.klase

Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klasem vacu valoda 2014./2015.gada, var vérot, ka skolénu
sekmes, 10.klasi beidzot, ir 61,9 %, 11.klasi beidzot, - 50%, 12.klasi beidzot, - 57%, CE $aja macibu
gada neviens neizvelgjas kartot, tapec Sie rezultati netiek uzraditi.

Macibu satura apguves
dinamika vacu valoda
12.klasem 2012./2013.,

salidzinot ikdienas vertgjumus

66,75
59,35
. =
10.klase 11.klase 12.klase

Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klas€m vacu valoda 2012./2013.gada, var veérot, ka skoleénu
sekmes, 10.klasi beidzot, ir 59,35 %, 11.klasi beidzot, - 66,75%, 12.klasi beidzot, - 57,7%, CE $aja
macibu gada neviens neizvélgjas kartot, tapec Sie rezultati netiek uzraditi.



Macibu satura apguves
dinamika vacu valoda

12.klasém 2013./2014.,

salidzinot ikdienas vertejumus
ar CE
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Salidzinot 3 gadu rezultatus 12.klasem vacu valoda 2013./2014.gada, var veérot skolénu sekmju
izaugsmi — 10.klasi beidzot, skoléni ieguvusi 50,8 %, 11.klasi beidzot, skolénu sekmes nedaudz
pazeminajas — 48,9, 12.klasi beidzot, rezultati atkal paaugstinas - 55,15%, CE rezultati parada, ka
skoléni macibu programmu apguvusi atbilstosi 69%, tas ir augstaks raditajs ka valsti — 51,9%.

Macibu satura apguves
dinamika vacu valoda 9.klasém
2014./2015., salidzinot ikdienas

veértejumus ar eksamenu

68,18 0,7 69,44

1iill

7 klase 8.klase 9.klase Eksamena  Valsti

Salidzinot 3 gadu rezultatus 9.klasem vacu valoda 2014./2015.gada, var veérot, ka 7.klasi
beidzot, skoléni ieguvusi 68,18 %, 8.klasi beidzot, skolénu sekmes nedaudz pazeminajas — 60,5,
9.klasi beidzot, - 55,9%, tomér eksamena rezultati parada, ka skoléni macibu programmu apguvusi
atbilstosi 70,7%, tas ir augstaks raditajs ka videji valstt — 69,44%.

Secinajumi - vacu valodas eksamens ir izvéles, to izv€las sp&jigakie un motivétakie skoleni,
tapéc ar1 eksamena un CE rezultati uzrada augstaku rezultatu, neka tas vérojams macibu satura apguve
gada.



Pielikums nr. 7

Macibu satura apguves diagnostika Latvijas
un pasaules vésture 12. klasém, salidzinot
ikdienas verteéjumu 3 gados un CE
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Sakot macities 10. klas€, ikdienas sasniegumi ir augstaki, neka velak 11.-12. klas€s. Vertejumi
klust zemaki, jo ieverojama dala izglitojamo nepieliek personigo piepiili macibu satura apguvei,
nespgj ieglit augstus sasniegumus, - macibu viela ar katru klasi kltist sarezgitaka, un tas apguve prasa
izglitojamo lidzdalibu.

12. klaSu izglitojamo sasniegumi Latvijas un

pasaules vésturée ikdienas darba un CE
70 65

¥ |kdienas

B Eksamena

2012./13. 2013./14. 2014./15.

Vertejumi eksamenos ir zemaki neka ikdienas darba gan 2012./13., gan 2013./14.m.g. tapéc, ka
atseviSki izglitojamie eksamenam nepietiekami gatavojas, neapmekl€ja visas konsultacijas un
eksamena darba ieguva zemu veért€jumu, kas pazeminaja vidéjos raditajus. Turklat eksamenu kartoja
dazi izglitojamie, kas neataino kop€jo klases zinasanu limeni.

Vertgjums pedeja gada eksamena ir ieveérojami augstaks neka ikdienas sasniegumi, jo tos
pazemina 12.b klases vertejums, kas ir par 2 ballém zemaks ka paral€lajai klasei. Eksamenu kartoja
tikai 12. a klases skoléni.



Macibu satura apguves diagnostika Latvijas
un pasaules vesture 12. klasém, salidzinot
veértéjumus ikdiena un CE
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Sis salidzinajums ilustré, ka atskiras sasniegumi abas 12.klasés. 12.b klases izglitojamie bija ar
visai zemam zinasanam un maciSanas prasmém, jau uzsakot macibas 10. klas€. Visu macibu laiku
nebija iesp&jams rast veidu, ka motivet izglitojamos mainit attieksmi pret macibam.

Macibu satura apguves diagnostika
Latvijas vestureé, salidzinot ikdienas vertéjumu
un eksamena 9. klaseém
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Macibu satura diagnostika Latvijas
vesture 3 gadu garuma un eksamena
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Macibu satura apguves diagnostika
Latvijas vesture 9. klasém salidzinot
vertejumus ikdiena un eksamena
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Salidzinot ikdienas vertejumus, var redzgt, ka ir 9% kritums starp 7. un 8 klasi, tas izskaidrojams

ar programmas mainu.

Pirmo reizi eksamenu kartoja pec jaunas veéstures sadaliSanas divos macibu priekSmetos. Tas,

ka tematiski Latvijas un pasaules véstur€ bija nobide, radija kritumu 8.klasg.

Labi apguva formalas zinasanas eksamena 1.dala, veiksmigas iemanas avotu analizé eksamena
otraja dala, bet tresa dala, kur bija jaraksta parspriedums, tas tika veikts viduvgji, kas izskaidro

eksamena rezultatu.




Pielikums nr. 8

Macibu satura apguves dinamika
matematika 7.-9. klasém, salidzinot
ikdienas vertéjumus un eksamena
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Kopuma var vérot sekmju nelielu, bet stabilu izaugsmi, beigu eksamenu rezultatos tikai
nedaudz atpaliekot no pilsétas rezultatiem, tacu ievérojami parsniedzot Itmeni valstT.

Macibu satura apguves dinamika
matematika 7.-9.klasg, salidzinot
ikdienas vértéjumus un
eksamena
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Macibu satura apguves dinamika
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Salidzinot 2014./2015.m.g. 12.klasu skolénu 3 gadu rezultatus matematika, skoléniem no
10.klases 2012./2013.m.g. izaugot Iidz 12.klasei 2014./2015.m.g., var vérot skolénu sekmju nelielu,
bet stabilu izaugsmi. Tac¢u CE rezultati ir zemaki, jo kopg&jo rezultatu negativi ietekme apstaklis, ka
2012.gada visparizglitojosa virziena profesionali orient€ta macibu programma tika uznemti skoléni ar
vajam un loti vajam priekSzinasanam matematika, ka rezultata macibu vielu $aja klas€ nacas macit ar
zemakam prasibam, lai varétu nodrosinat apmierinosu sekmibu. Protams, CE rezultati parada patieso
situaciju.
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Pielikums nr. 9

Macibu satura apguve dabaszinibas 6. klasei

Macibu satura apguve dabaszinibas 6. klasei,
salidzinot valsts, Jurmalas pilsétas un Pumpuru
vidusskolas rezultat¢@12./13n.g.
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Macibu satura apguve dabaszinibas 6. klasei,
salidzinot valsts, Jurmalas pilsétas un Pumpuru

vidusskolas rezultatdd13./14m.q
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Macibu satura apguve dabaszinibas 6. klasei,
salidzinot valsts, Jurmalas pilsétas un Pumpuru

vidusskolas rezultatus 2014./15.m.g,
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Pielikums nr. 10

Diagnosticejosais darbs latvieSu valoda 6.klasei
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Pielikums nr. 11

Anglu valoda eksamena salidzinajums 9. klaseém

2015.g.
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Salidzinot eksamena rezultatus 2015. gada, var secinat, ka izpildes procenti Jurmala ir 72,6%,
kas ir labak neka valstt. Rezultati Pumpuru vidusskola ir 80%, kas ir labak neka Jirmala kopuma.

2014.g.
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60 B pump.vsk
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- ® valsts
0
Pump.vsk  Jdrmala Valsts

Salidzinot eksamena rezultatus 2014. gada, var secinat, ka atSkiriba nav liela. Apguves [imenis
Jurmala ir 57,4%, kas ir nedaudz augstaks neka valsti, bet Pumpuru vidusskola 68,7%, kas ir augstaks
neka valstt un ar Jirmala.

2013.g.
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Salidzinot eksamena rezultatus 2013. gada, var secinat, ka apguves Iimenis Pumpuru vidusskola
ir 69,7%, kas ir augstaks neka Jiurmala 64,2% un valsti 67,1%.

Kopuma var secinat, ka zinaSanu Itmenis anglu valoda 9. klasei ir stabils 3 gadu laika. Skoléni
parada labakas zinaSanas neka valstt kopuma un Jirmala.

CE anglu valoda 12.klasei

B pumpuru vsk. ®pilséta ™ valstT

61%

54,5%
53%

53%

2013.gads 2014.gads 2015.gads

Centralizeto eksamenu rezultati anglu valoda labi: 2013.gada tie ir augstaki neka pilséta,
2014.gada tie ir nedaudz zemaki ka valsti, bet 2015.gada par 8% augstaks lIimenis neka pilséta un par
4% augstaks neka valsti.

Veicamais turpmak:

* skolénu motivésana mérktiecigam un planotam macibu darbam,

 skolénu atbildibas pilnveidoSana labaku rezultatu sasniegSanai,

* paaugstinat skolénu skaitu, kuri CE karto augsta liment,

» dazadot macibu metodes vel vairak, motivgjot skolénus macibu materiala apguvei, O
IpaSu uzmanibu pieveérst CE gramatikas un rakstiSanas aspektiem.

CE Krievu valoda 12.klasei

B pumpuru vsk. ™ valst

72,6
70,9 71,8

2013.gads 2014.gads 2015.gads

Salidzinot 3 gadu rezultatus CE krievu valoda 12.klasém, var vérot skolénu sekmju izaugsmi -
2013.gada skoléni krievu valodas CE ieguvusi 67,2%, kas ir augstaks raditajs neka valstt — 64,2%.
2014.gada skoléni uzrada zemakus zinaSanu un prasmju raditajus — 64,5%, tas ir arT salidzinosi zemaks



raditajs neka videji valsti — 70,9%. 2015.gada skolénu zinasanu un prasmju raditaji CE ir visaugstakie,
salidzinot 3 gadu rezultatus, - 72,6%, savukart valsti vidgji skoléni ieguvusi — 71,8%.

Salidzinot 2013. un 2015.gada rezultatus CE krievu valoda 12.klasém, v@rojama skolénu zinaSanu un
prasmju izaugsme par 2,8%.

Eksamens krievu valoda 9.klasém

B pumpuru vsk.  ®valst

90
80 76,3

2013.gads 2014.gads 2015.gads

Salidzinot 3 gadu rezultatus eksamena krievu valoda 9.klasem, var vérot skolénu sekmju
izaugsmi - 2013.gada skoléni ieguvusi 70,9 %, kas ir augstaks raditajs neka valsti — 64,6%. 2014.gada
skoléni uzrada augstaku zinaSanu un prasmju limeni — 80%, tas ir arT augstaks neka vid&ji valsti —
71%. 2015.gada skolénu zinasanu un prasmju raditaji eksamena ir visaugstakie, salidzinot 3 gadu
rezultatus, - 90%, savukart valsti vid&ji skoléni ieguvusi — 76,3%. Nemot véra skolénu vidgjo
procentualo vertgjumu gada, eksamens ir nokartots daudz veiksmigak, ka ari Pumpuru vidusskola
2015.gada eksamena rezultati krievu valoda ir par 13,6 % augstaki neka valst.

Pielikums nr. 12

Valsts parbaudes darbu (CE) rezultati
Latvijas un pasaules veésture 12.klasei

70 [S)5) 63,5

49 51

B pumpuru vidusskola
B pilseta

B valst

2012.2013.m.g. 2013./2014.m.g. 2014./2015.m.g.

2012./13.m.g. —2013./14.m.g. centralizéto eksamenu rezultati zemaki neka pilséta un valsti, bet
2014./15.m.g. augstaki neka pilseta.



Valsts parbaudes darbs Latvijas vésture un
Latvijas un pasaules veésture 9. klasei
70 68,5
68
66
64 -
B pumpuru vidusskola
62 -
W pilsata
60 7 Hvalsti
58
56
54
2013.gads 2014.gads 2015.gads

9. klases eksamena rezultati liecina, ka tie ir lidzvertigi valsts eksamena rezultatiem, bet augstaki
neka pilséta.

Pielikums nr. 13

2013.gada valsts parbaudes darba 9.klasei latvieSu valoda kopvertéjums 59,6 %, tas ir augstaks
neka pilseta (52 %) un valsti — 55 %.

2014.gada valsts parbaudes darba 9.klasei latvieSu valoda kopvertgjums 58,2 %, tas ir augstaks
neka pilseta (49,5 %) un valsti — 52 %.

2015.gada valsts parbaudes darba 9.klasei latvieSu valoda kopveértejums 66 %, tas ir augstaks
neka pilseta (45,5 %) un valsti — 48,5 %.

Secinajums — salidzinot 3 gadu vert§jumus valsts parbaudes darba 9 .klasei latviesu valoda,
verojami augstaki vert§jumi 2013.gada, 2014.gada vertejumi nedaudz pazeminas, savukart 2015.gada
verojama vertejumu paaugstinasanas. Salidzinot ar pils€tas un valsts raditajiem, Pumpuru vidusskolas
9 .klasu skoléni uzrada augstakus rezultatus valsts parbaudes darba 9.klasei latvieSu valoda.



Valsts parbaudes darbs latviesu valoda 9-klasei

B pumpuru vsk. M pilsétd ™ valsti

66

59,6
55 58,2

2013.gads 2014.gads 2015.gads

CE latvieSu valoda 12.klasei

B pympuru vsk. ®pilséta " valsti

62

2013.gads 2014.gads 2015.gads




Pielikums nr. 14

12.klases CE rezultatu salidzinajums

matematika

50% T
45% 41% 42%
40% - 37% 37%

35%
30%
25%
20%
15% 7
10% 7
5% 7
0% -

43%

B pympuru vidusskola
B pj|sata

Hvalst

2012./2013. 2013./2014. 2014./2015.

Salidzinot 12.klaSu skolénu CE rezultatus matematika no 2012./2013.m.g. [idz 2014./2015.m.g.
ar rezultatiem pils€ta un valsti, 2013./2014.m.g. var noverot skolénu sekmju izaugsmi, sasniedzot
valsts vid€jo Itmeni. Diemzgl izaugsme 2014./2015.m.g.neturpinajas, bet pazeminajas par 6%.

9. klasu eksamena rezultati matematika

®2012/13.
¥ 2013./14.
¥2014./15.

Skola Pilséta Valsti

Salidzinot 2014./2015.m.g. 9.klasu skolénu 3 gadu rezultatus matematika, skoléniem no
7 klases 2012./2013.m.g. Iidz 9.klasei 2014./2015.m.g., vérojama zinaSanu stabilitate.



Pielikums nr.15

DiagnosticéjoSo darbu rezultati 3. un 6. klase

Diagnosticgjosais Kopyert_e]_ums Kopvertejums Kopverte_Jums Kopvertejums
% 1zglitibas _ % pec -
darbs Lo % pec tipa S % valstT
iestade urbanizacijas
2012./2013. macibu gads 3. klase
LatvieSu valoda 82.5% 78.77% 77.48%
Matematika 78.2% 77.97% 75.95%
2013./2014. macibu gads 3. klase
LatvieSu valoda 80% 82.31% 78.92%
Matematika 75% 84.84% 78.36%
2014./2015. macibu gads 3.klase
LatvieSu valoda 86% 79.51% 79.07%
Matematika 85% 76.21% 77.75%
2012./2013. macibu gads 6. klase
Dabaszinibas 74.2% 72.79% 67.2% 70.02%
Latviesu valoda 65% 68.02% 64.8% 66.26%
Matematika 77.6% 79.59% 69.2% 71.86%
2013./2014. macibu gads 6. klase
Dabaszinibas 74% 67.93% 70.8% 63.9%
Latvie$u valoda 77.15% 72.92% 62.8% 70.26%
Matematika 79% 74.9% 69.3% 69.05%
2014./2015. macibu gads 6. klase
Dabaszinibas 65% 63.04% 61.9%
LatvieSu valoda 67% 68.28% 66.3%
Matematika 57% 59.11% 55.87%
Valsts parbaudes darbu rezultati
Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi.
- —— 5
_ Kopyerfegums Kopvertgjums % Kopvert_ejums o Kopvertejums
Eksamens % 1zglitibas _ pec 0 -
o péc tipa D .. % valstl
iestade urbanizacijas
2012./2013. macibu gads
Anglu valoda 69% 73.59% 52% 67%
Krievu valoda 67.2% 78.47% 74% 64.2%
LatvieSu valoda 59.6% 67.3% 52% 55%
Vesture 66.3% 69.55% 67% 65.7%
Matematika 52.7% 59.95% 41.8% 37.3%




2013./2014. macibu gads

Anglu valoda 68.7% 73.18% 54.8% 66.9%
Krievu valoda 64.5% 78.54% 75% 70.9%
LatviesSu valoda 58.2% 71.6% 49.5% 52%
Vesturé 67% 67% 64% 68.5%
Matematika 50% 63% 40.5% 43.3%
1014./2015. macibu gads
Anglu valoda 80% 75.67% 53.5% 69.7%
Krievu valoda 90% 80.14% 78% 76.3%
LatvieSu valoda 66% 74.6% 45.5% 48.5%
Vesturé 66.4% 71.53% 68.5% 67.35%
Matematika 51% 68.1% 38.7% 43.5%
Valsts parbaudes darbu rezultati
Obligato centralizéto eksamenu rezultati par vidéjas izglitiba ieguvi.
— 5
_ Kopvertéjums % | Kopvertgjums % Kopvertiajums /0 Kopvertgjums %
Eksamens o . _ pec -
izglitibas iestade pec tipa o valst1
urbanizacijas
2012./2013. macibu gads
Anglu valoda 53% 66.18% 51.5% 53%
Matematika 30% 46.19% 41% 37%
LatvieSu valoda 62% 64.77% 42% 52%
Veésturé 49% 54.77% 44% 65%
2013./2014.macibu gads
Anglu valoda 53% 69.8% 52% 54.5%
Matematika 37% 56.3% 42% 37%
LatvieSu valoda 48% 64.3% 49% 53%
Vesture 37% 69.1% 36% 50%
2014./2015.macibu gads
Anglu valoda 61% 66.4% 53.5% 57.8%
Matematika 31% 54.9% 38.8% 43%
LatvieSu valoda 48% 58.1% 45% 49.5%
Vesturé 39% 71.6% 66.4% 63.5%




Pielikums nr. 16

InteresSu izglitiba.

Arpus macibu stundam Pumpuru vidusskola vienmér vargjusi lepoties ar plasu interesu izglitibas
pulcinu klastu:

* Pirmskolas tautisko deju kolektivs;
* 1. klasu tautisko deju kolektivs;

* 2. klasu tautisko deju kolektivs;

* 3.-4. klasu tautisko deju kolektivs;
* 5.-7. klasu tautisko deju kolektivs;
* 9.-12. klasu tautisko deju kolektivs;
* pamatskolas meitenu koris; O vidusskolas jauktais koris;
* 5.-9. klasu vokalais ansamblis;

» folkloras kopa ,,Lakstigalas”;

* 1.-5. klasu zénu koris;

* 2.-4. klasu koris;

* pirmskolas Koris;

* 1. klasu koris;

* vizuala maksla;

* muzeja pulcins;

* ,,Asini pratu”;

* teatra pulcins; O florbols;

» ,,Drosie, veiklie”;

* basketbols; O dambrete;

» ,EKO skola”;

* ,Dabas skola”;

» ,,JJaunais pétnieks”;

* praktiska anglu valoda;

* psihologijas pamati; O biznesa izglitiba;
* ,,Més — Eiropa”; O radosa darbnica;
* kokapstrade.

Dazadu iestaZu organizeto intereSu izglitibas pulcini misu skola.

* Jaunsargu apmaciba (Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrija).
* Basketbols meiteném (Jurmalas Sporta skola).

» Sarikojuma dejas (Jirmalas makslas skola).

* Handbols (Jiirmalas sporta skola).

* Prata spéles (Jiirmalas b&rnu un jauniesu intereSu centrs).

» Keramikas pulcins (Jirmalas makslas skola).



Pielikums nr. 17

Skolas tradicijas.

* Zinibu diena.

» Skolotaju diena. O Dzejas dienas.

* Pumpuru vidusskolas dzimSanas diena.

* LR gadadienai veltiti svinigi pasakumi pa klasu grupam ,, Té€vzemes stunda”.

 Lacplesa dienai veltiti pasakumi — lapu gajiens, krituSo karaviru kapu vietu sakopSana Asaru
un Jaundubultu kapos, atceres pasakumi Asaru un Jaundubultu kapos.

» Gaismas cel$ Jurmala (sve€u iedegSana Jiirmala).

* Drosibas nedéla.

» Mikeldienas gadatirdzins,

* Martindienas rotalu p&cpusdiena.

» Ziemassvéetku koncerts Dubultu baznica.

* Ziemassvétku labdaribas akcija ,,Engeli par Latviju” u. c.

» Ziemassvéetku koncerts vecakiem skola.

* Ziemassvéetku balle vidusskoléniem.

 Ziemassvéetku labdaribas koncerti.

* Rudens un pavasara ekskursijas un pargajieni.

* Sporta diena pavasarf.

* Lieldienu pasakumi.

» Mates dienai veltits koncerts.

« Zetonu vakars.

» Pedgjais zvans 9. un 12. klasu skoléniem.

* Vecaku kopsapulces.

* Vecaku dienas.

* [zlaidumi 9. un 12. klasém.

* Legionaru pieminas un atceres diena 16. marta Jaundubultu kapos un Lestenes Bralu kapos.

» Tematiskas klaSu ekskursijas.

* Skolénu aktivie (tradicionalie) projekti. O Eiropas diena.

* Enu diena.

* Koncertcikls skolu jaunatnei ,,Miizika Tev”.

* Ekskursija — apbalvojums skoléniem par sasniegumiem macibu darba.

Skolénu aktivie — tradicionalie projekti.
O 10. klaSu skolénu iesvétibas. O
Mis un Misters Pumpuri. O
Ziemassvétku balle vidusskoléniem.
O Teatra svetki.
* Popiela 5.-12. un 1.-4. klasu skoléniem. O Lieldienas.
* Speka diena.
» Konkurss ,,Erudits”.



Skolas budZeta nodroSinajums.

Pielikums nr. 18

Raditaji 2013. gads 2014. gads 2015. gads
Skolas budzets kopa EUR, t. sk.: 1049 812 1112 080 1206 225
pasvaldibas finansgjums 440 720 477 387 564 136
mérkdotacija 609 092 634 693 642 089
1. Atlidziba kopa EUR, t. sk.: 876 881 900 708
Tehniskajiem darbiniekiem 236 470 242 188 299 723
Pedagogiskajiem darbiniekiem 588 598 602 779 600 985
2. Nodrosinajums ar macibu
gramatam kopa EUR, t. sk.: 9811 13634 9 287
pasvaldibas finansg€jums meérkdotacija 5478 6 440 4454
4 333 7194 4 833

3E .J\Ilchct(;s;.r:lajums ar macibu lidzekliem 9 969 11 478 14 801
pasvaldibas finansgjums 8267 17 10089

_ _ .. 1702 2 361 4712
mérkdotacija
4. Skolénu brivpusdienas kopa EUR t.sk.: 95 097 132 493 139 555
pasvaldibas finanséjums 80 638 110 134 107 996
mérkdotacija 14 459 22359 31 559
5. PaSu lenémumi no maksas 9136 11 489 16 032
pakalpojumiem
6. Finansu lidzekli uz vienu skolénu EUR:
gada ménesi 2019 2202 2408

168 184 201




Pielikums nr. 19
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