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JURMALAS PUMPURU VIDUSSKOLAS
pasnoveértejuma zinojums

25.10.2022. Jurmala

(vieta, datums)

Publiskojama dala



Skolas bérnu izglitiba Jurmala, Pumpuru un Melluzu teritorija, aizsakusies jau 1859. gada, kad
sakusas darboties gan draudzes, gan privatas skolas. 1920. gada julija dibinata Rigas Jurmalas
pilsétas valde saka Cetru skolu atv&rSanu toreizgja 18 kilometrus gara pilsétas teritorija un skolai
Melluzos I (no 1.04.1939. - Pumpuri) pieskira Rigas Jirmalas 3. pamatskolas vardu. Pie savam
jaunajam majam, pateicoties valdes gadibai, Melluzu skola tika 30. gados un 1934. gada 30. oktobr1
svinigi tika atklata pasreizgja skolas €ka, kas 1960. gada kliist par Jurmalas 4. vidusskolu. 1974. gada
vesturiskajai €kai pieblve jaunus korpusus macibam un sportam. No 1991. gada skolai ir Pumpuru
vidusskolas vards, bet no 2022. gada 1. janvara to sauc par Jurmalas Pumpuru vidusskolu un tas

1. Jiarmalas Pumpuru vidusskolas visparigs raksturojums

juridiska adrese ir Kronvalda iela 8, Jirmala, LV 2008.

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums S uzsakot noslédzot sekmigu
programmas N Licencesanas programmas  |programmas apguvi vai
kods datums apguvi vai uzsakot nosledzot
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
\Vispargjas videjas
izglitibas matematikas 26.05.
s o 31013011 8824 27 28
dabaszinibu un tehnikas 2009
\virziena programma
\Vispargjas vidgjas 26.05.
izglitibas visparizglitojosa 31011011 8825 27 24
\virziena programma 2009
\Vispargjas videjas
izglitibas profesionali 17.0%.
. 31014011 V-3626 10 10
orienteta virziena 2011
programma
\Vispargjas videjas 27.07.
izglitibas programma 31016011 V-3313 159 140
2020
IPamatizglitibas 30.08.
programma 21011111 V-430 625 641
2017
Pirmsskolas izglitibas 02.03.
programma 01011111 V-4070 23 24
2011
Kopa
871 867
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1.2. Izmantojot dokumentu analizi, secinams, ka skolénu skaits nav biitiski mainijies gada laika.
Skolénu skaits pirmsskolas, vidgjas izglitibas programmas 31013011, 31014011 un 31014011
izmainijies par daziem skol€niem, tiem parnakot no citam skolam sakara ar dzivesvietas mainu
uz Jirmalu. Vispargjas izglitibas programma 31016011 skolénu skaits samazinajas par 19
skoléniem, tiem parejot uz talmacibu, lai dala no tiem macibas savienotu ar profesionalo
sportu. Pamatizglitibas programma skolénu skaits palielinajas par 16 skoléniem, tiem parnakot
no citam skolam, t.sk. Jirmala.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Iigstosas vakances izglitibas 1 Fizika 12. klasém no 1.03.2022-31.05.2022. Citi
iestadé (vairak ka 1 menesi) fizikas skolotaji aizvietoja stundas.
2021./2022. mac.g.

2. Izglitibas iestadé pieejamais Atbalsta personala komanda: socialais pedagogs,
atbalsta  personals izglitibas 10 izglitibas psihologs, logopéds, medmasa, 1,75
iestadé, nosledzot 2021./2022. slodzes bibliotekari, pagarinatas dienas grupas
mac.g. (Iidz 31.05.2022.) skolotaji un 2 pedagoga paligi.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

SKOLAS MISIJA

Veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot izglitibas procesu, kas nodros$inatu valsts vispargjas

vidgjas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu. Sekmét ikviena skoléna individualo

sp&ju attistibu, audzinot veértiborientétas personibas, kas sp€ milét, cienit, biit radoSas un
tolerantas, pienemt l€mumus, sasniegt mérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un bit
konkurétsp€jigas kvalitativas talakizglitibas ieguves procesa musdienu pasaulg.

2.1. Skolas vizija par izglitojamo

Skolas absolventiem ir prasme darboties dazadas dzives situacijas misdienu mainigaja

sabiedriba.

Atverta, miisdieniga un tradicijam bagata skola:

e ar sakartotu infrastruktiiru, kas nodroSina radoSu un prasmé&s balstitu macibu un
audzinaSanas darbu, izmanto miisdienigas informaciju tehnologijas, starpvalstu projektus,
iedzivina globalas izglitibas tendences un saglaba nacionalo identitati.

e kur katrs izglitojamais ir iesaistits macibas, kas dod iesp€jas iedzilinaties un uzlabot savu
sniegumu.
kur ir motiveti izglitojamie, radosi pedagogi, atbalstosi vecaki

e kur gimenes atbalstam ir svariga loma katra izglitojama motiv&tai iesaistei macibas
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2.2. Skolas vertibas

Skolas vertibas: ciena, mérktieciba, sadarbiba, atveértiba jaunam idejam — radoSums, atbildiba
un tradicijas.

Pumpuru vidusskolas moto: Es gribu, varu, daru un atbildu.

2.3.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Skolas darba Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
pamatjoma skolas darba | kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
pamatjoma sasniegts) un komentars
L.Izglitibas 1.Pilnveidot 1.1. Skolas vadiba ir | 1.1.1. Sasniegts dal&ji, jo macibu gada
programmu kvalitativu 1zvertejusi jauna macibu | laika notikuSas 4 planoSanas sesijas, bet
istenoSana izglitibas satura ievieSanu: skola | nav panakta visus skolotaju iesaiste, ka
programmu notiek regulara macibu | arT visu izplanoto sadarbibu istenosSana,
istenoSanu, satura planoSana | skolotaju slimibas un parslodzes dél.
attistit  sociali| 1.,2.,4.,5.,7..8.,10. un
emocionalas 11. Kklases, iesaistot
prasmes un uz| visus attiecigo klasu
individualajam | skolotajus;
;:Jl:gfiam 12, Skolotgji ir | 12.1. Sasniegts visis vérotds macibu
tehnologiju un nodr‘oémﬁjuél kvalitativu | stundas. Gan planos, gan istenoSana ir
i sasniedzamo  rezultatu | novérota SR gan defin€Sana, gan
digitalas _ — _
(SR)  katra  macibu | parbaude.
prasmes.

priekSmeta, istenojot art
attalinato macibu
procesu;

1.3. Atbalsta personals ir
sniedzis  izglitojamiem
nepiecieSamo
individualizéto palidzibu,
nodroSinot pozitivu
izglitibas iestades
mikroklimatu, izmantojot
PuMPuRS un Individualo
kompetencu attistibas
atbalsta projektus;

1.3.1. 29 izglitojamie (1. - 9. klase) ir
iesaistiti projekta PuMPuRS, sekmgjot
individualu palidzibu un mazinot
macibu  pameSanas  risku. 28
izglitojamie sekmigi pabeidza macibu
gadu un tika parcelti nakamaja klase vai
izsniegta aplieciba par pamatizglitibas
liegiiSanu.

1.3.2. 20 pedagogi 6 programmas, 200
izglitojamie  iesaistiti  Individualo
kompetencu attistibas atbalsta projekta,
galvenokart stradajot ar talantigiem




1.4. Skolotaji ir
identificgjusi izglitojamo

individualas vajadzibas
kvalitativa macibu
procesa istenoSana
macibu procesa;

1.5. Visu macibu
priekSmetu
paraugprogrammas
papildinatas un

aktualizétas ar pedagogu
veiktiem uzlabojumiem,

atbilstosi izglitojamo
vajadzibam. Parskatitas
macibu programmas
saisttba ar  attalinato

macibu procesu.

1.6. VIIS aktualizéts
skolas nolikums,
istenotas izglitibas
programmas un macibu
plani.  VIIS  ievaditi
skoleni kuriem ir
neattaisnoti  kav&jumi.
levadita skolotaju,

izglitojamo un vecaku
kontaktinformacija,
izglitojamo semestra un
gada vertgjumi.

1.7. Skolas majaslapa un
pasSvaldibas timekla
vietng ir ievietota skolas
pasnovertéjuma
publiskojama dala, kas
saskanota ar dibinataju.
1.8. Aktualizgtas skolas
definétas vertibas
ikdienas macibu darba.

izglitojamiem, ka art ka pedagoga paligi
gan darba ar klasém, gan bégliem.

1.4. Regularas konsultacijas katra
macibu priekSmeta 2 h iesaistiti 73%
izglitojamie.

1.5.1. Papildinatas paraugprogrammas.

1.6.1. Ta ka ar 2022. gadal. janvari tika
mainits skolas nosaukums, tad tika
veikti grozijumi skolas nolikuma.

1.6.2. Programmu istenoSana ir
paradijusi  nepiecieSsamibu  koriget
macibu planus piedavatos macibu
komplektos  10.-12.  klasei, lai
optimizetu stundu sarakstu.

1.6.3. VIIS ievaditi neattaisnotie
kavejumi.
1.6.4. levaditi izglitojamo gada
vertejumi.

1.7.1. Skolas majaslapa un pasvaldibas
timekla lasama  skolas
paSnovertejuma publiskojama dala, kas
saskanota ar dibinataju.

vietné ir




2. Pedagogu
sadarbiba,
nodro$inot
vienotu pieeju
izglitibas
programmas
istenoSana

1.9. Skolas vadiba ir
izvert&jusi skolas
iespejas un resursus,
tehnologiju un digitalo
prasmju izmantoSanai
macibu procesa;

1.10. Macibu gada laika
ir vérotas ne mazak ka 20
% pedagogu stundu
novembri, februart un
maija, lai iegiitu datus
par jauna macibu satura
ievieSanas gaitu;

1.8.1. Klases stundu laika, ka art macibu
procesa laika aktualiz€jot gan skolas
tradicijas, gan runajot un praktizgjot
darbiba skolas vertibas, veidojot
uzvedibas paradumus.

1.9. 1.Kopgjais datoru skaits skola,
kurus lieto skolotaji ir 54. Skolotajiem ir
piejami datori visas macibu klasés, divi
datori skolotaju istaba un tris datori
skolas biblioteka.

1.9.2. Kopgjais datoru skaits skola, kuru

var izmantot izglitojamie macibu
procesa 85 gb. Skoléniem pieejamas
divas  datorklases, viena mobila

datorklase (15.gb.), iesp&jams iemantot
28 portativos datorus un 20 plaSetes.

1.9.3. Datoru skaits uz 1 izglitojamo ir
0.5

1.9.4. Programmeésanu vidusskola maca
attalinati, skolotaju triikuma dél.

1.10. 1. Sasniegts, ka vérotas 10 %
macibu stundas. Direktore vérojusi — 18
stundas, direktores vietn. pamatsk./vsk.
- 35 stundas, direktores v. sakumsk. -
36 stundas. Apliecinajumi ir stundu
veérosanas protokoli.

1.10.2. Akreditacijas komisija véroja
10 macibu stundas. Analiz&jot macibu
stundas var iegiit priekSstatu par
macibu programmu IstenoSanu.

2.1. Vairak ka 75% skolas

pedagogu ir iesaistiti
savstarp&ja sadarbiba
izglitibas ~ programmas

istenoSana 1.,2.,4.,5.,7.,
8., 10., 11. klasés.

2.1.1. 75% pedagogi ir piedalijusies
savstarpgja  sadarbiba  programmu
istenoSanai.




3. Skolas
darbiba
macibu laika
efektivai
izmantoSanai

2.2. Aktualizéta skolas
himna, ieklaujot to
macibu satura, veicinot
piederibu skolai.

3.1. Atjaunotas starpklasu
sporta sacensibas,
veicinot veseliga
dzivesveida paradumus,
ka ar1 klaSu kolektivu

sadarbibas prasmes.

3.2. Notikusas
plana paredzetas macibu
ekskursijas,  papildinot
macibu stundas apgitas
zinasanas

macibu

un prasmes.
10.a,
klases
macibu
pargajiena uz  Lielo
Kemeru ftireli, kur veica
starpdisciplinaru
ekosistemas
(biologija,
fizika).

Pieméram, maija
10.b un 10.c
skoleni devas

petijumu
geografija,

3.3.  Macibu  satura
apguves un izglitojamo
motiveéSana, piedaloties
dazada veida pasakumos,
pieméram, “Latvijas
Valsts mezi”  meza
ekspedicijas, “Bebr[a]s”,
“Gribu biit mobils” u.c.
konkursos, gan sekmgjot
izzinas  procesu,  gan
veidojot uz sadarbibu
verstus klases kolektivus,
veidojot labveligu sociali
emocionalo gaisotni.

3.4. Jebkura  skolas
pasakuma (Zinibu diena,

2.2.1. Skolas himna dziedata katra klasé
mizikas macibu stundas, ta tiek
atskanota skolas svinigajos pasakumos.

3.1.1. Starpklasu sacensibas notiek gan
Olimpiskas dienas ietvaros, gan maicbu
stundas, iesaistot sakumskolas,
pamatskolas un vidusskolas klases.

3.2.1. NotikuSas dala no planotajam
macibu ekskursijam, papildinot macibu
stundas apgiitas zinasanas un prasmes.
Pieméram, maija 10.a un 10.b klases
skoléni devas macibu pargajiena uz
Lielo Kemeru ftireli, kur veica
starpdisciplinaru ekosist€émas pétijumu
(biologija, geografija, fizika).

3.2.2. Dala planoto macibu ekskursiju
nevargja notikt Covid ierobezojumu del.

3.3.1. Macibu satura  apguvei
izglitojamo motivéSana, piedaloties
dazada veida pasakumos, pieméram,
“Latvijas ~ Valsts  meZi”  meZa
ekspedicijas, 148 skoléni piedalijas
zinaSanu konkursa “Bebr[a]s”, 280
skoléni piedalijas “Gribu biit mobils”,
“Tik vai cik” 4.klasém u.c. konkursos,
veidojot uz sadarbibu vérstus klases
kolektivus.

3.4.1. Pasakumu organizatori- Skolénu
dome apgiist projektu organizéSanas
iemanas- gan planoSanu, realizéSanu,




Mikeldienas tirgus,
Skolotaju  diena, 18.
novembris, Ziemassvetki
utt) merkis ir, lai
aktivitates jegpilni
ieklautos macibu satura,
veicinot gan pilsonisko
aktivitati, gan piederibas
skolai, gan
sekmgjot starppriekSmetu
saites ievieSanu ikviena

klasu grupa.

sajutu

3.5. Projekta “Skolas
soma” pasakumi macibu
satura pilnveidoSanai.

3.6. Karjeras planoSana,

izmantojot karjeras
1zglitibas projekta
nodarbibas, pieméram,
aktivitates “Dzivei
gatavs” interaktivas
lekcijas.

3.7. Projekta “Atbalsts

izglitojamo  individualo
kompetencu attistiSanai”
robotikas aktivitaSu
ieklauSana macibu
procesa - padzilinata

macibu satura un intereSu
izglitibas nodarbibas.

gan arl izvertéSanu, ka ar1 uzstaSanas
prasmes.  Ziemassvétku  pasakumi
ieklauyj macibu saturu gan vizualaja
maksla un Dizains un tehnologijas
priekSmeta, veidojot dekoracijas, gan

miuizika, gatavojoties koncertu
priekSnesumiem, socialo zinibu un
klases stundu sasaiste labdaribas

projektos, Mikeldienas tirgus- Dizains
un tehnologijas un socialas zinibas
produkta izveide un prezentéSana,
matematika- prasme apieties ar naudu
ar1 pirmsskola un sakumskola.

3.5. 1. Vestures un socialo zinibu
ietvaros virtuali apmekléta TieSsaistes
nodarbiba: Virtuala ekskursija, 1991.
gada barikazu muzejs (2.-12. klase),
Latvijas filmu izlase ieklauta macibu
satura, balstoties uz apglistamas témas
vajadzibam palidzgja pilnveidot macibu
procesu attalinati un klatieng. Tika
apmekl&ti muzeji, teatra izrades, ka ar1
dizaina un  tehnologiju  macibu
prieksmeta ietvaros organiz&tas radosas
darbnicas (piem€ram- svecu lieSanas
darbnica)

3.6.1. NotikusSas 45 karjeras nodarbibas
7.-12. klaSu izglitojamajiem.

3.7.1. Tika turpinatas radosas darbnicas
1.-8. klasu skoléniem robottehnika,
konstrugjot un programmgéjot robotus




I 1.1. Skolas wvadiba ir | 1.1.1. Skolas vadibas stipras puse ir ta,
Administrativa izvertejusi atbildibu | ka katrs labi parzin savu darba
efektivitate sadalfjumu un  darba | specifiku, bet IT ievieSana palielina
efektivitati, nosakot | slodzi direktores v. IT joma. Tika
stipras puses un izmainu | pardalitas atbildibas starp vietniekiem.
nepiecieSamibu. NepiecieSams metodikis pilna slodzg,
kas vaditu skolas metodisko darbu.
NepiecieSams palielinat slodzi
direktora v. sakumskola, sakara ar
macibu organizéSanu Lielupes iela 21.
I1l. Atbalsts un | 1.  Pilnveidot | 1.1. Izveidoti un | 1.1.1. Dalgji sasniegts, jo izveidoti
sadarbiba skolas skolotajiem ir prasme | kriteriji, nav pilniba aprobéti, jo bija
paSverteésanas | lietot pasvaditas | skolotaju parslodze kolégu slimibas d¢l
kartibu, macisanas prasmju | 2. pusgada.
izmantojot vertésanas Itmenu
daudzveidigas | aprakstus. Katrs skolotajs
metodes ir piedalijies paSvaditu
kvalitates prasmju vertésanas
vertesanai. Iimenu izstrdad€ un prot

2. Pasvaditas
macisanas
prasmju
attistiSana,
istenojot
attalinatas
macibu dienas.

tos lietot skolénu prasmju

vertésana;

2.1. Katrs skoléns ir
pabeidzis klasi,
neskatoties uz attalinato
macibu procesu,
pielietojot pasvaditas

maciSanas prasmes. Katrs
skoléns ir apguvis
pasSvaditas macisanas
prasmju pamatus: prot
planot savu maciSanos, to
uzraudzit un  Tstenot
attalinata procesa;

2.2. Diagnosticéts
pasvadito macisanas
prasmju  Ilimenis  un
skolotaju sadarbibas
grupas planota to
attistiSana.

2.1. 1. Visi pabeidza Kklasi, dazi,
izmantojot papildterminu 2 ned€las

2.2.1. Nav diagnosticétas pasvaditas
macisanas prasmes. Jaaktualizé
paSvadito prasmju kriteriji [imenos un
javeic diagnostika.

1. Vienota
izpratne par

1.1. Skolas personals ir
piedalijies seminara par
mobingu un zina, ka

1.1.1. Skolas pedagogi un atbalsta
personals ir piedalijies seminara par




V.
Vienlidziba
un ieklausana

vienlidzibu
ieklausanu

un

rikoties mobinga
gadijumos.

1.2. Skola isteno projektu
“Nekluse”, kura skoleni
tiek izglitoti par mobinga
situacijam.

1.3. Izstradata kartiba, ka
rikoties problémsituaciju
(mobings, diskriminacija
u.c.) gadijuma.

1.4. Skola 1steno projektu
’PuMPuRS”’,
2021./2022.m.g. iesaistiti
vismaz 25 skoléni.

mobingu un zina, ka rikoties mobinga
gadijumos.

1.2.1. Veiktas projekta izstradatas
aptaujas par mobingu skoléniem,
vecakiem, pedagogiem.

NotikuSas apmacibas pedagogiem par
mobingu, to risinaSanas gaitu. BijuSas
aktivitates vecakiem - sarunas ar
psihoterapeitu, ko darit vecakiem, ka
palidzet, ja bérns ir iesaistits mobinga.

Preventivas nodarbibas klas€s par
mobingu, to mazinasanu skolénu vida.

1.3.1. Izstradata kartiba, ka rikoties
problémsituaciju (mobings,
diskriminacija u.c.) gadijuma. Ieksgjie
noteikumi Nr.2016-2-c

1.4.1. Projekta ’PuMPuRS”’,
2021./2022.m.g. iesaistiti 31
izglitojamie, to istenoja 17 pedagogi.

1.4.2. Projekta *’PuMPuRS’ vajadzgja
ieklaut vismaz 3-4 izglitojamos no
katras klases, vairak izglitojamo
nevargjam ieklaut projekta, skolotaju
parslodzes del.

2. leklaujosas
macibu  vides
1zverte§jums

2.1. Ir veikta izglitojamo,

vecaku un  skolotaju
aptauja par ieklaujoSu
macibu vidi un tas

rezultatu analize.

2.1.1. Aptauja piedalijas 103
izglitojamie, 147 vecaki un 24
skolotaji. 4.2.2. Aptauju analize
paradija, ja skolas vide ir ieklaujosa.

2.2. Skoléenu domes
projeks “Labbiitibas cela
karte”, kura
sadarbibas

komunikacijas

sekmétas
un
prasmes,

2.2.1. Dalibnieku aptauja un projekta
rezultatu analize paradija, ka pozitivas
komunikacijas veicina$ana un
sadarbibas prasmju attistiSaana palidz
gan uzlabot klases mikroklimatu, gan




klases ka  komandas
stiprinaSanas ~ Pumpuru
vidusskolas 7. klasém
mobinga prevencijai.

Dalibnieku aptauja un
projekta rezultatu analize.

mazina atstumsanas risku, ka art cel
macibu motivaciju un veicina skolénu
iesaisti Skolénu domes darbiba.

2.3. ESF projekta nr.
8.3.4.0/16/1/001
"Atbalsts priekslaicigas
macibu partraukSanas
samazinasanai". Projekts
9.b klasei "Kopa roku
roka" IstenoSana un
rezultatu analize

2.3.1. Projekta TstenoSanas analize
paradija, ka Projekta “Kopa roku roka”
laika pakapeniski PMP jauniesi ieklavas
klasé, wuzlaboja sociali emocionalo
komfortu, aktivizgja iniciativu darfit, but
kopa lidzatbildigi darbojoties,
identificgjas ar klasi, iesaistijas macibu
procesa, attiecibas veidojot
sadarbojoties, atjaunojas interese par
dzivi. Uzlaboja personigas dzives
prasmes, ieklaujoties grupa veidojot
attiectbas un pienemot [@mumus
veiksmigai turpmakai sadarbibai, PMP
riska jauniesi guva pozitivu pieredzi un
noticja pasi sev. Sadarbojoties tika
mazinata sociala distanc€Sanas, kopa
darot uzlabojies mikroklimats klasé un
izglitojamajiem, kuriem bija suicidalas
domas un  konstatéta  depresija
atjaunojas motivacija un pasiniciativa.
To apliecina So PMP jaunieSu starts 9.
klasu eksamenu sesija. Visi pabeidza 9.
Klasi arT potencialie riska jauniesi, kuri
paveica neiesp&jamo misiju. Pec pasu
iniciativas visa klase pienéma lemumu
start€t ZZ cCempionata un paveikt
majasdarbus, lai  izturétu  lielo
konkurenci un tiktu finala. Klase ir
salied€jusies, atbalsta viens otru un
izveidojusas  tolerantas  attiecibas
vienam pret otru pienemot dazado.

V. Drosiba un
psihologiska
labklajiba

1. Pozitiva
skolénu
mijiedarbiba
klasé un macibu
stundas

1.1. Tiek
Audzinasanas
programmas ar

1stenota

sociali

macisanas
elementiem.
audzinataji  ir

emocionalas
(SEM)
Klasu

1.1.1. SEM nodarbibu aptauja piedalijas
760 izglitojamie, 25 klasu audzinataji.

Aptauja paradija, ka piedavatas macibu
metodes ir palidzgjusas veicinat skolénu
sadarbibu un savstarpgjas attiecibas




vadijusi SEM nodarbibas
klasu
stundas. Veikta aptauja
par nodarbibu ietekmi.
Skolotaji macibu stundas

audzinasanas

klasé, skolotajiem SEM palidz&jusi
veiksmigak organiz&t macibu procesu,
noradot, ka metodes ir noderigas dazadu

priek§metu macibu satura apgtiSanai.

2. DroSibas un
ieksejas kartibas
noteikumi

ir panakuSi  pozitivu

skolénu mijiedarbibu

klase, pieméram, skoléni

veiksmigi sadarbojas

paros/grupas

2.1. Aktualizéti ieksgjas | 2.1.1. Aktualiz€ti ieks€jas kartibas
kartibas noteikumi, ari | noteikumi, izveidoti ar1  speciali
speciali Covid-19 | noteikumi Covid-19 apstak]os.
apstaklos.

2.2. leksgjas kartibas | 2.2.1. Pirmajas macibu gada dienas
noteikumu  ievéro$anas | katrs skoléns klasu stundas tika
aktualizacija iepazistinats ar skolas ieksgjas kartibas

noteikumiem, par instruktazu
parakstoties. Noteikumi tika aktualizeti
macibu gada laika skolénu klasu grupu
sapulc€s un péc nepiecieSamibas klases
un individuali.

2.3. Aktualizéeti dro$ibas

un kartibas noteikumi,
preventivi parbauditi
darbiba.  Skoléni un
darbinieki parzina, ka
rikoties arkartas situacijas
(ugunsgreks,

signalizacija).

24. Skolotaji ir

iepazistinajusi  skolénus
ar droSibas noteikumiem,
it seviSki kabinetos ar
paaugstinatu  bistamibu:
fizikas, kimijas,
majturibas.

2.5. Kartiba par ricibu
arkartas gadijumos ir

2.3.1. Ir notikusas macibas, ka veikt
evakuaciju ugunsgréka gadijuma.

2.4.1. Izglitojamie ir iepazistinati ar
drosibas noteikumiem kabinetos ar
paaugstinatu bistamibu: fizikas, kimijas,
majturibas.

2.5.1. Aktualizéta Kartiba par ricibu
arkartas  gadijumos veiktas
izglitojamo un darbinieku ikgadgjas
apmacibas

un




3. Fiziski drosa
vide (veselibai
un dzivibai drosi
apstakli)

ievietota e-klase un
skolas majas lapa.
3.1. Vairak ka 75% |3.1.1. Aptauja  piedalijas 288

izglitojamie un iestades
darbinieki jutas fiziski
drosi. Ir apkopota un
izverteta informacija par
fiziskas drosibas
parkapumiem,
riciba

planota
vides
nodros$inasana skola.

droSas

3.2. lzstradata skolas
iekseja kartiba, ka sekot
l1dzi dro§ibas
apdraudéjumu
gadijumiem  un  tos
noverst.

3.3 Skola ir iesaistijusies
projekta “Nekluse”, lai

veicinatu fiziski droSu
vidi ikvienam
izglitojamajam.

izglitojamie, 188 vecaki un 49 skolotaju.
3.1.2. Aptauju analize paradija, ka
fiziska vide skola ir drosa.

3.2.1. Izstradata skolas ieks€ja kartiba,
ka sekot lidzi droSibas apdraud&umu
gadijumiem Nr 2016-2-C.

3.3.1. Veiktas parrunas ar izglitojamiem
par zinoSanu, ja saskata fiziskas vides
apdraud&jumu.

4.  Emocionali
drosa vide, arl
digitala vide

4.1. Skola ir iesaistijusies
projekta “EMUskola”: 2x

gada tiek veikts
izglitojamo un  vinu
vecaku, ka ari skolotaju
skrinings: aptaujas.
Sanemti un  istenoti
ieteikumi emocionali
droSas vides
nodro$inaSana

izglitojamiem.

4.2. Skola ir iesaistijusies
projekta “Neklus€”, lai

uzlabotu emocionali
droSu vidi
izglitojamajiem,

mazinatu mobinga

izplatibu skola, preventivi

4.1.1. Klasu audzinataji un skolas
atbalsta personals virtuali apmekl&ja
kursus par emocionalas labbiitibas
ietekmi uz skolénu macibu motivaciju,
ka ar1 apmacibas par vietnes
EMUskola.lv lictosanu. Skoléni, vecaki
un audzinataji aizpildija katra skoléna
emocionalas labbiitibas anketas,
ieglistot trispusigu skoléna macibu
motivacijas apskatu un ieteikumus, ka
risinat un veikt uzlabojumus, kur tas
nepiecieSams, lai sekmé&tu emocionali
drosas vides nodroSinasanu skola. EMU
skola vairak piem@rota attalinatam
macibu procesam, kad skolotajs
nesatiek izglitojamos ikdiena.

4.2.1. Preventivi izglitojoSas nodarbibas
skoléniem  mobinga  mazinasana.




veicinatu  izglitojamos
empatiju un emocionalo

inteligenci.

lesaistitas gan klasu audzinataji, gan
skolas atbalsta personals.

5. Piederibas
sajita skolai

5.1. Aktualizétas skolas
tradicijas ka viena no

skolas vertibam,
piem&ram, skolas 87.
dzims$anas dienas
svinibas, interesSu
izglitiba, pieméram,

skolas avizes veidoSana,
skolas v&stures pétisana
Muzeografija.

5.2. Skolenu  aktiva
1esaistiSanas Skolenu
domé (5.-9. klase) saja

macibu gada planots
izveidot 1.-4.  klasu
skoléenu domi aktivas

lidzdalibas un piederibas
sajlitas veicinasanai.

5.1.1. Dala pasakumu netika Tstenoti vai
tika dalgji Covid ierobezojumu dél,
pieméram, skolas jubilejas svinibas-
klatienes aktivitaSu vieta tika rasti
virtuali risinajumi- apsveikumu “siena”
skolai, videoapsveikums no skoléniem,
skolénu intereSu izglitibas pulcinu
priekSnesumi ~ video  formata

Socialo zinibu un vestures jomas
pedagogi organizgja ikgad€jo Patriotu
ned€las aktivitates, 12.klaseém veidojot
virtualu uzvedumu, ieverojot droSibas
noteikumus, tika sakoptas Asaru un
Jandubultu kapu pieminas vietas, péc
Skolénu domes iniciativas tika veidots
“Pumpuru  gaismas cel$”, veidota
tieSsaistes erudicijas spéle “Ko TU zini
par Latviju?”’. IntereSu izglitibas
programmas ‘“‘skolas avize”’un “Skolas
vestures pulcing” sekmé skolénu izzinu
un piesaisti skolas vértibam. tika
organizéta maskesanas tiklu veidoSana
un nosiitiSana Ukrainas atbalstam kara.

5.2.1. Skolénu dome aktivi iesaistijas,
parstavot skolénu redz&umu skolas
padomé, bet ar1 organizgjot pasakumus
skola, stiprinot piederibas izjlitu skolai,
pilnveidojot jau nostiprinatas tradicijas,
ka arT ievieSot jaunas- piem&ram- “Silto
dZemperu diena”, vérSot skolénu un
darbinieku véribu klimata jautajumiem.

Attalinata macibu procesa dél netika
izveidota 1.-4. klasu skolénu dome.

Tika organizéti gan klatienes, gan
virtualie pasakumi (atkariba no valstl
speka esoSajiem ierobezojumiem) visa
macibu gada garuma, piemé&ram,
Mikeldienas gadatirgus un Kahoot spéle
visam klasu grupam, Skolotaju dienas




5.3. Ir piem&ri darbibam,
ka skola
piederibas
kopienai,
iesaistot

veicina

sajiitu
piemé&ram,
izglitojamos
“PuMPuRS”,
mazinot  vai
neattaisnotos
kav€jumus,
atbalstu izglitojamajiem
ar zemiem vai
nepietickamiem macibu
sasniegumiem.

projekta
noversot
stundu
sniegtu

koncerts, Valsts svétku ned€las
aktivitates, Valentindiena, Joku diena,
Olimpiska diena, Ziemassvetku
gaidiSanas nedglas ietvaros skolas pasts,
skoles dekor@Sana, labdaribas akcija
“Uzdavini Ziemassvétkus”, “100.diena
skola” pirmo klasu skoléniem u.c.
Skolénu dome piedalijas arT Labbiitibas
projekta, kur tika izveidots projekts
7.klasu skolénu macibu motivacijas
celSanai  un noorganizétas klasu
sadarbibas dienas.

5.3.1. projekta “PuMPuRS” iesaistits 31
izglitojamais un 17 skolotaji, mazinot

val novérSot neattaisnotos stundu
kavéjumus, sniegtu atbalstu
izglitojamajiem ar  zemiem  vai

nepietiekamiem macibu sasniegumiem.

5.4. Aktualizéta skolas
himnas ieklauSana
macibu saturd, veicinot

5.4.1. Skolas himna dziedata katra klasé
miuzikas macibu stundas, ta tiek
atskanota skolas svinigajos pasakumos.

piederibu skolai.
1.1. Ir pieejami | 1.1.1. Tris skolotaji macas kursos par
tehnologiju mentori, kas | tehnologiju ~ mentoriem. Skola ir
nodrosina atbalstu | regularas tehnologiju mentora
digitalo tehnologiju | nodarbibas un konsultacijas. Noslegts
VI. 1. Pieejams| jietosanai maciby | [Tlgums par skolo.lv vides izmantoSanu
Infrastruktara |digitalizacijas procesa: demonstre | Macibu procesa.
un resursi mentors jaunakas  tehnologijas,
inovaciju  izmantoSanu
efektivam macibu

procesam, palidz vadit

macibu  darbu, veic




2. Digitalo
tehnologiju
pieejamiba

pedagogu apmacibu

skolo.lv vide.

2.1. Ir divas | 2.1.1. Ir divas nokomplektétas
nokomplekt&tas datorklases.

datorklases, ir tehniski

iesp&jams izveidot Vel

divas datorklases, bet

pasreiz nav pietiekosi
datortehnikas.

2.2. Skola ir pieejami

portativie  datori  citu
macibu priekSmetu
stundam.

2.3. Piejami 3 WIFI piejas
punkti, ka
parnésajamais
ruteris.

arl
WIFI

2.4. legadatas 3 portativas
datu kameras
hibridstundu vadi$anai.

2.2.1. Skola ir pieejami 43 portativie
datori citu macibu priekSmetu stundam
un skolotaju darbam.

2.3.1. Piejami 3 WIFI piejas punkti, ka
ar1 parnésajamais WIFI ruteris.

2.4.1. legadatas 3 portativas datu
kameras hibridstundu vadiSanai. Tika
izmantotas ar1 skolas akreditacija
attalinatai stundu veéroSanai. Ir 360
gradu kamera konferencém.

3. Skolas| 3.1. Atjaunoti 20% esosas | 3.1.1. Atjaunoti 15% esosas darbinieku
interneta darbinieku datortehnikas | datortehnikas un prezentaciju tehnikas.
uzlabojumi, un prezentaciju tehnikas.
datortehm'I'(as un 3.2. Atjaunota Svinibu | 3.2.1.  Atfjaunota  Svinibu  zales
prezentaciju _ .. — .. .
) zales prezentaciju | prezentaciju tehnika.
tehnikas .
) . tehnika.
atjaunosana
4.1. lzveidota/atjaunota | 4.1.1. lIzveidota atjaunota skolotaju
skolotaju istaba ar 2 |istaba ar 2 datoru komlektiem. Atpiitas
_. datoru komlektiem. | zonu, kafijas aparatu, kas nepiecieSama
4. Skolotaju _ . _. o .
_ Atpiitas  zonu, kafijas | skolotaju emocionalajai veselibai.
atputas zona _ L
aparatu, kas nepiecieSama
skolotaju  emocionalajai

veselibai.




5. Skolas 5.1. Veikta vesturiska | 5.1.1. Nav veikta veésturiska korpusa
vesturiska korpusa ventilacijas | ventilacijas sisteémas darbibas
korpusa sistémas darbibas | atjaunoSana

ventilacijas atjaunoSana

sistémas

remonts

6. Skolas jauna| 6.1. Veikts uz skolas | 6.1.1. Nav veikta jauna korpusa
korpusa jumta izvietoto | ventilacijas sisteémas darbibas
ventilacijas ventilacijas iekartu | atjaunoSana

sist€mas remonts

remonts

7. Skolas 7.1. Atjaunota 7.1. 1.Finansialo lidzeklu ierobezojumu
videonovérosan | videonoveéroSanas del, videonoveroSanas sisttma nav

as sistémas

sistemas darbiba

atjaunota. VideonovéroSanas sisteémas

rekonstrukcija atjauno$ana planota 2023. gada.
8.1. legadatas jaunas | 8.1.1. [egadatas jaunas mébeles v@stures
mébeles véstures (303) | (303) kabinetam.
kabinetam.
8.1.2. Iegadatas mébeles 3 sakumskolas
klasém, lai nodroSinatu macibu procesu
8. Mébelu

iegade klasem

8.2. legadatas salickamas
meébeles ara klasei.

1.-2. klaseém Lielupes iela 21.

8.1.3. iegadati garderobes skapisi 1.-2.
klasem.

8.2.1. Finansu nepietieckamibas dé€l nav
iegadatas.

9. Izglitibas
programmu
istenoSanai
nepiecieSamie
resursi

9.1. Ir izvertets resursu
nodro§indgjums  macibu
procesam, resursu skaits,
darba kartiba un atbilstiba
misdienu prasibam.90%
pedagogi ir apmierinati ar
resursiem programmu
istenoSanai.

9.2. Pedagogi ir
iesaistijusies
nepiecieSamo
pieteikSana un

resursu
iegades
planoSana.

9.1.1. Ir izvertets resursu nodrosinajums
macibu procesam, resursu skaits, darba
kartiba un atbilstiba miisdienu prasibam.

90% pedagogi ir apmierinati ar
resursiem programmu stenoSanai.
9.21. Pedagogi ir iesaistijusies

nepiecieSamo resursu pieteikSana un
iegades planoSana.




9.3. Izglitojamiem visas | 9.3.1. Izglitojamiem visas macibu
macibu gramatas | gramatas nodrosina skola.
nodrosina skola.

9.4. Attalinata procesa | 9.4.1. Attalinata procesa laika skola

laika skola nodroSina ar | nodrogina ar resursiem gan skolotajus,
resursiem gan skolotajus, | gan skolénus.

gan skolénus.

9.5. Abonéta Letonika.lv, | 9.5.1. Abonéta Letonika.lv, soma.lv,
soma.lv, Uzdevumi.lv. Uzdevumi.lv.
9.5.2. Piedaloties Latvenergo konkursa,
iegiits aprikojums fizikas kabinetam par
21 000 EUR.

2.4 Jurmalas Pumpuru vidusskolas darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2022./2023. macibu gada.

Jirmalas valstspilsétas Administracijas Izglitibas parvaldes definétais mérkis skolam
2022./2023. macibu gada:

Nodros$inat inovativu ideju stenos$anu izglitibas iestades pedagogiskaja procesa

pasvaldibas strat€gisko mérku sasniegSanai izglitiba.

Skolas uzdevumi 2022./2023.macibu gada:

1.1zvertet izglitojamo iesp&jas uzlabot macibu sasniegumus un pilnveidot prasmes izglitibas
turpinasanai un karjeras izglitibas kvalitati, ieglistot informaciju un datus par absolventu viedokli
par macibu programmu kvalitati.

2.Pilnveidot kvalitattvu izglitibas programmu Tstenosanu, attistit sociali emocionalas prasmes un
uz individualajam vajadzibam balstitas tehnologiju un digitalas prasmes.

3.Parskatit pedagogu macibu un audzinasanas darba planoSanu, stundu un nodarbibu mérktiecigu
sasniedzamo rezultatu vértéSanas (formativas) planosanu, veicinot izglitojamajiem atgriezeniskas
saites sniegSanu.

4.Apzinat un izvertét iesp&jas un resursus tehnologiju un citu inovativo ideju istenoSanu

pedagogiskaja procesa.

Macibu joma Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
macibu joma




1.Izglitibas
turpinaSana un
nodarbinatiba

1.1. 1.1.1. Diagnosticétas izglitojamo prasmes 1.-3., 4.-6., 7.-9.
Izglitojamo un 10.-12. klaSu sakuma un beigas, attiecinot tos pret valstt
iesp&jas vidgjiem raditajiem vai normativos aktos noteiktiem.
uzlabot - o e

- 1.1.2. Formativas vértéSanas regulara lietoSana izglitojamo
macibu oL . .

. ikdienas sasniegumu uzlabosanai.

sasniegumus
un pilnveidot | 1.1.3. Paugstinat ikdienas sasniegumu vid&jo vértéjumu par
prasmes 0,5 ballem
1.2. 1.2.1. Veikta absolventu aptauja un datu analize par
Absolventu izglitibas procesu un ieghtam zinaSanam un prasmém,

un/vai vecaku
vert§jums par
izglitibas
procesu

beidzot vidusskolu.

1.2.2. Veikta pamatskolas beidz&ju aptauja un datu analize
par ieglitam zinaSana un prasmem izglitibas turpinasanai.

1.2.3. Absolventu atgriezeniska saite par izglitibas procesu
skola. Absolventu stasti par augstskolam.

1.2.4. Organizgts skolas salidojums

1.3. Karjeras
izglitiba

1.3.1. Macibu procesa lepazistas ar dazadam profesijam,
saskata turpmakas izglitibas iespgjas.

1.3.2. Veikts karjeras izglitibas izvert€jums, izmantojot
aptaujas par izglitojamo informé&tibu par darba tirgu,
karjeras iespgjam Jirmala, valsti.

1.3.3. Karjeras konsultanta konsultacija ka iesp&ja giit
parliecibu par izvéleto turpmakas izglitibas celu

1.3.4. Merktiecigi izzinatas absolventu turpmakas izglitibas
gaitas. 70% absolventu iestajas augstskolas vai turpina
izglitibu.

2. MaciSana un
macisanas

2.1. Macibu
stunda

2.1.1. Izglitojamiem ir saprotami katras stundas
sasniedzamie rezultati (SR) un zinami soli to sasniegSanai.

2.1.2. Katrai stundai ir ierosinaSanas (aktualizacijas),
apjégsanas un refleksijas dalas

2.1.3. Pedagogiem ir izpratne par maciS$anas prasmju
maciSanu (paSvadita maciSanas) un izglitojamiem ir
izpratne, kas ir laba maciSanas. PaSvaditu maciSanas
prasmju diagnostika tika veikta Iimenos.

2.1.4. Pedagogi stundas izmanto daudzveidigas macibu
metodes, metodiskos panémienus un jégpilnus uzdevumus,
sniedz atgriezenisko saiti un izglitojama prasmi domat par
savu macisanos.




2.1.5. Lasitprasmes strat€giju maciSana izglitojamiem
dazados macibu priekSmetos.

2.1.6. Izglitojamo aptauja un tas rezultatu analize par
macisanas prasmju attistiSanu macibu stunda.

2.1.7. Pedagogu savstarpgja stundu veéroSana. Katrs
pedagogs ir verojis un analizg€jis vismaz 5 kolégu stundas.

2.1.8. Izglitojamo vert&jumi valsts parbaudes darbos biitiski
neatskiras no ikdienas sasniegumiem.

2.1.9. Pedagogu metodiskas pieredzes populariz€sana
Jirmalas valstspilséta pilsétda un Erasmus+ projektu
sadarbibas skolas.

2.2.Macibu | 2.2.1. Pedagogi stundas diagnosticé un isteno macibu
procesa procesa diferencaciju un individualizaciju
dif acij . . : .
u:‘l crencacya 2.2.2. Atbalsta pasakumi izglitojamiem, pielagojot SR,
o . _ | saturu, satura apguves secibu, metodes u.c., pedagogiem
individualiza . g
. sadarbojoties ar vecakiem
cija
2.2.3. lIzglitojamo aptauja un rezultatu analize par
diferencaciju, individualizaciju un atbalsta pasakumiem
macibu stunda.
2.3. Skolas 2.3.1. Skolas vertésanas kartibas aktualizacija un tas
vertéSanas ievérosana.
kartibas L - - - =
o 2.3.2. Pedagogiem ir izpratne par summativas un formativas
aktualizacija . e
verteSanas atskiribu.
2.3.3. Jauna skolas vértéSanas kartibas izstrade pec MK
noteikumu Nr.747 un Nr.416 grozijumiem
2023./2024.m.gadam
2.4. 2.4.1. Pirmsskolas pedagogi plano un Tsteno pirmsskolas
Pirmsskolas | izglitibas programmu, apkopo pieredzi. Lietpratiba balstita
1zglitiba satura ievieSana ir kvalitativa.

24.2. Vecaku aptauja un tas rezultatu analize par
pirmsskolas izglitibu skola.

3. Izglitibas
programmu
1stenoSana

3.1. Izglitibas
programmu
aktualizéSana

3.1.1. Macibu planu parskatiSana 10.-12. klasém, lai
optimizétu padzilinato kursu un projekta darba izvéles
nodroS§inasanu.

3.1.2. Riciba neattaisnotu kavéjumu noverSana un riciba pret
konkrétu izglitojamo.




3.1.3. Skolas un pasSvaldibas timekla vietn&s lidz 1.11.2022.
ievietots skolas darba pasnovertejums.

3.2. Izglitibas

3.2.1. lIzglitibas programma ir atbilstoSa izglitojamo

programmas | interesém, prasmém un priekSzinasanam, darba tirgum.
saturs Izglitibas  programmas istenoSans metodes  atbilst
jaunakajiem pétijumiem pedagogija par caurviju prasmju
macisanu.
3.2.2. Pedagogu sadarbibas (starpdisciplinaritate un
starppriekSmetu saite) planoSana un TstenoSana. Katrs
pedagogs ir vismaz 1 reizi ir sadarbojies ar kolégi macibu
procesa.
3.2.3. AudzinaSanas programmas uzdevumi, saturs ieklaujas
izglitibas programa. Ir konkréti iemeri katra klasu grupa.
3.3. Macibu | 3.3.1. Visi skola organizétie pasakumi (koncerts, ekskursija,
un konkursi, sporta diena u.c.) ieklaujas izglitibas programma
audzinasanas | un izglitojamie proaktivi iesaistas to organizéSana.
pasakumi

3.4. Izglitibas
programmas
istenoSana
telpas
Lielupes iela
21

3.4.1. Kvalitativas izglitibas programmas 1. un 2. klasei
istenoSana telpas Lielupes iela 21.

3.4.2. Pedagogu sadarbiba metodiska darba visa skola.

3.4.3. Telpas Lielupes iela 21 un Kronvalda iela 8 ir vienlidz
kvalitativs resursu un infrastruktiiras nodrosinajums

3.4.4. Atbalsta pasakumi izglitibas programmas TstenoSana,
izmantojot pedagogu paligus.




3. Kritériju izvertejums
3.1.Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem, atbalsta personalam, vecakiem
ir vienota izpratne par Tstenoto izglitibas
programmu merki un  sasniedzamiem
rezultatiem

Sadarbiba ar dibinataju precizét noteiktos
izglittbas  programmas  kvalitativos  un
kvantitativos mérkus (zinaSanas, prasmes un
rezultati valsts parbaudes darbos.

7.-9. klas€s 25% macas ar vidgjo virs 8,5
ballem. Salidzinat ar ieprieks€jo gadu
pieaugums par 3%

Palielinat izglitojamo skaitu, kas macas ar
vidgjo vert€jumu virs 8,5 balleém

Skola ir sisttma darbam ar talantigajiem
izglitojamiem, kuri regulari giist sasniegumus
olimpiades, konkursos, ar1 valsts limeni. Ir
pedagogi, kuri nodroS$ina §Ts sist€mas darbibu.
Pedagogu darbs tiek apmaksats.

Par 5% palielinat talantigo iesaistito
izglitojamo skaitu, kas sasniedz augstus
rezultatus.

Izglitojamie ikdienas macibu darba un
arpusstundu aktivitatés apgist pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi, t.sk. Iesaistas skolas
pasvértésana, skolénu domé.

Izveidot sisteému, kura pedagogi 1istenotu
saskanotu  darbibu, kas  nodroSinatu
izglitojamiem pilsoniskas lidzdalibas prasmju
apguvi ikdienas macibu procesa.

Pedagogiem ir izpratne par veidiem, ka
aizglitojamie ar organizatoriskiem,
didaktiskiem un metodiskiem panémieniem
macibu procesa apgiist pilsonisko lidzdalibu.

3.2. Kiriterija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSanu, T1steno meérktiecigu darbibu
vienotas izpratnes veidoSana. Skola nav

sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita
veida neiecietiba. Ir izstradata kartiba un tiek
itenota darbiba, ja pamana apcelSanas vai
aizskarSanas gadijumus un tos nekavé€joties
risina. Problémsituaciju gadijuma skola
nodroSina atbalstu visiem iesaistitajiem.
NodroSina izglitojamiem izaugsmi neatkarigi
no dzimuma, dzimtas valodas, imigranta
statusa. Sadarbibas un komunikaciju prasmju
attistibai, klases ka komandas stiprinasanai

Preventivu pasakumu organizéSana klasu un
skolas  mikroklimata  uzlaboSanai  un
ieklauSanas sekméSanai.

Javeic datu skiroSana, uzkrajot tikai tos datus,
kas nepiecieSami analizei.




izglitojamo paSparvalde istenoja projektu 7.
klas€m mobinga prevencijai “Labbitibas cela
karte”. Tiek uzkrati dati izvertéSanai.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotajiem ir skaidri faktori, kas ietekmé
izglitibas pieejamibu. Izglitibas programmu
piedavajuma nodroSinata pécteciba no
pirmsskolas izglitibas lidz vispargjai vidgjai
izglitibai, ka ar1 izglitibas ieguves iesp€ja
izglitojamiem, kuriem ir noteikti atbalsta
pasakumi.

Jaturpina  darbs, nodroSinot  atbalsta

pasakumus vosos izglitibas posmos

Ir plass Tistenoto izglitibas programmu
piedavajums, to atbilstiba izglitojamo
interesém, sp&jam un izglitibas programmas
pielagosana skoléniem ar atbalsta
pasakumiem.

Ir lifts un pac€lajs izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Izglitojamo programmu pielagosana,

izmantojot atbalsta pasakumus

Ir sistéma priekslaicigas macibu
partraukSanas risku mazinaSanai (projekts
PuMPuRS). Macibas netiek partrauktas.

Palielinat gan pedagogu, gan pedagoga paligu
skaitu, kas wvar€tu sniegt atbalstu vairak
skoléniem.

3.4. Kriteérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izstradati skolas iek$gjas kartibas noteikumi,
piedaloties visam mérkgrupam (izglitojamie,
pedagogi, atbalsta pesronals, darbinieki,
vecaki). Izglitojamie un darbinieki zina, ka
rikoties arkartas situacijas, par to liecina
preventivi pasakumi (macibu trauksme).

Iesaistito meérkgrupu personiskas atbildibas
izpratnes veicinasana noteikumu ieverosana
un situaciju, kad tie tiek parkapti atpaziSana.

Visi 95 % izglitojamie un darbinieki jiitas
fiziski droSi. Parkapuma situacijas, fiziskas
droSibas un vardarbibas gadijumus risina,
iesaistot visas puses, ari institicijas, lai
noverstu to atkartoSanos.

Veikt preventivo un reaktivo darbu gan ar
vardarbibas upuri, gan varmaku.




Skola darbiba veido pozitivas, cienpilnas un
taisnigas savstarpgjas attiecibas. Skola
parrauga ar1 emocionalo droSibu digitala vide.

Regulari veikt aptaujas par emocionalas
drosibas stavokli skola un veikt nepiecieSamo
preventivo darbu.

Skola veicina piederibas un kopienas izjttu, ta
iedzivina veértibas un prasibas attieciba uz
katra izglitojama un darbinieka uzvedibu un
cienpilnas attiecibas. Aptaujas norada, ka
gandriz visi jutas skola labi.

Regulari praktizét aktivitates, kas veicina
skolas veértibu iedzivinasanu un piederibas
sajiitu.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir nodroSinats katra klasé dators skolotaju
vajadzibam, skolotaju istabas pieejams dators
ar interneta pieslégumu, ir pieejami portativie
datori dazadu macibu stundu dazadoSanai.

NepiecieSams turpinat atjaunot datortehniku,
jo tiek izmantoti datori kas razoti 2010.gada.

vairakos
morali

Atjaunot prezentacijas iekartas,
macibu kabinetos projektori ir
novecojusi ar sliktu attéla kvalitati.

Labi materialtehnisko resursi izglitibas
programmu Tsteno$anai. Regulari resursi tiek
atjauninati. 90 % pedagogi ir apmierinati ar
pieejamajiem resursiem, to sadalfjumu.
Pedagogi piedalas [émumu pienemSana par
resursu  iegadi. Izglitojamiem intereSu
izglitiba ir pieejami resursi (gramatas, sporta
inventars, dabaszinatnu kabinetu resursi)

Japapildina resursi padzilinato kursu apguvei
fizika, kimija, biologija, dizaina un
tehnologijas.

2 datorklases, mobila datorklase. Active

Inspire programmas licences

Digitalie resursi soma.lv,

virtualaskola.lv

uzdevumi.lv,

Google drive darba plans

Datorklasi aprikot programmesanas apguvel.

Digitalo ekranu iegade, pakapeniski nomainot
projektorus klasés.

Programmatiiru stundu saraksta elektroniskai
veidoSanai

Regulara datu droSibas uzraudziSana

Tehnologiju mentora pieejamiba. Ir skolotaji,
kuri loti meistarigi izmanto tehnologijas
macibu procesa, iesaistot skolénus darba ar
tehnologijam.

Regularu tehnologiju mentoru vaditas
macibas pedagogiem, lai vairak ka 50 %
skolotaju akfivi izmantotu tehnologijas

skolénu macibu procesa.

Macibu telpas atbilst normativos aktos

noteiktajam,

Macibu telpu daudzums ir nepietiekoss, tapec
1.-2. klases macisies Lielupes iela 21.




Edamtelpas izmérs un aprikojums atbilst | Nepieciesams nomainit  Svinibu  zales
izglitojamo skaitam pa klasu grupam. apgaismojumu.

Telpas ir labi uzturétas. Ir nelicla skolotaju | NepiecieSams atjaunot sporta laukuma zogu.
atpiitas telpa.

Skolas ara teritorija ir labiekartota (sporta
laukums, bérnu laukums, vingroSanas riki,
zala zona, velosipédu novietne, pagalms)

Telpas tiek kontroléta gaisa kvalitate
(CO2sensori)

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2021. /2022. macibu gada

Skolas skoléni un skolotaji iesaistijuSies Cetru Erasmus+ programmas un vairdku Eiropas
sociala fonda projektu istenoSana. Covid-19 ierobezojumu dél mobilitates vargja notikt tikai
2022. gada marta-maija ménesos. Istenojot starpvalstu skolu sadarbibas projektus skoléni un
skolotaji ieglist nepastarpinatu starptautisko pieredzi un sekmé sadarbibu starp izglitibas
iestadém Eiropa un nodroSina skolotaju starptautiskas pieredzes ilgtsp&ju.

4.1.Pabeigts starpvalstu skolu sadarbibas projekts “Skoleénu parlaments - veids ka sekmét skolénu
iesaistiSanas skolas dzives aktivize$ana” (2020.-2022.) sadarbiba ar Cehijas, Spanijas un
Apvienotas karalistes skolam, kura skoléni bija iesaistiti aktiva maciSanas procesa par
Skolénu parlamenta veidoSanas principiem un darbibas virzieniem, istenojot lidzdalibas
caurvijas macisanu.

4.2. Turpinajas starpvalstu skolu sadarbibas projekts (2020.-2023.) “Young Europens
“Think.Do.Know.Assess”- YETDKA  (“Jaunie eiropieSi Doma, Dara, Zina, Izverte”)
sadarbiba ar Toholammin lukio, Somija, Montessorischule Ingolstadt, Vacija, Luunja
Keskkool, Igaunija, Osnovna sola Valentina Vodnika, Ljubljana, Slovénija, kura esam
koordingjosa skola, otraja darbibas gada attalinati notikuSas Cetras skolénu un skolotaju
tikSanas, skoléni stradajusi starptautiskas komandas attalinati, ka ar1 veikusi izp&tes darbu par
projekta témam lokali, p&c tam daloties projekta tikSanas reiz€s divas mobilitates (Latvija un
Sloveénija).

4.3.Turpinajas starpvalstu skolu sadarbibas projekts (05.10.2020.-04.10.2023.) “Let me live, i
will live, the world will live”/ “Lauj man dzivot un es dzivosu, un pasaule dzivos” sadarbiba
ar Colegiul National de Informatica Matei Basarab, Rumanija; Istituto Comprensivo G.Verga
Comiso, Sicilija, Italija; 2. Dimotiko Sxoleio Neas Erythraias, Griekija; Bodrum Billim ve

Sanat Mekezi, Turcija.Projekta norises laika ir notikuSas Cetras tieSsaistes skolotaju tikSanas,



ka ar1 divas tikSanas kopa ar skoléniem, kuras skoléni prezent&ja iepriekS sagatavotus
uzdevumus par projekta t€mu - planétas ilgtsp€jibu. Projekta laika skoléni ir veikusi lokalas
aktivitates, ar kuram dalijuSies e-Twinning platforma. NotikuSas tris mobilitates (Turcija,
Griekija, Latvija), kuras piedalijas arT projekta skoléni.

4.4, lesakta skolotaju profesionalas pilnveides projekta (2021.-2023.) “Ar speli digitali tuvak
misdienu skolénam” Tstenosana, sekmgjot jauno skolotaju profesionalo izaugsmi. 3 skolotaji
ir ieguvusi kursu sertifikatus ar skolas prioritatém saistita satura un prasmés un 2 skolotaji
pabija darba verosana Toholampi skola Somija.

4.5.Joma “Atbalsts skoléenam™ tika 1stenots Eiropas Sociala fonda projekts Nr. 8.3.4.0/16/1/001
“Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai” (PuMPuRS). Projekta
piedalijamies treSo gadu. Iesaistijas 31 izglitojamais un 17 pedagogi. Tika nodro$inatas
individualas konsultacijas tikai ap 20% no atbalstam pieteiktajiem skoleéniem.

4.6.Projekta  “Atbalsts  izglitojamo individualo kompetenéu attistibai”  (projekta
Nr.8.3.2.2/16/1/001) ir istenotas un izvertetas visas projekta aktivitates. Projekta ir apzinatas
skolénu vajadzibas, lai uzlabotu vinu sniegumu. Liela uzmaniba veltita skoléniem ar zemiem
sasniegumiem, to kompetences palielinaSanai un motivacijas celSanai, 1paSi attalinataja
macibu procesa, talantigajiem skoléniem piedavajot uzlabot pétniecibas prasmes un savas
sp€jas, ka arT notiek darbs ar begliem.

4.7.Projekta “Latvijas skolas soma” istenotas visas planotas aktivitates. Projekta piedavajumu
izveli Pumpuru vidusskola nosaka klaSu audzinataji, macibu priekSmetu skolotaji un skolas
koordinators, saskanojot ar klaSu grupas apgiistamo izglitibas saturu, klaSu kolektiva
intereses, klases mikroklimatu un grupas attistibas dinamiku.

4.8. Istenota “Karjeras izglitibas” programma 7.-12. klasei. Karjeras izglitiba TstenoSana notika
sadarbiba ar Jurmalas Izglitibas parvaldi un Jurmalas intereSu izglitibas iestadi, kura
nodroSinaja karjeras konsultanta nodarbibas 7. - 12. klaSu izglitojamajiem. Macibu gada laika
tika nodro$inatas 45 karjeras nodarbibas 7.-12. klasu izglitojamajiem. 1. - 6. klasés karjeras
1zglitiba tika Tstenota klases stundas, socialajas zinibas. To veica klasu audzinataji un socialo
zinibu skolotaji.

4.9. Informacija par institlicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

4.9.1 Karjeras izglitibas programmas TstenoSanai noslégts skolas un SIA “Karjeras izaugsme”

sadarbibas ligums par datu ieguvi un apstradi vietné “Profolio” (05.2021.).



4.9.

5.1.

5.2.

6.1.

2. Vispargjas vidgjas izglitibas programmas (kods 31016011) ProgramméSanas kursa
istenoSanai ar SIA Riga Internationsl Tuiton Centre (1.09.2021.). Programme&sana tiek

macita attalinati.
5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

2020./2021.macibu gada pasvadits izglitojamais, sava darba organizators un atbildigs par sava
darba rezultatu. Sekmigi darbojas individuali, veidojot patstavigus spriedumus. Plano un vada
savu izzinas procesu.

2021./2022. macibu gada ricibsp&jigs dazadas dzives situacijas un atbildigs skoléns, kurs zina
un macas izprast savu ricibu. Veido cienpilnas un tolerantas attiecibas un ir zinatkari atverts.

Apzina savas emocijas.

2022./2023. macibu gada uz sadarbibu orientéts un dazadu prasmju pilnveidotajs cela uz
izpratni par verttbam un tikumiem, sekmgjot to iedzivinaSanu realitate. Pilnvertigi piedalas
socialaja un kultiiras dzive, ir radoSs savas izpausmes.

Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertésanas:

Audzinasanas process ir atkarigs no ikviena pedagoga prasmém un sp&jam skolénus iedvesmot
un rosinat darit, virzot izaugsmes virziena. Pedagogi macibu stundas sevisku veribu pieversusi
pozitivai skolénu mijiedarbibai klas€ un macibu stundas. Attalinata macibu procesa
1zvelgjusies atbilstoSus maciSanas pané€mienus, rosinot skolénus ieguldit piles un uznemties
atbildibu par savu maciSanos. Pedagogi ikdiena nodro$ina radoSu un prasmes balstitu macibu
un audzinasanas darbu, izmantojot misdienigas informaciju tehnologijas, starpvalstu

projektus, iedzivina globalas izglitibas tendences un saglaba nacionalo identitati.

6. Citi sasniegumi

Iegiits eTwinning skolas statuss 2022-2023 gadiem, ka ari karogs iegiits atkartoti uz diviem
gadiem. Starptautiska eTwinning projekts “Be media literate” iekltst valsts gada balvas finala,
veicinot skolénu atbildibu par digitalo pratibu, drosibu interneta un kritisko domasanu, ka art
sveSvalodu prasmes. Divi skolotaji par darbu pie §1 projekta saneéma Eiropas Kvalitates
Sertifikatu.

Darba ar talantigajiem Kronvalda fonda veidotaja skolu reitinga, esam 18. vieta valstt starp

lielajam skolam. Vismaz 20% 1. - 12. klaSu skoléni piedalas macibu priekSmetu olimpiades
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un konkursos arpus skolas. Apméram 80% skoléni macibu gada laika piedalijas skolas macibu
priekSmetu olimpiades.

Skola no 2019. gada ka izvéles macibu priekSmets tiek macita valsts aizsardzibas maciba
(turpmak - VAM). Skolénu interese ir loti liela, to $aja macibu gada izvelgjusies 72% 10. klaSu
skoléni un 88% 11. klaSu skoléni. Skola sanéma IZM pateicibu par kvalitativu VAM
istenoSanu.

Galvenie secinajumi par skolénu sniegumu centraliz&tos eksamenos:

Skolénu sniegums 12. klasu centralizétajos eksamenos (turpmak - CE) sveSvalodas un latviesu
valoda atbilst vai nedaudz parsniedz vid€jos Latvijas vispar&jas vid&jas izglitibas iestazu
rezultatus. Matematika rezultati 12. klasg ir par 7,6% un optimalaja liment par 13,6 % zemaki
neka vidgji valsti.

Salidzinot CE 3 gadu griezuma, 2019./2020. macibu gada rezultati latvieSu valoda ir
passlikttinajusies - skola 50,1%, valstt 52,9%, turpreti anglu valoda paaugstinajas - skola
77,7%, valstt 70%. Matematika atskiriba jau lielaka - skola 29,2% valstt 35,4%. 2020./21.m.g
rezultati kopuma pasliktinajas, jo jaunie$i macijas attalinati gandriz visu macibu gadu.
LatvieSu valoda 3% starpiba ar vid€jo rezultatu valsti (skola 48,32%, valsti 51,2%), anglu
valoda skola 68,8%, valstt 66,6%, matematika skola 21%, valsti 36,1%. 2021./2022.m.g. -
latviesu valoda - skola 53,4 %, valstt 52,16 %, anglu valoda - skola 76,2 %, valst1 — 69,04 %,
matematika 12.klas€ - skola 30,3 %, valsti 37,9 %, kas skolas Itmen ir pieaugums salidzininot
ar ieprieksgjo macibu gadu par 9,3%, matematika optimalaja Itment,11.klase - skola 26,4%,
valsti - 40 %, optimalaja IimenT eksamenus nekartoja skoléni, kas to macisies padzilinati, kas
skolas vid€jo noteikti biitu pielidzinajusi valsts limenim.

9. klaSu eksameni latvieSu valoda - 71%, valodas kompetence un lasitprasme 66%, rakstiSanas
dala - 66%, runasana 93%. Secinam, ka rezultati ir labi, tacu lielaka uzmaniba japievers
lasi$anai, ka arT rakstiSanai. 9. klasu eksamena matematika: vidgjie rezultati izglitojamiem ir
45,22 %, vidgji valsti 51,54%. Secinajums ir, ka vél kadu laiku izjutisim attalinato macibu
sekas, jo matematika ir loti svariga macibu vielas pécteciba.

Izvertgjot 2021./2022. macibu gada rezultatus, 9.klasu izglitojamie veiksmigi izpildija
eksamena pirmo un otro dalu.Pirmaja dala gandriz labi atspogulojot zinaSanas par
vesturiskajiem procesiem, teritorialajam formacijam utt. Apguves koeficients Saja dala ir
63,07%. Otraja dala vid&ji, kura bija jaanaliz€ vestures avoti un lielaka dala atbilZu bija
atrodamas informacijas avotos un izglitojamie vargja iegiit pietickami daudz punktus, ja spgja

lastt, analiz&t tekstu, interpretét vizualos avotus. Apguves koeficients $aja dala ir 50,64%.



TreSaja dala vairaki izglitojamie sp€ja uzrakstit parspriedumu. Apguves koeficients Saja dala
ir 43,62%. Kopa par eksamenu izpildes koeficients ir 54,14%. Salidzinosi ar 2020./2021.
macibu gada rezultatiem, procentos verojama lejupslide, bet janem véra, ka 2021.gada
izglitojamie rakstija diagnosticgjoso darbu attalinati un ieguva 57,7%. STmacibu gada rezultati
uzskatami par pozitiviem raditdjiem, jo rakstija darbu klatiene, Iidz ar to sniegums ir
objektivaks. Tris gadu griezuma objektivi statistikas analizi nav iesp&jams veikt, jo Covid —
19 pandémijas apstaklos 2019./2020.macibu gada izglitojamie eksamenu nekartoja un
2020./2021.macibu gada izglitojamic attalinati veica diagnosticgjoSo darbu attalinati. Ja
eksamena pirmas dalas rezultati atspogulo gandriz labus rezultatus, tad vairakiem skoléniem
atspogulojas zinasanu triikums macibu vielas faktologiskaja materiala. Otraja dala ir zemaks
izpildes koeficients, kas skaidrojams ar pavirSu atticksmi pret darbu, - mehaniski parrakstot
tekstu, neiedzilinoties jautajuma butiba. Ar1 VISC analiz€jot 9. klasu eksamenu Latvijas
vesture secinaja, ka salidzinajuma ar ieprieks€jiem gadiem, kad tika kartoti eksameni, vid€jais
vertgjums Latvijas v@sturé ir nedaudz zemaks, 1paSi uzdevumos, kuros skoléniem bija
jademonstré prasmes vairaku avotu salidzino$a analizg€, secinajumu formul&$ana. Tatad,
tendences lidzigas, iesp&jams, ka Covid — 19 pandémijas laika attalinati organiz€tais macibu
process norada uz argumentacijas un avotu analizes prasmju iztrikumu. Ar negativu tendenci

ar1 vérojama eksamena treSas dalas izpilde gandriz viduvéji.



