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Jirmalas Pumpuru vidusskolas attistibas plans 2023.-2029. gadam (sakts ka Attistibas
plans 2021.-2025.gadam)

1. levads. Sniedz dazas rindkopas isu, butisku informaciju par skolu un kdadam merkim izstrada attistibas

planu.

Pumpuru vidusskolas (turpmak teksta — skola) attistibas plans 2021.-2029.gadam ir vidgja termina iestades attistibas planoSanas dokuments,

kas nosaka skolas misiju, viziju, vertibas, pieeju macibu darbam, mérkus un uzdevumus. Attistibas plana skolas darbiba ir novértéta ari SVID ietvaros

un veikta sadarbibas pusu analize, pamatota attistibas nepiecieSamiba un mérkis, kadel skola tiek izstradata stratégija un, ka plano to istenot, ka ari
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sasniedzamie stratégiskie rezultati un aprakstits, ka planots izvértét procesu, nemot véra kvalitativos raditajus. Attistibas pamata ir ievérots nacionala
un pils€tas [imena attistibas planoSanas konteksts.

Pumpuru vidusskolas popularitate saistita ar iesp€ju iegiit kvalitativu un konkurétsp&jigu izglitibu, ta ir vairaku paaudzu skola: Seit macijusies
esoSo skolénu vecaki un vecvecaki.

No 2020./2021. macibu gada Pumpuru vidusskola isteno 6 izglitibas programmas: pirmskolas (5.-6. gadigo audz€knu apmacibu, kods
01011111), vispargjas pamatizglitibas (kods 21011111), vispargjas vidgjas izglitibas (31016011) - 10. klas€, vispargjas vidgjas izglitibas
visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011) - 11. un 12. klasg, vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
programmu (kods 31013011)-11. un 12. klasg, vispar&jas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programmu (kods 31014011) -11.un 12.
klas€. Skola piedava iegut kvalitativu izglitibu klatiene ikvienam skolénam neatkarigi no vina sp&jam un intereseém. Sakara ar arkartas situacijas
izsludinasanu valsti no 2020. gada 12. marta lidz macibu gada beigdm macibas tika organiz&tas attalinati.

Vidusskola piedavajot jaunieSiem padzilinati apgiit dabaszinatnes un matematiku, vesturi un socialas zinatnes, programme&sanu, dizainu un
tehnologijas, makslu un kultiru, anglu, vacu, krievu un francu valodu. Izglitibas iestadé tiek Tstenotas 45 intereSu izglitibas programmas.
Izglitojamiem ir iesp€ja dejot tautisko deju kolektiva ,,Pumpuri” un dziedat skolas koros, spelét teatri - skolas teatra pulcina, apgiit Zurnalista iemanas,
veidojot skolas avizi, attistit prasmes sporta (handbols) nodarbibas un pilnveidot domasanas prasmes robotikas un dambretes pulcinos, ka arT ar
socialam un dabaszinatném saistitas intereSu grupas.

Skolas pamatizglitibas programma (5.-9. klase) macibu stundu plana fakultativas stundas paredzetas padzilinatai datorikas, rado8as lasiSanas,
anglu, krievu, vacu un latviesu valodas, Latvijas vEstures un matematikas apguvei. Visas vispargjas vidgjas izglitibas programmas izglitibas iestade

nodroSina kvalitativu zinatniski pétnieciskas darbibas prasmju attistiSanu, ka art petnieciskas prasmes dabas zinatnu priekSmetos.
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Jurmalas pilséta Pumpuru vidusskolas skoléniem piedava iesaistities - gan Muzikas, gan Makslas skolas, gan Sporta skolas piedavatajas
nodarbibas.

Izglitibas iestade un tas Tstenotas izglitibas programmas ir akreditetas lidz 2022.gada maijam, kad tiks veikta akreditacija péc jauniem
krit€rijiem.

2. Esosas situacijas analize

Nordda pasreizéjas situacijas analizi, kas pardda iestades un nozares pasreizéjo situaciju un raksturo

iestades riciba esosos resursus.

Pieméram: Skolas apraksts, macibu programmas, infrastruktiira, persondls, skolas vide, t.sk. skolas
sasniegumi, tradicijas, pieredze, vértibas, unikalitate esosas pasvaldibas ietvaros vai pat Latvija, finansialie
resursi, skolas loma Jurmalas pilsetas pasvaldibas izglitibas sistema, valsti, SVID — stipras, vajas puses, iespéjas
un draudi.

Skolas bérnu izglitiba Jurmala, Pumpuru un Melluzu teritorija, aizsakusies jau 1859. gada, kad sakuSas darboties gan draudzes, gan privatas

Melluzos I (no 1.04.1939. - Pumpuri) pieskira Rigas Jirmalas 3. pamatskolas vardu. Pie savam jaunajam majam, pateicoties valdes gadibai, Melluzu
skola tika 30. gados un 1934. gada 30. oktobrT svinigi tika atklata paSreizgja skolas €ka. 1960. gada kliist par Jurmalas 4. vidusskolu. 1974. gada

vesturiskai €kai piebiivé jaunus korpusus macibam un sportam. No 1991. gada skola nes Pumpuru vidusskolas vardu.

Pumpuru vidusskolas (turpmak — skola) mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodroSinatu
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valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas valsts standarta un vispargjas videjas izglitibas valsts standarta noteikto izglitibas mérku

sasniegSanu.

2020./2021. macibu gada Pumpuru vidusskola Tsteno 6 izglitibas programmas: pirmskolas (5.-6. gadigo audzeéknu apmacibu, kods 01011111),
vispargjas pamatizglitibas (kods 21011111), vispargjas vidgjas izglitibas (31016011) - 10. klasg, vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programmu (kods 31011011) -11. un 12. klasg, vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmu (kods
31013011)-11. un 12. klasg, vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orient&ta virziena programmu (kods 31014011) -11.un 12. klasg. Skola piedava
iegtt kvalitativu izglitibu klatieng ikvienam skolénam neatkarigi no vina sp&jam un interes€m. No 2019. gada 1. septembra skoléniem ir iesp&ja apgtt
Valsts Aizsardzibas macibu. 2019./2020. macibu gada skola Tstenoja piecas izglitibas programmas (01011111, 21011111, 31011011, 31013011 un

31014011) un sakara ar arkartas situacijas izsludinasanu valsti no 2020. gada 12. marta macibas tika organizg&tas attalinati.
2020./21. m.g. pirmskola (5.-6. gadi) macas 30 audzekni, ir viena pirmskolas grupa.

No 1.-12. klasei macas 812 skoléni, ir liels skolénu skaita pieaugums salidzinajuma ar iepriek§€jo macibu gadu: izglitojamo skaits 1.-12.
klasés 2019./20. macibu gada nosléguma bija 684 skoléni. Skolénu skaits $aja macibu gada pa klasu grupam: 1.-4. klaSu grupa 282, 5.-6. klasu grupa
— 126, 7.-9. klasu grupa — 183, 10.-12. klasu grupa - 221.

Skola macas 772 skoléni no Jurmalas, 29 skoléni no Rigas, 18 skoléni no Engures novada, 4 skoléni no Babites novada un Tukuma novadiem,
divi skoléni Bauskas pilsétas, Marupes un Priekulu novada un pa vienam skolénam no Jelgavas pils., Jelgavas, Riebinu, Kuldigas, Keguma, Rugaju

un Vecpiebalgas novadiem. Arpus Jirmalas deklarétie skoléni reali dzivo Jurmala.
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Skola macas divi skoléni ar Vacijas valsts pilsonibu un &etri skoléni ar Krievijas valsts pilsonibu, pargjiem ir Latvijas valsts pilsoniba. So

skolénu latviesu valodas prasmju apguvei un uzlabosanai pasvaldiba ir pieskirusi papildus finansgjumu.

Macibu priekSmetus/kursus maca 73 pedagogi, no tiem 68 pedagogs ir pamatdarba skola. Sakara ar skolénu skaita straujo pieaugumu, skola
darbu ir uzsakusi vairaki jaunie pedagogi. Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativos aktos noteiktajam prasibam. 50 % skolotaju ir vecuma

11dz 40 gadiem, 25% skolotaji dzivo arpus Jiirmalas pils€tas teritorijas. Skola strada 28 tehniskie darbinieki.

Saskana ar 2017.g.22.augusta MK noteikumiem Nr. 501 par “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas organizésanas kartibu”,
skola ar direktores rikojumu ir izveidota komisija, kura ir izveért€jusi skolotaju profesionalas darbibas kvalitati un Iidz 2020.gada 31.maijam 9%
pedagogi ieguvusi 3. profesionalas darbibas kvalitates pakapi, 24 % pedagogi ir ieguvusi 2. profesionalas darbibas kvalitates pakapi un 15% pedagogi
ir ieguvusi 1. profesionalas darbibas kvalitates pakapi. 52% pedagogi nav pieteikusies novértéSanai vai ari skola strada pirmo gadu. Skolas pedagogi
un darbinieki mérktiecigi ir pilnveidojusi savas zinasanas un prasmes, apmekl€jot seminarus un kursus, macoties paSmacibas cela. Skolas vadibas
komanda ir pilnveidojusi savas zinasanas skolvadibas jautajumos — par vispargjas izglitibas iestades darba organizaciju, tai skaita iek$§€jo normativo
aktu veidoSanu, par darba drosibu u. c. Pedagogi pastavigi paaugstina kompetenci priek§meta macisanas metodika, pedagogija un psihologija,

datorzinibas un musdienu IT tehnologijas, bérnu aizsardzibas un audzinasanas jautajumos u.c.

Skola izveidota un darbojas atbalsta personala komanda, kuru vada socialais pedagogs un taja strada psihologs, logop&ds, skolas medmasa un
bibliotekare. Atbalsta komanda skola ir pieejama katru dienu: psihologam, socialam pedagogam, medmasai un logopedam ir atseviskas telpas darbam

ar skoléniem. Bibliotekare vada skolas informacijas centru un strada skolas lasitava.
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Skola nodro$ina izglitojamos ar izglitibas programmas istenosanai atbilstoSo macibu literatliru un interneta pieejamibu. Regulari tiek

papildinats bibliot€kas fonds gan ar macibu gramatam, gan ar citu macibu procesam nepiecieSamo literatiiru — vardnicam, uzzinu literatiru.

Pumpuru vidusskolas moto: Es gribu, varu, daru un atbildu.

VIZIJA

Skolas absolventiem ir prasme darboties dazadas dzives situacijas miusdienu mainigaja sabiedriba.

Atverta, miisdieniga un tradicijam bagata skola: ar sakartotu infrastruktiiru, kura nodro$ina radoSu un prasmes balstitu macibu un audzinaSanas
darbu, izmanto musdienigas informaciju tehnologijas, starpvalstu projektus, iedzivina globalas izglitibas tendences un saglaba nacionalo identitati:
1) katrs skoléns ir iesaistits macibas, kas dod iesp€jas iedzilinaties un uzlabot savu sniegumu, 2) ir motivéti skoléni, radosi skolotaji, atbalstosi vecaki,

3) gimeném ir iz8kiro$i svariga loma katra skoléna jégpilnai iesaistei macibas.
SKOLAS MISIJA

Veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibas procesu, kas nodro$inatu valsts vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto mérku
sasniegSanu. Sekmét ikviena skoléna individualo sp&ju attistibu, audzinot veértiborient€tas personibas, kas sp&j milét, cienit, biit radosas un tolerantas,
pienemt lémumus, sasniegt mérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un biit konkurétsp&jigas kvalitativas talakizglitibas ieguves procesa miisdienu

pasaulg.

SKOLAS VERTIBAS
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skolas vertibas: ciena, mérktieciba, sadarbiba, atvértiba jaunam idejam — radoSums, atbildiba un tradicijas.
CIENA

Skolotaji, skoléni un skolas darbinieki cienu apliecina ar savu atticksmi un ricibu, uzvedibu un darbu. Ikviens ciena un pienem sevi un citus.
Ikviens ir tolerants pret lidzcilvékiem neatkarigi no izskata, materiala stavokla un personibas. Ikviens ciena savu gimeni un to apliecina ar savu

uzvedibu. Ikviens izturas cienpilni pret savu skolu, iesaistoties macibu procesa un parstav skolu macibu, sporta un makslas pasakumos.

MERKTIECIBA

Skoléni, skolotdji un skolas darbinieki uznemas atbildigi paveikt daramo, izvirzit prioritates, mérktiecigi virzoties uz sasniegumiem, gan
izradot iniciativu, gan meklgjot risinajumus jebkura jautajuma. M&s uzskatam, ka katrs skoléns un skolotajs var sasniegt personigu izcilibu kada joma

ar gribu un mérktiecigu darbu. Prasme planot un sasniegt planoto ir veids, ka ikviens apgtist mérktiecibu misu skola.
SADARBIBA

Mes esam atverti un draudzigi saviem lidzcilvékiem un skolas cieminiem, kas parada, ka esam pieklajigi. Més sadarbojamies viens ar otru un,
ja nepiecieSams, palidzam cits citam. Mums patik bt aktiviem aktiviem un izbaudit to, ko daram. Lai to panaktu, més sp&am sarunaties ar jebkuru.
Sadarbiba tas nozimé uzklausit, atbalstit, palidzet citiem, korekti izteikt savu viedokli, pienemtu atSkirigo. Sadarbibu istenojam dazados [Tmenos:
ieksgjais (klas€, skola, gimen€) argjais (ar viet€jo sabiedribu un paSvaldibu un Latvijas Ekoskolam) un starptautiskais (sadraudzibas skolas,

starptautiski projekti).

ATVERTIBA JAUNAM IDEJAM - RADOSUMS
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Rado$ums ir pamats konkurétsp&jigam idejam skolas izaugsmei. Daru, pienemu izaicinajumus, esmu originals. (7.-12. klase). Esmu dross
izteikt savas domas un idejas. Mans darbs var atskirties un bt citads. (1.-6. klase). Es iesaistos sakartotas, modernas un miisdienigas macibu vides

veidoSana.

ATBILDIBA

Attieksme, kurai raksturiga pienakuma apzina un sp&ja apzinaties savas ricibas sekas. Es organiz€ju savu darbu, kritiski izvert€ju situacijas un
uznemos atbildibu par sava darba rezultatu. Esmu atbildigs par ricibas sekam - zinu un macos izprast savu ricibu.

Es godpratigi izpildu uztic€tos pienakumus, iesaktos darbus paveicu lidz galam.
TRADICIJAS

Katrs skoléns, skolotajs un darbinieks ka daritajs piedalos tradiciju veidoSana, kas sekmé radoSumu, piederibu skolai, veido mani par skolas
un valsts patriotu. Es esmu aktivs pilsonis, skolotajs, skoléns, vecaks ka tradiciju kop€js. Manas skolas tradicijas ir mtisu skolas vizitkarte, ko apliecina

fakts, ka skola macijusies esoSo skolénu vecaki un vecvecaki.

PIEEJA MACIBU UN AUDZINASANAS DARBAM SKOLA:

Mes esam parliecinati, ka katrs skoléns var. Més kopigi rodam labakos risinajumus katra skoléna izaugsmei un labsajiitai. Skoléni sadaliti
grupas: pirmskola, 1.-4. klases 5-9. klases un 10.-12. klases. Katras grupas macibu darbu organizg direktores vietnieks izglitibas joma, kur§ parzina

pedagogu darbu un skol€nu sasniegumus.
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Sazinu un sadarbibu ar vecakiem vada klasu audzinataji, kuru darbu koordin€ direktores vietniece audzinasanas darba. PriekSmetu skolotaji
un klasu audzinataji regulari seko Iidzi skolénu sekmém, katra ménesa beigas skoléns arT pats var atskatities uz saviem macibu sasniegumiem, mekI&t

c€lonus un risinajumus to uzlabosanai.

Skolotaji ir atsaucigi uz vecaku rosinatam sarunam par bérna macibu sasniegumiem.

Skola nodrosSina atbalstu dazadu macibu jomu talantigo skolénu izaugsmei, sagatavojot tos macibu priekSmetu olimpiadém, konkursiem un

zinatniskas pétniecibas darbu izstradei. Talantigo skolénu atbalstam skolotaji ir iesaistijusies Eiropas Sociala fonda un VISC istenota projekta

“Atbalsts individualo kompetencu attistibai”

2019./20. macibu gada Pumpuru vidusskola projekta “Atbalsts individualo kompetencu attistibai” tika ietvaros nodro$inatas individualas
konsultacijas un nodarbibas grupas gan STEM un vides joma, gan lasitprasmé (pamatjédzieni, likumsakaribas), kas kalpojusas par pamatu ieintereset
izglitojamos par jomam, sniegt atbalstu to apguvei, palidzet uzlabot zinasanu Itmeni. Piesaistot pedagogus individualajam darbam ar izglitojamiem,
tika nodroSinats nepiecieSamais atbalsts tiem, kuriem ir loti zems zinaSanu un pamatprasmju [imenis, ka arT nodroSinats darbs ar talantigajiem
skoléniem. Macoties individuali vai mazas grupas macibu procesa ir bijusi iesp&ja nodroSinat diferencétu pieeju katram skolénam, izmantojot
misdienigas darba formas. Lai motivétu izglitojamos STEM macibu priekSmetu apguvei, tika organizetas iknedelas robottehnikas un dabaszinatnu
intereSu grupas, ka arT organizetas seSas macibu ekskursijas un 12 macibu vizites Pumpuru vidusskola. Liela skolénu skaita klas€s un ar to saistitam
grutibam, skolotdjam nodroSinot individualu pieeju, atbilstosi skoléna maciSanas prasmém, ir izdevies veicinat skolénu izaugsmi STEM macibu
priekSmetos. Veikta skolénu aptauja liecina, ka 72% dalibniekiem nodarbibas ir rosinajusas vinus intereséties par STEM saturu. Nodarbibas, kuras
apgust tehnisko jaunradi, attista praktiskas model€Sanas prasmes, algoritmisko domasanu un radosu pieeju ir bijusas motivejosas vairak ka 80 %
skoléniem. Projekta stradajis 21 pedagogs, iesaistot vairak ka 600 skolénus vismaz viena aktivitate.
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Skolénu labsajutu veido savstarpgja saskarsme un attiecibas ar skolotajiem. Skolotaji veido cienpilnas attiecibas sava starpa un klas€s ar

skoléniem. Pozitivas un cienpilnas attiecibas ir pamats atklatibai un sadarbibai maciSanas izaugsmei.

Skola vairakas reizes gada monitor€ skoléna izaugsmi un labsajitu, ka arT veic skolotaju/ skolénu aptaujas par maciSanas procesu. Aptaujas

rezultati tiek analizeti, atspoguloti skolas paSvertejuma, izmantoti macibu procesa pilnveidei.
MES MACAMIES VIENS NO OTRA LABAJIEM PIEMERIEM

Skolas vadibas komanda apzinas, ka skolotajiem nemitigi jamacas. Skolotaju macisanas notiek sadarbojoties ar kolégiem, ikned€las otrdienas
pecpusdienas. Macibu saturs ir atkarigs no skolotaju vajadzibam. Intensivs maciSanas darbs notiek digitalo prasmju pilnveidei, apgiistot digitalos

knifinus. Skolas majas lapa ir Labo pieméru banka, kura katrs skolotajs ir ievietojis vismaz vienu pieméru no attalinata macibu procesa.

SADARBIBA AR SKOLENU VECAKIEM

Mgs stiprinam godigas un ciesas attiecibas ar skolénu gimeném, planojot atklatas un cienpilnas sarunas ar vecakiem, kas, masuprat, ir labas
sadarbibas raditajs. Dala no “sarunam” ir elektroniski e-klasg, kur skolotaji un klaSu audzinataji informé vecakus gan par pozitiviem sasniegumiem,
gan ar1 ne tik pozitivu informaciju, kas bieZi vien ir pamats sarunai klatien€. Klatienes sarunas aicinam vecakus kopa bérnu un skolotajiem rast labakos
risindjumus macibu sasniegumu uzlaboSanai. Skola ir izveidota kartiba, kada skoléni sanem gan pozitivas, gan arT negativas piezimes. Més esam

parliecinati, ka cienpilna un godiga saruna starp skolénu, vecaku un skolotaju ir pamats skoléna labsajiitai un sasniegumiem skola.

SKOLAS SADARBIBA AR PASVALDIBAS, VALSTS UN NEVALSTISKAM ORGANIZACIJAM
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Skola aktivi sadarbojas ar valsts, pasvaldibas un nevalstiskam organizacijam. Esam parliecinati, ka iesaistoties partnerorganizaciju projektos,
mes radam papildus pievienoto vertibu macibu procesam. Projektus rakstam un istenojam ar1 pasi. Pedagogi sadarbojas ar Valsts izglitibas un satura
centru (VISC), veértgjot izglitojamo centralizéto eksamenu darbus. Risinot ar izglitojamo drosibu, tiesibu un interesu aizstavibu saistitus jautajumus,
skola sadarbojas ar novada socialo dienestu, barintiesu, Valsts un paSvaldibas policiju, regulari tiek veikti droSibas pasakumi un evakuacijas apmacibas
sadarbiba ar Valsts ugunsdzeSanas un glabSanas dienesta specialistiem. Skolas vadiba organize un atbalsta sadarbibu ar citam skolam. Skolas vadiba

rip&jas par skolas prestizu un télu sabiedriba, skolai ir sava majas lapa, aktivs Facebook un Instagram konts.

2019./2020. m.g. skola saka stenot Eiropas Savienibas Erasmus + projektu “Skolénu parlaments” sadarbiba ar Cehijas, Spanijas, Maltas un
Apvienotas karalistes skolam, kura mérkis ir iesaistit skolénu aktiva maciSanas procesa par Skolénu parlamenta darbibas virzieniem un veidoSanas
principiem, stenojot lidzdalibas caurvijas macisanu. Projekta ietvaros notiku$as divas mobilitates (Cehija un Velsa, UK), kuru laika 14 Pumpuru
skolas skoléni piedalijas starpnacionalas diskusijas un macibu darbnicas, modelgjot parlamenta véléSanas un darbibu, uzlaboja sveSvalodu prasmes
un sadarbibas prasmes, ka ar1 dalijas pieredze par skolas parlamenta darbibu u guva nepastarpinatu pieredzi citas Eiropas valstu skolas. Projekta

stenoSana notiks Iidz 2022. gada janijam.

2019./2020. m.g. trispadsmit skolas skolotaji saka istenot Eiropas Savienibas Erasmus + projektu “Solis tuvak nakotnes skolai”, kura mérkis
ir sekmét jauno skolotaju profesionalo izaugsmi, piedaloties kursos un darba vérosana citu valstu skolas. Cetri skolotaji jau piedalfjusies kursos, kuros
apguvusi jaunu macibu priekSmetu (teatra maksla, inZenierzinatnes) macisanu, macibu darbu klasés ar skoléniem, kuriem ta nav dzimta valoda (skolai
Sobrid aktuali). Sakara ar pandémijas izsludinasanu, kursu apmekl&jums ir apturéts un projekts pagarinats lidz 2021. gada 30. novembrim. [zmantojam
iesp€jas dalgji kursu programmu apgiit attalinati, bet tas nenodrosina skolotaju nepastarpinatas pieredzes ieguvi un neveicina skolotaju kontaktus ar

citu valstu skolotajiem.
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2020./2021. m.g. skola saka 1stenot Eiropas Savienibas Erasmus + projektu “Eiropas jauniesi Doma. Dara. Zina. Izveérte” (Young Europeans
Think, Do, Know, Assess), sadarbiba ar Vacijas, Slovénijas, Somijas un Igaunijas skolam, kura mérkis ir iesaistit 7.-12. klaSu skolénus aktiva
macisanas procesa par kultiras mantojumu un médijpratibu. Pumpuru skola ir koordinatorskola. Savukart skolotaji $1 projekta ietvaros uzlabos
formativas veértéSanas prasmes. Projekta ietvaros notikuSas divas virtualas mobilitates (Slovénija un Igaunija), kuru laika Pumpuru skolas skoléni
piedalijas starpnacionalas diskusijas un macibu darbnicas, veica uzdevumus, atpazistot nepatiesas zinas, uzlaboja svesvalodu prasmes un sadarbibas
prasmes, ka art dalijas pieredz€ par projekta dienas paveikto sava skola, tiesa, gan attalinati. Skolotaji piedalijas 3 dienu seminara, kura ietvaros, gan
klausTjas citu valstu universitasu profesoru un skolotaju pieredzi formativas veért€Sanas joma, ka arT piedalijas praktiskas darbnicas, modelgjot

formativo vértéSanu. Projekta TstenoSana notiks [idz 2022. gada jiinijam.

2020./2021. m.g. skola saka 1stenot Eiropas Savienibas Erasmus + projektu “Lauj man dzivot un es dzivoSu un planéta dzivos, ” sadarbiba ar
Turcijas, Italijas, Griekijas un Rumanijas skolam, kura meérkis ir iesaistit skolénu aktiva maciSanas procesa par vidi, klimata parmainam, veseligu
dzivesveidu. Projekta iesaistits art Bodrumas pils€tas zinatnes centrs, Turcija. Projekta ietvaros notikuSas divas virtualas mobilitates (Turcija), kuru
laika 5. klasu skoléni piedalijas starpnacionalas diskusijas un macibu darbnicas, iepazistot skolas, uzlaboja sveSvalodu prasmes un sadarbibas

prasmes. Projekta istenosana notiks 1idz 2022. gada junijam.

No 2017. gada Pumpuru vidusskola ir ieklauta veselibu veicinosa skolu tikla un piedalamies atbalsta programma "Piens un augli skolai”, kuras
IstenoSanas laika skola tiek apgadata ar augliem, darzeniem un pienu, lai bérnu vidii veicinatu veseligu €Sanas un uztura paradumu veidoSanos, kas
biitu noturigi visu turpmako dzivi. Istenojot $o projektu, gan piena produktus, gan auglus un darzenus bez maksas tiis reizes macibu nedéla sanem

gan pirmsskolnieki, gan 1.-9. klasu skoléni.
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No 2011. gada katru gadu Pumpuru vidusskola sanem Ekoskolas zalo karogu, kas apliecina skolas paveikto jauniesu vides izglitiba un dalibu

ekoskolu ricibas dienas.

2019./2020. macibu gada Pumpuru vidusskola ir ieguvusi eTwinning skolas statusu, kas apliecina kvalitativu eTwinning projektu isteno$anu.

2020./2021. macibu gada skola ir sakusi stenot tris eTwinning projektu darbus.

SKOLAS DARBA 2019./2020. MACIBU GADA ANALIZE

Izmantojot SVID, secinats, ka:

1. Skolas stipras puses, panakumi, sasniegumi ir:

1.1. Skolas absolventi CE rezultatos sasniedz 50,73 %

1.2. Skoléni veiksmigi piedalijas starptautiskos projektos, ka ar1 apmekl&ja Eiropas Parlamentu Strasbtira, uzstajas plenarsédé un piedalijas diskusijas.
Macibu darba veiksmigi tiek izmantotas interneta vietnes — ZOOM, Google doc., Edmodo, Kahoot, uzdevumi.lv, British council, Pushkina institiita
majas lapa, Getes institlita majas lapa, Oxford un Cambridge majas lapas un jauniesSu savstarp€ja macisanas (PEER education).

1.3. Darba ar talantigiem skoléniem Skolu reitinga 28. vieta lielo skolu grupa, t. i. labakais rezultats starp Jirmalas skolam. Lidztekus ikdienas macibu
darbam gti labi sasniegumi darba ar talantigiem skoléniem- godalgotas vietas anglu, vacu, latvieSu un krievu valodas, fizikas, matematikas, kimijas,
vestures olimpiades un 44.skolénu Zinatniski pétniecisko darbu konference III pakapes diploms, skatuves runas konkursa “Jiiras mala godalgotas
vietas, teatra pulcinu skaté skolas kolektivi ieguva I un II pakapi, handbola, volejbola, futbola turniros regulari tiek izcinitas 1. vietas, militaras

sacensibas 1. vieta.
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14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Skolotaju sadarbiba, veidojot kopigus uzdevumus skoléniem un planojot macibu procesu, ari attalinati, izmantojot dazadas platformas:
virtualaskola.lv, Edmodo.com, macibu plani (www.draugiem.lv/teihmanis), ZOOM videokonsultacijas, Gooogle kopdokumentus/PPT
prezentacijas(e-klase), macibu video veidosanu, uzdevumi.lv, soma.lv. Valodu macibu jomas skolotaji regulari sazinoties ar citu priekSmetu
skolotajiem nodroSinaja padzilinatas konkrétas prasmes apguvi, sasaistot dazadus priekSmetus, izstradaja vienotus uzdevumus, vertéSanas kriterijus
un vienotu macibu planu: 1) anglu + biologija, 2) anglu + socialas zinibas, 3)anglu + krievu + latviesu, anglu + dabas zinibas, 4) anglu + latvieSu +
informatika, 5) vésture + socialas zinibas, 6) vesture + latviesu valoda, 7) vésture + vizuala maksla, 8) vésture, socialas zinibas + anglu valoda, 9)
veésture + &tika + dabaszinibas. Socialas zinibas izveidots planotajs, ka paligs attalinato macibu procesa, ko parnest uz ikdienas macisanos.

Izveidota labo piem&ru banka, kura apkopoti macibu procesa labie piem&ri un skolénu darba rezultati. Attalinato macibu labajiem pieméri apkopoti

Labo piemé&ru banka https://ej.uz/attal_piemeri_2020 un skolas majas lapa http://pumpuri.lv/Iv/ .

Skolotaju profesionala kapacitate un vélme profesionali pilnveidoties - skolotaju apmekl&tie daudzi seminari un vebinari profesionalai izaugsmei.
Skolotaji patstavigi pilnveidoja zinasanas un prasmes IT joma, ka ar7 savstarp€ji macijas viens no otra metodiskos panémienus attalinata procesa

darbam grupas un pienakumu daliSana gan veidojot “Domu kartes”, gan debatgjot, gan izsp€l&jot lomu sp€les t€mas “Medijpratiba” izpete.

Skola darbojas 45 intereSu izglitibas grupas (6 kori, 2 ansambli, 8 deju kolektivi, 5 sveSvalodu, 4 sporta, 7 ar zinasanu paplasinasanu dazadas jomas).
Kulttras izpratnes un pasizpausmes makslas macibu jomas skoléni ir aktivi dalibnieki Ziemassveétku koncertos skola un Dubultu baznica, Mates

dienas koncerta, Valsts neatkaribas pasludinasanai veltita koncerta un 12. klasu uzvedumos Valsts svétkos un Ziemassvetku apsveikumu veidosana.
Pirmskolas skolotaji ir iesakusi 1stenot jaunas vadlinijas - regulari tiekas, lai apspriestu apgistamas t€mas, izvirzitu paveicamos uzdevumus,

parrunajot veiksmes: efektiva rita c€liena organizéSana, tematisku pasakumu organizéSana, latvieSu tautas tradiciju izkopSana un patriotisma
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audzinaSana. Attalinatas macibas ieviesta nodarbibu filméSana, to nosiitiSana berniem ar konkrétiem uzdevumiem, veidojot projektus, piemeram,

”Mana maja” — makets, ”’Celojam pa Jirmalu” - kartes izveide, apskates objekti, apraksti.

2. Skolas ne tik stipras puses un neveiksmes:

2.1. Skoléniem:
2.1.1. Lasitprasmes un rakstit prasmes trikums atseviskiem skoléniem visas klaSu grupas apgriitina apgiit macibu saturu, izprast teksta uzdevumus,
atrast atslégas vardus teksta, analizét savu veikumu un izdarit secinajumus.
2.1.2. Mazakumtautibu skoléni neparvalda latviesu valodu un nepilnveértigi apgiist macibu saturu.
2.1.3. Vairaku platformu izmanto$ana macibu procesa apgriitina macibu satura apguvi nepilnigo skolénu digitalo prasmju dél.
2.1.4. Skoléniem triikst patstavigas darba iemanas, prasme planot laiku savu laiku un sakartot darbu p&c prioritatem.
2.1.5. Vienotu prasibu trukums komunikacija starp skolénu un skolotaju. Trukst pieklajigas komunikacijas prasmes.
2.1.6. Motivacijas trikums skoléniem un neattaisnoti kaveto stundu daudzums.
2.1.7. Disciplinas trikums skoléniem, neievérojot stundu sakumu un beigas.
2.1.8. Interesu izglitibas nodarbibas Miizikas un Makslas skolas sakrit ar visparizglitojosas skolas macibu stundu laiku.

2.1.9. Skolénu parslodze pie datora attalinata macibu procesa laika.

2.2. Skolotajiem:

2.2.1. Klatienes nodarbibu laika skoléni nav sagatavoti attalinatajam macibu procesam, pietrikst prasmes IT joma.
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2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.

Disciplinas neieveroSana ievietojot nedélas darba planu e- klas€ attalinata macibu procesa laika.
Nespéja vienoties par vienotu prezentaciju un ZPD kritérijiem.
Vienotu prasibu trilkums sabalansét saturu, noform&jumu, valodu un neregulara atgriezeniskas saites sniegSana skoléniem par paveikto darbu.

2.2.5. Sadarbibas trukums metodiskaja aspekta lielas slodzes un attalinata macibu procesa dé] apgriitinata Skola 2030 macibu satura ievieSana.

Skolotaji ir nodarbinati ar savu ikdienas darbu, tapeéc griti atrast laiku sadarbibai.

2.2.6.
2.2.1.
2.2.8.

Nepietieckama Itment realizeta diferencéta pieeja macibu stundas nenodrosina skolénu zinasanu [imena paaugstinaSanu.
Konsekvences trikums pasu pienemto lémumu macibu disciplina un ieksgjas kartibas noteikumu ievérosana.

Skolotaju parslodze pie datora attalinata macibu procesa laika.

2.3. Skolas vadibai:

2.3.1.
2.3.2.
2.3.3.
2.34.
2.3.5.

3. Iespgjas

Vecaku nepietickama informétiba par attalinata macibu procesa norisi un digitalo riku praktisku izmantosanu.
Atbalsta un intereses trikums no skolas IT administratora, lai nodro$inatu skolotaju darbu skola un attalinati
Klases telpu triikums audzinamai klasei nenodrosina skoléna piederibas sajiitu savai klasei un skolai.

Brivo telpu truikuma dél macibu stundu kvalitate tiek pazeminata.

OCED pétijuma (2018) 15 -gadigu skolénu rezultati loti zemi: Globala kompetencé - 444 punkti un Finansu kompetencgé 442 punkti no 700
punktiem.

3.1. Izveidot neattaisnoto kav&jumu novérSanas sistemu (kavéjumu ieskaites skoléniem, kuri kavé neattaisnoti; atalgot skolénus, kuriem vispar nav

kavéjumu; ierobeZots skaitu un laiku parbaudes darbu rakstiSanai, pamatoti iemesli kav€jumu attaisnoSanai; sadarbiba ar vecakiem, 5 solu sistema
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kavétajiem; kaveéjumu dél pamatskola neapgiist pamatprasmes; kav&jumu iemesli un maciSanas iesp&ja attalinati). Pirmskola bérni skolu bez
attaisnojuma nekave, ja ar1 kave, tad par to atbildigi ir vecaki.

3.2. Izveidot un Tstenot Nevingrotaju samazinaSanas programma sporta un veselibas stundas (skolotdji operativak atzimé e klas€ nevingrotajus, lai
audzinatajiem bitu iesp&ja nekavejoties reagét; Klases audzinatajs motivé vingrot ar savu pieméru. Nevingrotajiem tiek uzdots darbs rakstiski par
attiecigas stundas tému. Pirmskola visiem patik. Veikt aptauju, lai identific€tu c€lonus.)

3.3. Izveidot skolas vertibu iedzivinaSanas programmu un pavasari nominét vertibu vestneSus - vértibas Ciena, RadoSums, Tradicijas- balso skolotaji,
vestnesi tiek godinati. Skolotajs ir mazo bérnu paraugs. Esi pozitivs ,atverts un bérni bis atsaucigi visam aktivitatem.

3.4. Istenot konsekventas prasibas iek3gjas kartibas noteikumu un macibu disciplinas ievéro$ana. Vienotas formas un prasibas skoléniem un skolotajiem

(vienotas prasibas darba organizacijai, prezentacijai, rakstu darbiem skolas Itment un jomas [tmeni (piem., prezentacija, argument&ta eseja) un vienotas
nostajas trilkums par skolénu kavéjumiem un uzvedibu stunda ir problémas, kas ietekme metodisko darbu.

3.5. Istenot macisanu diferencéti (diferencéti uzdevumi un macibas; piedavat un izveidot minimalo pamatprasmju un zina$anu uzdevumi, atgadnu

izmantoSana parbaudes darbu laika). Bérni pirmskola macas péc savam spg&jam $aja vecuma posma (ir zinatkari).

3.6. Izveidot veseliga dzivesveida TstenoSanas programmu (veseliga dzivesveida popularizéSana, p&c sporta stundas dusa, darba dozE€Sana attalinato
macibu laika- sekas veselibai)
3.7. Veikt individualu konsultativu darbu ar skoléniem ar maciSanas griittbam; Individuala pieeja un attalinats darbs, istenojot projektu “Pumpurs”, lai

palidzétu skoléniem ar macibu griittbam, maciSanas trauc€jumiem, motivacijas trikumu.
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3.8. Skolenu darba planosana uz skolénu patstavigo darbu, pieme&ram, ned€las projekti, vielu apgtiSana patstavigi u.c. Pozitivas buitu dubultstundas. Planot
darbu nedglai, divam. Ja stunda izkrit, tad ned€las plana uzdevums ir jaapgiist patstavigi. Vienotas sistémas izveide un apguve visiem pedagogiem,
lai atvieglotu macibu materialu un procesu apguvi. Organizét vienu macibu dienu nedg€la attalinati vidusskolas posma.

3.9. StarppriekSmetu saikne un skolotaju sadarbiba; viens macibu temats/saturs dazados macibu prickSmetos (“Liela ideja” sakumskolas mac.

priekSmetos). Pilnas slodzes raditais laika trikums ikdiena liedz iesp&ju parrunat paveikto un izvertét sasniegto un nepiecie$samos uzlabojumus,
talako darbibu.
3.10. Parslodze (lielais skaits kontaktstundu), kabinetu planojumu problémas- stundas kabineta parklajas, regulara brivas telpas meklesana, Darba

dozeSana pie datora attalinato macibu laika, attiecigi- sekas veselibai.

. Draudi skolas attistibai:

4.1. Pedagogu triikums visas macibu jomas (fizikas skolotajs, matematikas, dizaina un tehnologijas, latviesu valodas, valodas skolotaji). Sis varétu biit
drauds skolas attistibai, jo nav jauno, kompetento skolotaju , [idz ar to nakotn€ var&tu biit problémas ar kvalitativu izglitibu. Ka arT starp jau esoSajiem
pedagogiem veidojas situacija, kad skolotajiem ir parslodze, veidojas izdegSana.

4.2. Macibu telpu truikums: nepiecieSams dabaszinibu kabinets veca korpusa 2. stava, lai skolotajam mikroskopi, roboti, stikla trauki nebiitu janésa uz
jauno korpusu. tas trauc€ pilnvertigi sagatavoties stundai, piem. 14. kab. Klases audzinatajiem nepiecieSama sava klases telpa. Macibu telpu trikums
ari specifiskiem macibu priekSmetiem (dabaszinibas, anglu valoda, tehnologiju macibu joma. Ari pirmsskolai nepiecieSamas plasakas telpas.

4.3. IKT nodrosinajuma trukums (planSetes, portativie datori, pultis, 3D printeris), jo ievieSot jauno izglitibas standartu ar katru gadu arvien vairak klasem

biis nepiecieSams tehniskais nodrosinajums, lai macibu procesa varétu izmantot IKT tehnologijas. Ka ari, ja valsti turpinas attalinatas macibas, tad
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44.

4.5.

4.6.
4.7.

arvien vairak trukst nepiecieSamas tehnikas skolotajiem un skoléniem. Skola triikst arf citas, skolotaju darbam nepieciesamas tehnikas, ka, pieméram,
printeris, kopétajs.

Pedagogu apmacibas, kvalifikacijas kursi nepiecieSsami skolotajiem, kuri arvien vairak macibu procesa izmanto nakotnes tehnologijas, visos macibu
priekSmetos. Bet paslaik ir situacija, ka skolotajiem triikst kompetences izmantot §is tehnologijas. Kvalitativi kvalifikacijas kursi, kas pedagogiem
atvertu arvien lielakus apvar$nus organizgjot macibu procesu.

Macibu procesa kvalitati samazina liels skolénu skaits. Savstarpgja komunikacija visos [Tmenos - triikkst kvalitativa komunikacija starp skolas vadibu
un skolotajiem. Komunikacija skolotajiem sava starpa, &tikas normu ieverosanas trilkums starp skolotajiem un skoléniem, ka arT savstarpgjas cienas
izradisana. Loti vaju, vidusskolas Iimenim neatbilsto$u, nesagatavojusos skolénu uznemsana 10. klas€s. Realas reag€Sanas trilkums (neatskaitiSana
no skolénu skaita), kad skoléni 10.klasé demonstré nevéléSanos macities (nesekmigi vairakos macibu priekSmetos). Ja ir uzpemti loti vaji un
negribosi, “nevilkt” cauri vidusskolai, bet savlaicigi atskaitit. Skolotaji te&ré energiju Siem, bet ne sp&jigajiem un tiem, kuri vélas un ir motivéti.
Nepietiekams atalgojums skolotaju paligiem un arT pirmsskolas skolotajiem. Tadél notiek diezgan liela darbinieku rotacija(skolotaju maina).
Skolotaju kolektiva ka maciSanas organizacijas veidoSanas trenini, lai saliedetu nepartraukti pieaugoSo skolotaju kolektivu Katra macibu gada

izvertejums tiek atspogulots ikgad€ja skola spasvertejuma.

3. Strategiskas dalas izstrade

Norada un noformulé skolas mérki un prioritates, no kuram talak izriet veicamie uzdevumi un aktivitates, nemot véra pasreizejas situdacijas
analizes rezultatus un SVID, un ar to saistitos planosanas dokumentos definétas prioritates (pieméram, Jirmalas pilsétas attistibas stratégija
2010.2030.gadam). Noteikti janordada sasniedzamie raditdji (pieméram, skolénu skaits, % sasniegumi centralizétajos eksamenos u.tml.), kas paradis

Jitsu darbibu sasaisti ar mérki.

Lai 1stenotu skolas misiju: veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas nodrosinatu valsts vispargjas videjas izglitibas
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standarta noteikto mérku sasniegSanu, sekmgjot ikviena skoléna individualo sp&ju attistibu, audzinot vertiborient&tas personibas, kas sp&j milét, cienit,
bt radoSas un tolerantas, pienemt [émumus, sasniegt mérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un biit konkurétspgjigas kvalitativas talakizglitibas

ieguves procesa musdienu pasaulé un balstoties uz skolas darba SVID analizi, ir noteikti galvenie skolas stratégiskie mérki Iidz 2027. gadam.

Istenojot stratégiskos mérkus Pumpuru vidusskola biis atvérta, miisdieniga un tradicijam bagata skola: ar sakartotu infrastrukttiru, kura
nodrosina rado$u un prasmés balstitu macibu un audzinasanas darbu, izmanto miusdienigas informaciju tehnologijas, starpvalstu projektus, iedzivina

globalas izglitibas tendences un saglaba nacionalo identitati.

STRATEGISKIE MERKI:

1. Attistit miisdienigu un daudzdimensionalu macibu vidi sadarbibai un inovacijam, nodroSinot konkurétspéejigu izglitibu:
1.1.1. Skolas ka macibu organizacijas ( macas visi- skoleni, skolotaji, darbinieki) izveide
1.1.2. Macibu klasSu un laboratoriju vides izveide, atbilstoSi MK noteikumiem par telpu platibam uz vienu skolénu;
1.1.3. Skolotaju un skolenu darba vides uzlaboSana (skolotajiem — metodiskais centrs, atputas istaba, skoleniem briva laika centrs)
1.1.4. Skolotaju un skolénu sadarbibas sistemas izveide, veicinot labizjiitu un apmierinatibu;
1.1.5. Skolotaju efektiva savstarpéja komunikacija visos [imenos;
1.1.6. Atbalsta sistémas izglitojamo sp€&ju un talantu attistibai izveide;

1.1.7. Skolotaju un skolénu daliba mobilitates un stratégiskas partneribas projektos.
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Indikators/kritérijs 0 0 Sagaidamie rezultati

2 2

P
1 5

K
g g
a a
d d
S S
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Jauns un atsevisks 0 Misdieniga vide skolénu macibam un radoSai paSizpausme,
macibu korpuss 2 daudzveidigam macibu procesam, paaugstinas un uzlabos skolotaja un
sakumskolai: klasu telpas 4 skoléna darba efektivitati. Sekmés mazo bérnu psihologisko komfortu,
(Skaits  9-12),  skolotaju pieméram, higiénas (kopigas tualetes ar lielajiem paslaik nav labi)
istaba,  biblioteka  1.-3. situacijas uzlabosanas.

g — a . . . .

klas€m, &dnica, sporta zale, Lai rosinatu sakumskolas skolénu rado$o izteli un darbosSanos
- o k
ritmikas zale dejoSanai un ’ makslas jomas priekSmetos padzilinati, izveidota “Mazo estétikas
pasakumiem  pa  klaSu skolinu”. Miisdieniga vide un tehniskie risinajumi veicina skolotaju
grupam, ieksgjais pagalms a adi Kols o . darit i U MACT
ara kopgjiem pasakumiem ar ] stradat un skolénu motivétu macities, padarit interesantaku maciSanu un
bidamu jumtu, dabaszinibu b macisanos.
kabinets ar dzivas dabas ) ) B )
stiiriti, dizaina un tehnologiju 1 Uzlabota macibu vides kvalitate gan skolotajiem, gan skoléniem.
centrs: rOthtEhn'kan dizaina b Mazinata spriedzi darba, nodrosinot lidzvertigus darba apstaklus
un datorikas IT telpa,
miizikas  klase, makslas u gan skolotdjiem, gan skoléniem tehnologiju izmanto$ana. Tehnologiju
studija - §t|klg terase jumta pieejamiba rada motivaciju stradat misdienigi.
stava, lieli koridori ar galda
spelem, telpa pagarinatas Uzlabotas saskarsmes prasmes veidojot grupas, klasés galdi
grupai, sikf)lotaju ' atputas grupu veidoSanai.
telpa, medicinas kabinets.

Logopéda kabinets — vienmeér biis nodroSinata vieta individualam

darbam.
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Telpu paplasinaSana, a Katrai klasei ir telpa macibam, dalot grupas svesvalodas un darba|
izveidojot modulu maju v kabineti psihologam, logop&dam un specialam pedagogam
0
2
1
Dabaszinatnu 0 Atjaunots aprikojums un laboratoriju iekartas, atbilstosi jauna
laboratoriju aprikojuma 2 macibu standarta TstenoSanai
atjaunoSana 0 4
\'
€
C
(0]
j
i
S
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Skolotaju un skolénu 0 Skoléniem uzlabosies motivacija un tiks apgiitas paSvaditas
meérktiecigas sadarbibas . . . .
jerghiecigas . 2 maciSanas prasmes. Uzlabosies sociala vide — skoléni nekavés bez
sistemas izveide, veicinot
labizjlitu un apmierinatibu 3 iemesla un biis sociali atbildigi. Skolotaju darbiba projekta “PuMPuRS”,
atbalstot skolénus macibu darba.
Skolotaju un skolénu labizjuta: prevencijas pasakumi izdegSanas noverSanai
superviziju realizacija skolotajiem. Klases mikroklimata izp@te, izveérté€Sana,
metodiskas bazes izveide, grupu saliedéSanas aktivitaSu nodroSinasana
labizjiitas uzlaboSanai.
Skolotaju istabas 0 Skolotajiem: atverts, pieejams, centréts uz bérniem; moderns
izveide . t_o 2 skolotajs, kur§ zina, prot un pielieto jaunakas metodes un tehnologijas;
apvienojot  ar 0 st un fiziski vesels skolota:
; ) 1 garigi un fiziski vesels skolotajs.
metodisko  kabinetu- 2
skolotaju darba telpas un
_ . 3
atpiitas telpas izveide.
25
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Atbalsta sist€émas 0 Uzlabos skolas prestizu, kas radis iesp&ju no daudzskaitligajiem
izglitojamo sp&ju un talantu 2 vidusskolas pretendentiem laus veikt atlasi, kas sekm@s augstakus
ttistibai i ide; _ . e . - - -
athisiibal 1zveide, 2 macibu sasniegumus. Skoléni tiks uznemti 10.klas€ péc sp&jam,

interesém, zinaSanam Abonementi:

Letonika.lv — biis pieejami dailliteratiiras teksti visiem — gan
klatien€, gan attalinati, uzlabosies lasitprasmes.

Soma.lv, Maconis.lv, Uzdevumi.lv- interaktiva macibu vide

nodroSina diferenc€tu atbalstu skoléniem
Radoss; paspietiekams un atbildigs; skoléns ar kritisko

domasanu; skoléns prot lasit, domat, saprast un izprast; prot uznemties
atbildibu, pastavét par savu viedokli un ricibu; skoléns, kur§ bis
emocionali un fiziski atvieglotaks biis lidz ar to rezultativaks. Skolas
absolventiem ir prasme darboties dazadas dzives situacijas misdienu
mainigaja sabiedriba.

Katrai klasei savu Klasu audzinataju nodrosinasana ar klases telpu skolénu

klases telpu ) 5 piederibas veicinasanai konkrétai klasei, skolotajam skolai.
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Skolotaju sadarbibas visi skolotaji iesaistiti sadarbibas grupas (horizontali pa klasuy|
grupu izveide , grupam/vertikali pa jomam)
Bibliotekas  daudzfunkcionalitate a Datoru pieejamiba macibu darbam, projektiem, fiziskas telpas paplaSinasana.
palielinaana, parveidojot to par | 7 Bibliotekas automatizacija, elektroniskas bibliot€kas lietotaju sarakstu izveide,
1nf01:mgc1_1as un m?j[.odlsko centru e v elektronisks pieejamo vienibu saraksts. Metodisko macibu Iidzeklu un
skoléniem un skolotajiem. )
J e | audzinaSanas darba nepiecieSamas materialas bazes (no uzvediba.lv ir labi

i | metodiskie I1dzekli un skola ieperk pa vienam eksemplaram)pilnveide.

d | Brainstorm spéles bibliotéka, nodrosinat to pieejamibu, izmantot atbilstosi
0

vecumposmam.
t
a
0
2
4
Skolotaju daliba 0
starptautiskos mobilitates Kvalitativa ERASMUS+, Nordplus u. C starptautisko projektu
(kursi) projektos gada istenoSana macibu procesa. Projektu saturs ir dala no macibu satura
skola.
27
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il Skolotaju daliba Paaugstinatas pedagogu un skolénu svesvalodu, komunikacijas
starptautiskos ~ mobilitates un sadarbibas prasmes un prasmes starptautisko projektu istenosana.
(iilr;a verosana) - projektos IesaistiSanas starptautiskos projektos ir daudzveidigas iesp€jas pedagogu
¢ pasizaugsmei un izglitojamo personibas izaugsmei.
Skolotaju daliba Paplasinats starptautiskas sadarbibas partneru skaits — uzsakta
) starptautiskos stratagiskas sadarbiba ar 12 jauniem partneriem.
partneribas projektos gada Starptautiskas vides veidoSana aptver gan citu valstu skolotaju
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3 Skolénu daliba ieraSanas darba veroSana, gan miisu skolotaju dosanas darba vérosana
starptautiskos strategiskas (Montesori skola Ingolstadt€, Vacija, anglu valodas skolotajas vérosanas
partneribas projektos gada vizite Toholampi vidusskola, Somija. NodroSinat skolas skolotaju
konkurétsp&jigu darbibu dabaszinatnu un valodu jomas, lai piedavatu
iesp&ju skoléniem macities svesvaloda.

Vairaki miisu skolas skoléni ir macijusies citas valstim Skolénu
apmainas programmu ietvaros, ka arT pie mums macijusies skoléni no
Turcijas, Taizemes, Vacijas.

Ripgjoties par skolas atpazistamibu un nodrosinot skolénus un

skolotajus ar pieredzes apmainu, starptautiska mobilitate ir neatnemama

misdienigas skolas sastavdala.

Starptautisku Klatiene vai virtuali» pedagogu potenciala izmanto$ana

A seminaru organizéSana starptautiskas dimensijas stiprinaSana

29
Jiurmalas Pumpuru vidusskolas attistibas plans 2021.-2025.



Projekts
Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakard ar Jirmalas pasvaldibas un art skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,
skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

2. Sekmet macibu satura integraciju 21.gs. prasmju attistibai un zinaSanu parnesei, izstradajot digitalos macibu un
metodiskos materialus un veicinot pedagogu sadarbibas modelu attistibu, nodroSinot parmainam atbilstoSu pedagogu
profesionalo pilnveidi.

2.1. Macibu un metodisko materialu izveide
2.2. Skolotaju sadarbibas grupas, savstarpéjam macibam

2.3. Kvalitativa profesionala pilnveide

Indikators/kriterij Sagaidamie rezultati
S
0 0
2 2
1 7
9 9
a a
d d
S S
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Digitalie macibu

Palielinajies digitalo macibu lidzeklu un metodisko darbu

materialu skaits uz 1 skaits
/ / ) . ..

pedagogu un to kvalitate. Nodrosinata digitalo macibu Iidzeklu
1 1 sistematizacija un prakses apmaina.

Digitalie /
metodiskie ~ materialu 1
skaits uz 1 pedagogu 5

/

1
Pedagogu iesaiste / / Uzlabots macibu procesa kvalitates monitorings atbilstosi
sadarbibas 1 2 kompetencu pieejai. Palielinajusies macibu satura
grupas integracija. Labas prakse piem@ru sistematizacija.
Pieredzgjusie skolotaji rada meistarklases, dalas pieredze.
Stundu vérosana arT dod ieskatu stundu vadiSana un jaunie
skolotaji nem idejas ka struktur€t stundu, vai tiesi redz, kas

nestrada, tada veida domajot par savu stundu.

Pedagoga / Palielinajusies pedagogu mobilitatés iegiitas prakses
profesionala  pilnveide 7 5 apmata.
arpus LV 2

/
7
2

31

Jiurmalas Pumpuru vidusskolas attistibas plans 2021.-2025.



Projekts
Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakard ar Jirmalas pasvaldibas un art skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,
skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

skolotaju Pirmspensijas vecuma pedagogu svesvalodu, digitalo
. .. _ prasmju
pirmspensijas  vecuma
un médijpratibas apguve, izmantojot
/ 5 starptautiskus projektus.
miuzizglitibu— 7 / Mobilitates dalibnieku pieredzes izmantosana
kvalitativa darbiba
2 7

prasmju un  zinaSanu 2 Digitalo prasmju uzlaboSana palidz pielagoties
ieguve, t.sk. digitalas un misdienigam macibu procesam.
karjeras vadibas
prasmes, mediju un
informacijas  pratibu,
personibas attistibai un
produktivai darba
dzivei.

Macibu Metodika apgiita darbam ar multikulturalas klases,
metodikas apguve ar emigrantiem, reemigrantiem

ieklaujosa
izglitiba
multikulturalas klases,
ar emigrantiem,
reemigrantiem

3. Paaugstinat resursu parvaldibas kvalitati efektivai parmainu vadibai:
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3.1. Skolas vadibas komandas stiprinasana

3.2. Kvalitates monitoringa sistémas izveide un ievieSana
3.3. Jaunu, kvalificétu pedagogu piesaiste skolai

3.4. Skolotaju sagatavotiba padzilinato kursu vadiSanai
3.5. Skolas ka maciSanas organizacijas izveide

3.6. Mentordarbibas aktualizéSana

Indikators/kriterijs 02 Sagaidamie rezultati
0 7.
2 9
1 ds
g
a
d
S
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Skolas vadibas 02 Skolas vadibas komandas stiprinasana, funkciju sadale un
komanda sadarbiba 3

ar skolotajiem
isteno jauna macibu
satura ievieSanu skola

pienakumu sadale pa atbildibas jomam. Risku novérSana

Kvalitates Izveidota un ieviesta darbiba kvalitates monitoringa sist€éma
monitoringa sisteémas 02
izveide un ievieSana 3
Jaunu, kvalificéty 4 Piesaistot vismaz 7 pedagogi (fizika, matematika, latviesu
pedagogu piesaiste skolai valoda, anglu valoda, vacu valoda) 2021. /2022. m.g. , tiek
pakapeniski atjauninats skolotaju kolektivs
Skolénu  skaita 50 Palielinajies/optimiz&jies kopgjais skolénu skaits.
izmainas
1
2
Jauno  skolotaju Paaugstinajies jauno pedagogu ipatsvars.
(Iidz 30 gadi) piesaiste 0 0
% %
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Skolotaju Padzilinato kursu skolotaji ir parliecinati par zinasanu
sagatavotiba  padzilinato pietickamibu vadisanai
. ’ 0 00
kursu vadiSanai
% %
Klatienes un Daudzveidiga virtuala sadarbiba (macibu stundu vadiSana,
virtuala sadarbiba skolénu kopprojekti) un klatienes nodarbibas padzilinato kursu
ar partneriem, istenoSanai.
padzilinato kursu
istenoSanai
Metodisko  jomu Efektiva pieredzes apmaina, daliSanas pieredze darba vidg,
sadarbiba pa klasu ( maciSands vienam no otra un vienotas pieejas veicinasana macibu
_ procesa un audzinasana.
grupam 1 2
(v
’ is
4 as
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i Kl | Vertésanas sisttma maciSanas uzlabosanai (Formativa vértéSana). SLA
7 as izstrade, tadejadi pakapeniski realiz€jot diferencéto pieeju. Kritériju
pilnveide vai uzlaboSana realiz&jot dazadas metodes.
u
u gr
n up
1 as
0 )
Kk
I
a
S
e
S
)
Skolenu Skoléni, skolotaji, darbinieki parsvara apmierinati ar skolas|
apmierinatibas raditajs vidi (mikroklimats, max 5).
Skolotaju Skoléni, skolotaji, darbinieki parsvara apmierinati ar skolas
apmierinatibas raditajs fizisko vidi (mikroklimats, max 5).
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Darbinieku Skoléni apmierinati ar macisanas kvalitati (max5) un

apmierinatibas raditajs sniegumu CE

Vecaki apmierinati ar skolénu sasniegumiem un sniegumu

CE
Mentordarbibas Mentorsistémas reala iedarbinasana skola jaunajiem skolotajiem
aktualiz€Sana
02
1
Audzinasanas 02 | Sociali emocionala macisanas (SEM) ieklauSana uzlabota audzinaSanas

programmas pilnveide ar o | programma

SEM ieklauSanu macibu
procesa

4. Vecaku atbalsts katra skolena izaugsme.

Indikators/kritérijs 02 Sagaidamie rezultati
7.
2 ds
1
g
a
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d
S
Skolas padomes 02 Vecaki ir atbalstosi skolénu izaugsmes veicina$ana
lomas palielinasana 5
vecaku iesaistei skoleénu
izaugsmé
Karjeras izglitiba Vecaki iesaistas karjeras izglitibas stenosana
02
2
Vecaku Vecaku daliba vebinaros, ko organizé skolas atbalsta
izglitosana komanda
02
1
4. Ricibas plans

Saja sadald norada konkrétus uzdevumus, noradot atbilstosi noteiktajam ricibas atbildigos izpilditdjus, aptuvenos
finansu resursus saistiba ar ikgadéjo iestades budzetu (iznemot investiciju gadijuma) un prognozéjamos izpildes
terminus.
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inf iz fin
. ormacijas . at ansu
uzdevumi pildes e .
avots par laiks bildigie resursi,
rite sasniegto avots
n riji
g o 1.1.1.Macibu priekSmetu V P Sas
'% § paraugprogrammas pielagot konkréetai klasei- Tes ISS riekSmet kana  ar
) . - e el .y . — ’
.an _g veikt skolenu n}ac1sanas tipu 1zpeti, zinasSanu tesanas macibu u ) tarifikaciju
= § limena novertésanu. rezultati gads skolotaji

2 =
= =
2| g
= o
) =
= 2
S D
2
@ | E
. Q

- M 1.1.2. Paaugstinat skolénu sveSvalodu CE Sas

zinaSanu un prasmju Itmeni 2 aspektos: valodas rezultati \V/ P kapa  ar

lietoSana un rakstiSana iss riekdmet tarifikaciju

macibu u
gads skolotaji
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1.1.3. Izstradat vienotus kriterijus rakstu, 2 Sas
darbu kultiirai un prezentacijam Kri 022. M kana  ar
teriji etodisko tarifikaciju
ievietoti e- jomu
klas€  un vaditaji,
majas lapa metodiki
1.1.4. Dot Ma 022. 2 M Sas
priekSroku un izvéléties terialu un metozu etodisko kana ar
skolét}u centrétus macibu ievieto$an jomu tarifikaciju
materialus un metodes. a Labo vaditaji,
pieméru banka metodiki
1.1.5.Kvalitativa 1.
un miusdieniga Klases 1 i Pas
. o . Pi -
pirmsskolas  izglitibas . semestris valdibas
L - Pir rmskolas
snieg$ana-turpinat _ un
. mas klases un
sagatavot zinosSus, val
. - . 1. semestra 1
radosus, macities . . sts
o - rezultati . klasu _.
motivétus bérnus, kas .. finans&ju
S _ skolotaji
veiksmigi uzsak ms
pamatizglitibas apguvi,
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istenojot pirmskolas
vadlinijas.
1.1. 6.Veikt lest J U
atlasi uznemsanai ajparbaudiju nijs znemsSan .
) _ _ E o ’ Pie
vidusskola — 10.klasém, mi (tests) Jalijs, as maksas
atbilstosi izveletam Augusts komisija
.. .. par darbu
virzienam tests (vajie .
_ . A laboSanu,
skoléni nelauj izvirzit .
NP - ieksgjas
sarezgitakus, augstaka
- rezerves
limena uzdevumus,
mérkus)
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1.1.7. Pilnveidojam atbalsta sniegSanu Oli 2
talantigiem skoléniem un tiem, kuriem mpiazu 021.2027.gad
macibas sagada griitibas (skoléni palidz viens protokoli, S
otram, zinoSaki atbalsta tos, kuriem ir e-zurnala
gritibas). ieraksti
Izst
Skolénu projektu darbu un ZPD jauno radatie
kompetencu sastavdala. Paaugstinam macibu projekti,
stundas  efektivitati un  produktivitati 7PD
(izmantojot IKT, dazadas macibu metodes).
Ma
cibu jomu
sanaksmju
protokoli
1.1.8. Macibu procesa norises Ma 2 M
merktieciguma un produktivitates cibu 021.2027.gad acibu
nodroSinasana un sistematikas macibu sasniegum S jomu
nodarbibu un maciSanas pieejas efektivitates u vaditaji,
izvert&jums Vertasanas direktors,
Kartiba direktoru
vietnieki,
metodiki
S
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v
3
= Ka apzina absolventu talakas gaitas
)
N
=
= 3
S 9
o = 'S
— 8 =
£ 5
£ 3
g =
lek \% dar
L : Sgjas iss ba
= 1.3.1. Panakt, lai tiktu konsekventi _J _ _ p . .
= ) i . ) ) kartibas macibu edagogi, pienakumi
= ieveroti skolas ieksgjas kartibas noteikumi un noteikumi gads tehniskie
i vienotas prasibas, par kuram esam vienojusies. darbiniek
E - arpinie
s i un
. = izglitoja
>§ mie,
=, vadibas
f) komanda
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_. Sis 2 K darba
1.3.2. Kavéumu _ . o .
o o . . témas 022. laSu audz| pienakumi
samazinasanas sisteémas izveide. Klasu audz 1x - y C
‘ ' istenosana s metodisk a
nedgla, informé vecakus, soc. pedagogu. Veikt plans joma
skolénu, vecaku aptauju par to, ka risinat
kav&jumu problému.
1x meénest socialais pedagogs informé
skolas vadibu, socialos dienestus
1.3.4. Piezimes skolénu uzvedibas zurnala (3 lerakstu eklases| . .
: : . _ . _ _|Viss macibu gads p dar ba
ieraksti- klases audz iesaista skolas atbalsta personalu, zurnala . - .
i i . edagogi, pienakumi
vecakus) kopsavilkumi Klases audz
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ES 021. 2 R ES
1.3.5. Nodroginat atbalstu bérniem ar Fun IKVD Kanepaj Fun IKVD
macisanas traucgumiem. projekta a projekta
PuMPurs L. PuMPurs
Pienemt darba specialo pedagogu un un Sipola un
pedagogu paligus. ESF un ESF un
VISC VISC
Nodrosinat bernu nodarbibu projekts” projekts”
Atbalsts Atbalsts
apmekl&jumu izglitojam
izglitojam 0
0 individual
individual 0
0 kompetenc
kompetenc u attistibai
u attistibai »
” ats
kaites
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saistot ar macibu priekSmetiem (vidusskola),

1.3.6. Klasu audzinatajiem sadarboties Kla 2 K Da
ar vestures skolotajiem, planojot klases macibu Su  audz 021. lasu rba
ekskursiju marSrutus-klaSu stundas te€mas darba audz. pienakumi
saskanot ar nozimigakajiem valsts izvertejum D
svetkiem/atceres dienam,- véstures skolotdju i irektora
atbalsts. Ma V.

cibu audz un

Ix ménest - Klases stunda ar diskusiju prick§meta arpusklas

”Kas notiek pasaule” temata es darba
planojumi
Padarft daudzveidigakas Sk
Patriotu ned@las aktivitates- turpinat kapu olas
kopSanas tradicijas, krituSo godinaSanas pasakumu
tradicijas. izvertejum
i
3 Ma 2 M
= g § : Thu iomu 021.2022. 2cib
Elg — s 2 2.1..1. Uzlabgt lasﬁprasmes Visos C1 u _J aciou
Gl N k5 3 macibu priekSmetos, izmantojot VIMALAS Yadltay jomu
N = 3 9 metodes (izlasa-atstasta-prognozg, balsta vardi, 1kgadej_1e V?dltaﬂa
= g ...) ; organiz&jot radoSo lasisanu 1.-12. klasei, izvertejum direktors,
i, skolas direktoru
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lasot tekstu, atrod biitisko, trené KD: vietnieki,
pasnoverte metodiki
1) ar izpratni lasa teksta uzdevumus jums. S
matematika un dabaszinatnés. Skolotaju
pieredzes
2) miuzika lasit un izprast dziesmas stasti/ labas
tekstus, sasaistot ar miisdienu realitati, praks_eg
ikdienu. piemert,
stundu
verosanas
anketas
2.1.2. Optimala macibu procesa modela Ma M
izveide- skoléns no dotas informacijas cibu jomu 021.- acibu
noformul€ sasniedzamo rezultatu, izveido planu komisijas 2022. jomu
darbu veik3anai, veic to un novérté iegits vaditaju vaditaji,
rezultatus. darba direktors,
izvertejum direktoru
Pilnveidojam skolénu macisanas i, Stundu vietnieki,
kompetences, stratégiju pielietojumu macibu véroSanas metodiki
procesa. anketas S
Pe
dagogiska
S sédes
protokols
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Vi 2 P
2.1.3. Pilnveidojam atbalsta sniegSanu SC 021.- rojekta
skoleéniem, kuriem macibas sagada gritibas projekts 2022. vaditaji
(skoléni palidz viens otram, zinosaki atbalsta Nr.
83.11/16/1
tos, kuriem ir gritibas). /002
Stu 2 S
2.1.4. Veikt macibu sniegumu formativa ndu 021.- kolotaji.
veérté$ana ikdienas macibu darba, sniedzot verosanas 2022. Metodisk
attistoSu atgriezenisko saiti. anketas 0 jomu
vaditaji
1zs 2 D
2.2.1. Prasmju un iemanu pilnveide, kas niegti 021.- irektora v.
nepiecieS$amas macibu  procesam  klasg, sertifikati, 2022. izglitibas
atbilstosi skola Skola 2030 jaunajam macibu apliecinaju joma
saturam (kursi, seminari, apmacibas) un mi

digitalas prasmes.
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o 2.2.2. Metodiskie kursi praktiska darba Izs
j§ ar laboratorijas iekartam, metodém un IT niegti 021.- ) D
2 risindjumiem. sertifikati, 2022. irektora v.
g apliecinaju %zgh_tlbas
= mi joma,
= metodiki
)
= S
&
3
5 Izs D Mu
S 2.2.3. Turpinat dot iesp&ju skolotajiem niegti 021.- ) zizglitibas
oA ) ) . .. SR 2022. irektora v.
S pilnveidot digitalas prasmes skolotajiem. 80 h sertifikati, olitibas programm
A~ kursi skolotajiem bez priek$zinasanam, 160 h apliecinaju 'ofnﬁ a, VIAA,
kursi ar priek$zinasanam sadarbiba ar VIAA mi, joma, macibu
metodiki
Dat ’ centrs Alfa
Mizzizglitibas programmu orkursus S
beiguso
skaits un
prasmju
kvalitates
raditaji
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1zs

224, Kursi padzlinito  kursu niegti 021 - or
dabaszinatnu, socialo zinatnu un sertifikati, 2023. V.
' Vz.llodu SkOlO"[?l]}l atbalstam — ne apliecinaju izglitibas
metodiski, bet saturiski. mi joma,
metodiki
S
Izs D
2.2.5. Jauno skolotaju profesionalas niegti 021.- irektora
kompetences pilnveide (jaunie skolotaji stude sertifikati, 2023. V.
un ienes skola citu skatijumu, skolotaji ar apliecinaju izglitibas
pieredzi  pilnveido kompetences  kursos, mi joma,
seminaros, pieredzes apmainas pasakumos: metodiki
sveSvalodu zinasanas, IKT iemanas, jaunakas s, skolas
pieejas misdienu tehnologijas, sadarbibu psihologs
(vecaki, aizbildni, skoléni, skolotaji), tiesiskuma
jautajumi.
Me
2.2.6. Praktiskas nodarbibas, pieredzes todiku
apmaina starp koleégiem. Skolotajs apgiist darba
sadarbosanas prasmes ar kolégiem. izvertgjum
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. Izglitibas programmu istenoSana

2.2.7. Skolotaju un vadibas profesionala Izs Era
pilnveide Sadarbibas kola arzemes, izmantojot niegti smus
Erasmus +programmu sertifikati, +program

EUROPA mas
SS finans&ju
apliecinaju ms
mi
ma 2 D

2.3.1. TevieSam jauno macibu saturu 1., cibu 020./202 irektoru
4.,7. un 10. klasgs. sasniegum 1, — vietnieki,

2.,5.,8.,11. klasés 1 dinamika r2n()lé.2./23. }g?r(]:abu

vaditaji,
3.,.,9. un 12. klasgs skolotj

Rast iesp&ju padzilinato kursu sakt atrak
ka 12. klas€, meklét papildus stundas.

Istenot jauno izglitibas standartu — macit
un audzinat radoSus uz sadarbibu verstus bérnus
(pilnveidot pedagogu prasmi novadit dazadas
aktivitates, nodarbibas, meérkpastaigas utt.,
ieinteres€jot bérnu
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2.32. Blokstundas ari  tiem Ma 2 D
priekSmetiem, kam ir 1 stunda nedela, cibu 021./202 irektoru
piem&ram 1. nedéla 2 vizualas, otra nedela 2 stundu 2.m.g. vietnieki,
miizikas, pieméram- darbs pilnvertigaks, ja saraksts Fnécibu
2x40 min, var e- jomu
ari iziet ara, pilnveértigak tehnologiju izmantot Zurnals vaditaji,
(Kahoot, Mentimeter classkick...) skolotaji
Macibu  procesa  planosana  un
organizacija
2
2.3.3. Skolas metodiska  darba Di 022./202 D
pakapeniska parstrukturéSana digitalaja vide - gitalas 3. m.g. irektoru
izstradat digitalo kratuvi skolotaju pieredzes kratuves vietnieks
apmainai ar metodiskiem pan€mieniem, ka izveide IT joma
izvertet skolénu pasvaditu maciSanos, SR.
< Pie 2 D inv
Tg 3.1.1.Bibliotekas (105.kab.) un anglu nemsanas 023. Klévere esticijas
£ val. (418) kabineta pieejamibas nodroSinasana akti
0]
&

cilvekiem ratinkréslos
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Q
o
o —
>
<
8
'g - 3.2.1. Labveliga mikroklimata 2 L.
4 v . - oy _,. _ .
v) .~ § 2 glnodrosinasana - &tikas nodarbibu organizésana, tikas 021. Bérzina .
o] M@ugo'lekdk AU APrAY dbd
— © 2 igkodeksa ieverosana arodbiedr
* n S = -

8 S ba

= ‘7 Q

A a=
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un skolas vidi nodro$inasana
ieksgjas kartibas noteikumus

3.2.2. Cienpilnas attiecksmes pret skolu

- aktualizet

Sk
olas
ieksgjas
kartibas
noteikumu
jauna
redakcija,
katru
pusgadu
veikt
instruktaza
S

klas
u grupas,
izveidot
metodisko
materialu
par
ieksgjas
kartibas
noteikumu
ieverosSanu
skola.

021.

kolas

S

Padome
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3.2.3. Labveligas vides nodroSinaSanas
seminari- darbnicas sadarbiba ar vecakiem,
skoléna gimeni, darbojoties grupas- situaciju
izspeles, radit piemérus savas darbibas, realas
dzives situacijas izspelet klase.

Se
minari un
darbnicas
realize
klase to
noradot
Klases
stundas
témas.

2
021./202
2.

K

lasu

audz. iz
glitibas

psihologs

55

Jiurmalas Pumpuru vidusskolas attistibas plans 2021.-2025.




Projekts

Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakard ar Jirmalas pasvaldibas un art skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,

skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

3.24 pozitivas 2 K
idosana, Izv 021./202 lasu audz.
ilas spgjas eidot 2 di
puses; aktivitasu rektores
centru/ Vv
galda arpustun
spcles, du darba
saliedesan (interesu
as  speles izglitiba)
un citas un
katrs
audzinataj
S pec
nepieciesa
mibas
izmanto
klases
stundas.
3.3.1L Otras baltas tafeles
nodroSinasana, lai papildinatu macibu satura
apguves pl’OE:eSU paraléli ieg 2 D sko
‘ VIe‘rja‘ ckrana ades 021 Klévere las budZzets
informacijai. 303. (26.) kab .
dokumenti
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3.3.2 Galdu un kréslu nodrosinajums ieg
= kabinetos. ades D sko
s dokumenti Klevere las budzets
= Kk
jé atru gadu
8 saskana
E ar
) apsekosa
8
nas
rezultatie
m
ieg
3.3.3. Papildus plaukti ades 2 D sko
gramatam, plaukti ar atvilktném 322. kab. dokumenti 021-2025 Klevere las budzets
2 \%
3.3.4.Atjaunot materialo bazi ieg 021 Sleinere sko
logopédijas nodarbibam un nodrosinat ar ades D las budzets
kabinetu, pilnvértigam nodarbibam. dokumenti Klgévere
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ieg 2 D sko
3.3.5.Atgadnes (pie sienas pielickamus ades 021 Klevere las budzets
plakatus katram kabinetam — ieramétos) dokumenti
ieg L
1.3.6. Parskatit esoSos sensorus un iegadaties jaunus ades 2 aborants, sko
dabaszinibam. dokumenti 021 D las budzets
Klevere
Me k A sko
3.3.7.Dailliteratoiras gramatas (~ 20 — 25 todiskaja atru gadu .Meiere las budzets
eks., lai var iedot visai klasei); Metodiskajas komisijas
komisijas skolotaji vienojas par protokola,
10.,11.,12.klas€s par nepiecieSamo gramatu tas  tiek
iegadi, izvertéjot Skola 2030 programmas un fiksets.
ilgstoSu nakotné to pielietojumu. iegades
dokumenti
izp 021 2 D sko
3.3.8. Attelus (rakstnieku foto, nevis rintéto un .Ratniece las budzets
digitali); Atteli vizuala maksla ar dazadu laminéto D
makslas veidu un periodu darbiem. Der ari darbu Klevere
neliela izméra. Péc nepiecieSamibas skolotaji uzskaite
iesiita krasainos materialus saimniecibas dalai,
lai materialu izmantotu p€c nepiecieSamibas
macibu stundas
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ieg 021 2 D sko
3.3.9.Fizikas kabineta apzinat un ades _ Klgvere las budzets
atjaunot laboratorijas aprikojumu; dokumenti
ieg 021 2 L sko
3.3.10.Iegadaties laboratorijas darbu ades aborants, las budzets
piederumus: 15 mégenu stativus, 4-5 gaismas dokumenti D
mikroskopus, 3 loti  precizus Klevere
svarus, elektroforézes iekartu.
Lauka darba piederumi: 5 metala tiklinus
ar katu, idens organismu ievaksanai, 5
mérlentes, sekki disku, 3 entomologiskos
tiklinus, 15 pincetes.
ieg 024 2 D sko
3.3.11.Svinibu zalé nomainit aizkaru ades _ Klgvere las budzets
stangu un prozektorus dokumenti
ieg 2 M sko
3.3.12.Fiziskajam  aktivitatém jaunus ades 021 .Meiers las budzets
trenaZierus - sportam, pagarinatas dienas grupu dokumenti D
skoléniem, fiziskam aktivitateém starpbrizos Klevere
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Par k m
3.3.13.Resursu nodroginajuma skats atru gadu acibu
izvert€Sana katra macibu joma reizi gada jomu
vaditaji
3.4.1. Wi-Fi pieejamiba visa skola, lai Te 2 A
pilnveértigi izmantotu IKT visas macibu stundas, hnologiju 023. .Urbacan
- arpus klases pasakumos, skolas teritorija. izmantoSa S
:§ na zalas
1
"é 5 klases
— .
é 2 letvaros,
2 g ara
= s nodarbiba
22 m
.é g 2 A
S E o 3.4.2.Lielo  ekranu skolas foaje, 024. .Urbacan
s g informacijai. S
< .2 2,
= [}
on ah o
S @
S
§ = 2 A
22 3.4.3.Sakartot IT risindgjumus (atjaunot 021. .Urbacan
programmatiiru, printeris, datu aprite). S
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022. 2 A

3.4.4. Sakumskolai mobilo datorklasi. .Urbacan
Jo 1.-3. klasém integréti, 4. klas€ ka atsevisks S
macibu priekSmets. Skoléniem Wi-Fi darbam
stunda ar telefoniem, izmantojot ruterus.

3.4.5. Plansetdatoru klase darbam ar 022. 2 Urbacéﬁ
informacijas  mekléSanu, apstradi, GPS S
iestatfjumu  izmantoSana ara nodarbibam,
robottehnikas izmantoSanai un
programmésanai, darbam ar elektroniskajam
kartem

021. 2 A

3.4.6. Modernaku projektoru nomaina .Urbacan

(322., 321. kab) S
021. 2 A

3.4.7. Aprikot aktu zali ar projektoru un .Urbacan

ekranu S
022. 2 A

3.4.8. Dokumentu kameras sakumskolas .Urbacan

klas@s un atseviskos kabinetos S
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A
3.4.9.Printeris sakumskolas vajadzibam. 021. .Urbacan
S
A
3.4.10.CD lasttaji; 021. .Urbacan
S
Uz L
3.5.1. Izveidot sensoru kratuvi kopigu skaites 022. aborants
5. visiem dabaszinatniekiem fizikas (?) kabineta, saraksts
lek
art
u 3.5.2. Ieviest macibu materialu kratuvi rik A
un un strukturét ieskaiSu, dokumentu apriti un ojums par .Urbacan
res glabasanu; kura skolotaji dalas pieredze, pa skolas S
urs metodiskajam komisijam ievieto parbaudes skolotajus,
u darbus, sakarto dokumentaciju, veidlapas. ka oficiala
Jég materialu
pil kratuve ir
na Pumpuru
iz vidusskola
ma S
nto goo
San gle
a disks
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1 2 D
353. Informét  skolas reizi gada 021-2025 Klavere
darbiniekus elektroniska formata par parskats A
veiktajiem remontiem un iegadatajam meébelém .Urbacan
S
3.5.4 Mainit nepiecieSamo iekartu un Izd 2 D
resursu pieteikSanu no papira formata uz ruka an 021 Klevere
elektronisko Google diska atzimi par
izpildi,
iegades
dokumenti
6. 3.6.1. Modulu majas, lai nodroSinatu No 2 A Inv
At macibu procesam nepiecieSamas telpu doSanas/pi 022. Bruneni esticijas
bils enemsanas ece no
to$ akts D pasvaldiba
as Klévere S
tel
pas No 2 A Pas
un 3.6.2. Atsevisks macibu korpuss tikai doSanas/pi 025 .Bruneni valdibas
thk sakumskolai Multifunkcionalas  telpas, enemsanas ece investicija
sia macisanas zonas sakumskolai. akts S
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teri 3.6.3.Skolénu Domei telpas P D Inv
tori ac Klevere esticijas
Ja modulma S no
jas kolenu pasvaldiba
uzbiivesa Dome S
nas
3.6.4. Atpitas telpas P Inv
skolotajiem, skoléniem e esticijas
modulma no
jas pasvaldiba
uzbiivesa S
nas
3.6.5. izveidot logopédijas/ speciala 5] D Inv
pedagoga darba kabinetu. ac Klevere esticijas
modulma ) \4 no
jas Sleinere pasvaldiba
uzbiivesa S
nas
3.6.6. Izveidot psihologa kabinetu = D Inv
gc Klevere esticijas
modulma A no
jas .Plaude pasvaldiba
uzbiivésa S
nas
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3.6.7.Teatra klasei (Briinai) kabinets - ) D
noliktava atribtitiem. &c Klevere
modulma
jas
uzbuvésa
nas
2 D sko
3.6.8.Trenazieru zalei skanu izolgjosas 021 Klevere las budzets
durvis
3.6.9. Ara trenazieri, kadi ir pilsétas
parkos. Vidusskoléni ari grib  pa
bérnu laukuminu dzivoties, tas biitu
risinajums lielajiem skoléniem.
P
3.6.10. Kabinetu sistémas pilnveide A ec
izveidot atseviSkus kabinetus pamatskolai , sakumsk
vidusskolai.  Parveidot kabinetu sistému olas
atbisltos$i jomam, pieméram, 1. stavs - latvieSu korpusa
valoda, 2. stavs svesSvalodas, 3.stavs IT, 4. stavs, uzbiivesa
nas
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matematika, vEsturiskais korpuss - eksaktie)
023.
023.
3.6.11. Metodiskais kabinets, kur
iesp&jams printét, bet arT sagatavoties stundai,
dazadi materiali pieejami, skeneris, kopéetajs,
lamingSana, utt, krasaini papiri skolotajiem, ne
skoléniem...
4.1.1. Atbalstit dabaszinatnu skolotaju No 021. A 7P
< S o . _ . :
:E iniciativu par sadarbibas veidoSanu ar Latvijas s_legtl . .Bruneni D vaditaju
=S Biomedicinas pétijumu centru un Latvijas Valsts ligumi par ece; apmaksa no
RZ meziem ZPD izstradasana. ZPD ' D VISC
| g o) izstradi abaszinat projekta”
£ 8 m Atbalsts
< .z metodisk talantigie
< & a jomas m
< b vaditajs izglitojami
em’)
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4.1.2. Atbalstit dabaszinatnu skolotaju 021. 2 A 7P
iniciativu par sadarbibas veidoSanu ar fizikas No Bruneni D vaditaju
petjumu iestadém, ka arT ar uznéméjiem, slégti ligumi; ece; apmaksa no
kuriem ikdiena nepiecieSsamas dabaszinatnu sko D VISC
jomas zinasanas. lenu abaszinat projekta”

vizites, zpd o Atbalsts
izstrade met_Od'Sk talantigie
a jomas m
vaditajs izglitojami
em”
Ma 2 A val

4.1.3. Atbalstit dabaszinatnu skolotaju cibu 022, Bruneni sts
iniciativu par sporta medicinas, fizioterapijas, virziena ece, Tflérl,{dOtﬁC
ergoterapijas macibu virziena attisttbu un izveide Dabaszin Ija
noslégt sadarbibas ligumu ar..... atqu

metodisk
a jomas
vaditajs
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4. 1.4. Ieplanot laiku 1 x nedéla 2 D val
apmaksatai skolotaju profesionalai sadarbibai ) lep 021./202 iektora v. sts
(kopiga planosana, skolénu snieguma un atbalsta lanots 2. izglitibas mérkdotac
parrunas$anai) konkrgts joma, ija

laiks, sad metodiki
arbibas s |
izvertejum
S
izv 2 A val

4.1.5. Izveidot direktora vietnicka $tata eidotas' 021./202 Brupeni sts

vietu sakumskola (1.-3. un 4.-6. klasei) Stata vietas 2.m.g. ece mérkdotac
ija
1 2 A val

4.1.6. Palielinat metodika slodzi lidz 1 likme 021./202 Brupeni sts

likmei 2.m.g. ece mérkdotac
ija
ir 2 R val
4.1.7. Parplanot telpas, saglabajot mskolas 221'/202 Biseniec sts
pirmskolas grupu skola. _ ' € mérkdotac
grupa skola ija i
pasvaldiba
s finanses
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4.1.8. legiit datus darba efektivitates Ap A
(komunikacija ar darbiniekiem, vecakiem, taujas, 022. .Bruneni
efektivas sanaksmes u.c. ) izvertéSanai anketas, ece
fokusgrup
u
diskusijas
Tg 4.2.1. Izstradat vizijas par absolventu un pla A
—C% macibu procesa stratégisko redz&jumu un planu ns 022. Bruneni
g darbibai ece,direk
= tora
= vietnieks
‘f‘g’ audzinas
g, anas
§ darba
3
o g ind A
4.2.2. lzveidot un  Tistenot ividualo 021.- .Brupeni
skolas darbinieku individualas sarunas par sarunu 2027. ece
darbinieku apmierinatibu pieraksti
dal A
4.2.3. Attistit sadarbibu ar paSvaldibu, 1bas 021.- .Brunpeni
veidojot stratégiskas attiecibas, piedaloties apliecinaju 2027. ece
konferencés, darba grupas, seminaros. Attistit mi
datos balstitu atbalsta pieprasiSanu skolas merku
istenoSana.
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021.

4.2.4 Rosinat pasvaldiba  palielinat
pirmsskolas skolotaju algas un skolotaju paligu
algas

4.2.5. Izveidot konceptu “Kvalitativas 022.
macibas” (vienota izpratne skola, ko saprot ar Da
kvalitativam macibam, labu skolotaju darbu, ti par
izzinas un inovaciju kulttiru skola). Veidot skolu stundu
ka macisanas organizaciju: skolas ekspertu verosanu,
komandas izveide. skolas

organizeti
e kursi,

4.3.1. Sadarbiba ar pasvaldibu, visi 021. A
nodro$inat kompetentu skolotaju pienemsanu darb:a .Bruneni
darba. pienemtie ece

skolotaji ir
kompetent
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o 4.3.2. Mentordarbibas attistiSana Fo 021. 2 D
= Kusgrupu irektora
= diskusijas vietnieks
= izglitibas
; joma
=
3
% 2
2 Ikg D
< adgjas irektora
' 4.3.3. Skolotaju pasvertesanas sisteémas 021.
pianEide novertésan vietnieks
as izglitibas
protokoli, joma,
Arodkom
iteja
Ku 2 A
4.3.4. Kvalitativa  profesionalas rsu 021.2025. ' :
. . o o programm Brunenie
pilnveides sist€émas izveide. ’
9 o e _. as, ce
Pasvaldiba apstiprinatu skolotaju kur
pieredzes apmainas seminaru s
organiz€Sana. o
pabeiguso
skaits
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4.3.5. Skolas padomes lomas Sk S
aktualiz€Sana olas 021.- kolas
padomes 2025. padomes
darba pr-tajs
plans
4.3.6. Vecaku iesaiste skolas pasakumos Ve K
caku 021.- lasu audz
sapulcu 2025. ,
protokoli, direktore
akciju S
protokoli vietnieks
arpusstun
du darba
K
4.3.7. Skolas sadarbibas attTstiba ar 021.- laSu audz

pasvaldibas organizacijam ( Barintiesa, policija 2025. ,

, muzeji, biblioteka, u.c. direktore
S
vietnieks
arpusstun
du darba
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Skolotaju daliba Erasmus+ programmas 2 A Era
KA1 aktivitaté “Skolu pedagogiska personala k‘?t 021.- . smus+
profesionala pilnveide ” s skolotajs 2025. Brunenie projektu
vismaz 1x ~
ce, finansgju
bijis M ms
r_noblh_tate Meiere
arzemes
Skolu sadarbiba Erasmus+KA2 kat 2 A Era
aktivitates projektos ru gadu 021.2025. SMUS +
vismaz 1 Brunenie programm
projekts ce as
M finans&ju
. Meiere ms
pie 2 A
4.38. lzveidot skolas teikums, 021. : '
internacionalizacijas  strat€giju, piesakoties akreditacij Brunenie
Erasmus skolu akreditacija. as ce
sertifikats

5. Isteno$anas uzraudziba

Saja sadald norada uzraudzibas kartibu, kas nodroSinds iespéju izvértét iestades attistibu atbilstosi pland paredzétajam, veiktas aktivitates un

sasniegtos rezultatus atbilstosi noteiktajiem uzraudzibas raditajiem.
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Pumpuru vidusskolas Attistibas plana 1stenoSanas uzraudziba tiks veikta attistibas uzraudzibas sist€mas ietvaros, kas nosaka procesu un
sasniegumu novertgjumu.

Veicot novertésanu, tiek sniegta atbilde uz jautajumiem:

1) Vai planotais ir sasniegts?

2) Cik liela méra no planota ir sasniegts?

3) Vai skola var but apmierinata ar paveikto un sasniegto?
4) Vai nepiecieSams veikt izmainas planoSanas dokumentos?

Par Pumpuru vidusskolas ilgtsp&jigas Attistibas programmas 1stenoSanas uzraudzibu un novertésanu atbildiga pasvaldibas struktiirvieniba ir
Jirmalas Domes Attistibas parvalde. Ta apkopo statistikas datus un informaciju no pasvaldibas institiicijam un ik gadu sagatavo parskatu par Pumpuru
vidusskolas Stratégijas istenosanu jeb uzraudzibas parskatu. Attistibas parvalde sagatavoto parskatu lidz 1.jilijam iesniedz apstiprinasanai pilsétas
domé. Domes apstiprinats uzraudzibas parskats tiek publicéts pasvaldibas majas lapa. Pumpuru vidusskolas Attistibas stratégijas ik gada uzraudzibas
parskats tiek struktur€ts atbilstosi izvirzitajiem mérkiem, ricibas virzieniem un to ietvaros noteiktajiem uzdevumiem un paredzetajiem pasakumiem.
Katra mérka ietvaros péc rezultativo raditaju progresa novertéjuma tiek sagatavoti secinajumi un priekslikumi. Uzraudzibas parskats ir pamats ik gadu
veicamajai Attistibas programmas Ricibas plana un Investiciju plana aktualizacijai un tas var biit arT pamats Pumpuru vidusskolas Attistibas stratégijas

grozijumu ierosinasanai.[6] [zmantota literatiira /atsauces

1. Latvijas Nacionalais attistibas plans. https://www.pkc.gov.lv/Iv/nap2027

2. https://www.izm.qgov.Iv/lv/sabiedribas-lidzdaliba/sabiedriskajai-apspriesanai-nodotie-attistibas-planosanas-dokumentu-projekti/4165-

izglitibasattistibas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam;

3. https://likumi.lv/ta/id/303768-noteikumi-par-valsts-pamatizglitibas-standartu-un-pamatizglitibas-programmu-paraugiem;

4. https://likumi.lv/ta/id/309597-noteikumi-par-valsts-visparejas-videjas-izglitibas-standartu-un-visparejas-videjas-izglitibas-programmuparaugiem
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LATVIJAS REPUBLIKA
JURMALAS PILSETAS DOME

LEMUMS

Jurmala

Grozijumi ar domes 202l1.gada  30.septembra 426.lémumu
Grozijumi ar domes 2020.gada 29.oktobra 550.1émumu

Grozijumi ar  domes 2018.gada 18.janvara 14.1€mumu
Atvert sakotn€jo redakciju

2015.gada 11.jinija Nr. 221
protokols Nr. 11, 16. punkts

Par Jurmalas izglitibas attistibas koncepcijas
2015.-2020.gadam apstiprinasanu

Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas
4.punktu un izvertgjot 2014.gada 3.oktobra noslégta pakalpojuma liguma ar
SIA ,,Dynamic University” Nr.1.2-16.4.3/1271 (ID-Nr. JPD 2014/98) par
Jirmalas izglitibas attistibas koncepcijas 2015.-2020.gadam izstradi ietvaros
sagatavoto koncepciju, Jurmalas pilsétas dome nolemj: 1. Apstiprinat
,Jirmalas izglitibas attistibas koncepciju 2015.-2020.

gadam” (turpmak — Koncepcija) saskana ar §1 [émuma pielikumu.

1.! Noteikt Jiirmalas izglitibas attistibas koncepcijas
2015.-2020.gadam  darbibas terminu lidz 2022.gada

31.decembrim. Papildinats ar domes 2020.gada 29.oktobra 550.1émumu
2. Uzdot Jurmalas pils€tas domes Izglitibas parvaldei Koncepcijas
istenoSanu un ievieSanu, tai skaita:

2.1. novertet un aktualizét sasniedzamo raditaju datus,
salidzinot ar ieprieks$€jo gadu rezultatiem (reizi gada);
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2.2. sagatavot priekSlikumus Koncepcijas ricibas plana
aktualiz€Sanai, jaunu ricibas virzienu un uzdevumu defin€Sanai;

2.3. sagatavot parskatu par Koncepcijas ricibas plana izpildi
(reizi gada);

2.4. sanemt Jurmalas pilsetas domes Izglitibas un kultiiras
jautajumu komitejas atzinumu par Koncepcijas aktualizéto redakciju un
Koncepcijas aktualizéto redakciju apstiprinat Jirmalas pilsétas domes
seéde (reizi gada) o

Grozits ar domes 2018.gada 18 janvara 14.Jemumu
3. Uzdot Jirmalas pilsétas domes Attistibas parvaldei sadarbiba ar
Jurmalas pils€tas domes Izglitibas parvaldi, Revizijas un audita nodalu,
nodro§inat Koncepcijas istenoSanas uzraudzibu.

4, Uzdot Marketinga un ar&jo sakaru parvaldei public€t Jirmalas
pasSvaldibas majaslapa www.jurmala.lv un Jirmalas paSvaldibas informacijas
biletena pazinojumu par Koncepcijas apstiprinasanu.

5. Saskana ar Jurmalas pilsétas domes struktiirvienibu uzdevumiem
pec kompetences uzdot Koncepcijas ievieSanu un istenoSanu - Jirmalas
pils€tas domes Izglitibas parvaldei, Attistibas parvaldes Biivniecibas projektu
vadibas nodalai, Attistibas parvaldes Projektu ievieSanas nodalai, Informacijas
un komunikacijas tehnologiju parvaldei. (Atbilstosi Koncepcijas ricibas plana
noteiktajam).

6. Lémuma  izpildes kontroli uzdot Jurmalas
pasvaldibas izpilddirektoram.

Priekssedétajs G.Truksnis

Pielikuma [.S€jums "PaSreizgjas situacijas raksturojums un analize"
PDF

Pielikuma I1.S&jums 1.dala "Alternativu izveért€jums" PDF

Pielikuma II.S€jums 2.dala "Ricibas plans" PDF Grozits ar domes 2021.gada

30.septembra 426.lémumu
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ATTISTIBAS PLANS

2015./16. — 2019./20. macibu gadam

Jurmalas pilsetas pasvaldiba

PUMPURU VIDUSSKOLA

Skolas adrese — Kronvalda iela 8, Jurmala, LV — 2008
Talrunis — 67767312, e-pasts — pumpuruvsk@edu.jurmala.lv
Reg. Nr. 29131901346
Skolas direktore — Iréna Kausiniece

SASKANOTS

Jirmalas pilsétas domes

Izglitibas parvaldes vaditaja p. 1.
IMANTS VASMANIS

2014. gada 1.septembris

VISPAREJS SKOLAS RAKSTUROJUMS

77



Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakara ar Jiurmalas pasvaldibas un ari skolas attistibas
skolas

Istenojamas izglitibas programmas

Pumpuru vidusskola 1steno piecas izglitibas programmas:

Pirmskolas izglitibas programmu, kods 01011111; licence Nr. V-4070, izdota 02.03.2011.,
apgist 39 bérni.

Pamatizglitibas programmu, kods 21011111; licence Nr. 6764, izdota 17.05.2007., apgust
386 skoléni.

Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, kods 31011011; licence
Nr. 8825, izdota 26.05.2009., apgiist 31 skoléns.

Vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programmu,
kods 31013011; licence Nr. 8824, izdota 26.05.2009., apgiist 56 skoleni.

Vispargjas videjas izglitibas profesionali orientétu virziena programmu, kods 31014011;
licence Nr. V-3626, izdota 17.01.2011., apgust 17 skoléni.

Izglitojamo skaits skola Skola macas
529 izglitojamie:

Pirmskolas grupas - 39
1.-4. klas€s - 169
5.-9.klases - 217 +10.-12. klases - 104
Pumpuru vidusskola izglitibu iegiist 529 izglitojamie, no kuriem 455 ir Jurmalas

pasSvaldiba deklarétie izglitojamie:

Jurmala -455
Tukuma un Tukuma novada -
Riga -
Pierigas novados -
Babites novada -

Engures novada -
Citur -

AN A N N O

Pedagogu kvalitativais sastavs Skola
strada 50 pedagogiskie darbinieki. No
tiem:

ar augstako pedagogisko izglitibu - 47 pedagogi
ieglist augstako izglitibu pedagogija - 3 pedagogi, no tiem pedagogi - mentori - 10

. 5. profesionalas kvalitates pakape - 2 pedagogiem
. 4. profesionalas kvalitates pakape - 13 pedagogiem
. 3. profesionalas kvalitates pakape - 25 pedagogiem
. 2. profesionalas kvalitates pakape

Skolotaju sastavs pa vecuma grupam

. Jaunaki par 25 gadiem - 1 pedagogs
. 25 — 30 gadi - 2 pedagogi
. 30 — 39 gadi - 8 pedagogi
40 — 49 gadi - 8 pedagogi
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. 50 — 59 gadi - 21 pedagogs
. 60 — 69 gadi - 9 pedagogi
. 70 un vairak gadi - 1 pedagogs

Pumpuru vidusskolas attistibas virzibu nosaka Jirmalas pilsétas izglitibas attistibas
koncepcija 2015.- 2020. gadam.

Jurmalas pasvaldiba sniedz lielu atbalstu, veicinot socialo vienlidzibu. Skola ir pielagota
skoléniem ar Tpasam vajadzibam. Skola ir veikta renovacija abos korpusos. Nopietnu atbalstu
skola sanem karjeras izglitibas 1stenosanai.

Pumpuru vidusskola ir iekartoti miisdienu macibu videi atbilstoSi macibu kabineti
dabaszinatnu macibu priekSmetiem, ka ari v@sturei, matematikai, anglu valodai, latviesu
valodai.

Pumpuru vidusskola atrodas loti skaista un satiksmes zina loti izdeviga vieta. Skolu
ieskauj mezs, jura atrodas 5 mintSu gajiena no skolas. Uz skolu var atbraukt ar1 ar pilsétas
marsruta autobusu. Pieturas atrodas tuvu skolai.

Tuvgja apkaime atrodas Vaivaru pamatskola, Sakumskola , Taurenitis” un Majoru
vidusskola. Tacu, neskatoties uz elitaro skolu tuvumu galvaspilséta Riga un plaso izglitibas
iestazu tiklu pilséta un tuvakaja apkartne, izglitojamo skaits Pumpuru vidusskola katru gadu
nedaudz pieaug:

2013. —2014. m. g. — 483

2014. — 2015. m. g. - 506

2015. —2016. m. g. - 529

Pedagogi rezultativi strada ar talantigajiem skoléniem. 2015.gada esam ierindojusies 27.
vieta valsti Latvijas skolu reitinga darba ar talantigajiem izglitojamajiem.

Esam gandariti, ka arT 2015. gada 67,86% no 9-to klaSu beidz&jiem turpina macibas
Pumpuru vidusskola. 48,72% vidusskolas beidz&ju turpina macibas augstskolas un koledzas, lai
legiitu augstako izglitibu, 12 absolventi studé augstskolas budZeta grupas.

Skolotaji kopa ar skoléniem ¢akli strada starptautiskajos projektos. Peédgjos gados skola
realiz€ja Comenius projektu ,,.Debesis mis vieno”, piesaistot Somijas Toholampi liceja
izglitojamos. NORD + projektu ,,EKO mijiedarbiba” arT realiz€jam kopa ar Toholampi liceja
izglitojamajiem. Loti atzinigi pedagogi vértéja un daudz guva, realiz€jot ,,Erasmus” projektu
»Skolotaji — macisanas lideri”.

Pedagogu kolektivs Pumpuru vidusskola noveco — vidgjais vecums 50,7 gadi. Zemais
pedagogu profesijas prestizs valst un atalgojums nevilina jaunos pedagogus uz skolu!

Skolas kolektivs saskata problémas, kuras darba ir jarisina.

Skolas &kas ir skaisti renovétas, tacu materialtehniska baze noveco. Jaatjauno
datortehnika macibu telpas, praktiski katra kabineta ir projektors. Pedagogi darba labprat
izmanto dokumentu kameru, tatu to skola ir par maz. Daudz skola jastrada, ieaudzinot
izglitojamajos atbildibas izjiitu par vinam uztic€to pienakumu izpildi. Jastrada, lai paaugstinatu
ikdienas macibu darba kvalitati.

Jau treSo gadu skola ir Junior Achievement Latvija dalibskola, kur lielaki un mazaki
Pumpuru vidusskolas skoléni attista radoSumu un attista uznémeéjdarbibas prasmes (Sogad skola
darbojas 4 SMU- Skolénu macibu uznémumi). Galvenais skolas pamatmérkis:
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Kvalitativas izglitibas ieguve skolénam drosa vid€; skolotdjiem pastaviga un
meérktieciga sava darba uzlaboSana, veicot paSvertejumu, apzinot attistibas vajadzibas.

AudzinaSanas joma — prioritate — tikumiska audzinaSana, uzverot atbildibu par uzticéto
pienakumu izpildi.

Socialas vides raksturojums

Kopuma sociala vide ir pasliktinajusies- pasliktinajies skolénu gimenu materialais

stavoklis, ka rezultata palielinajies skolénu skaits no triicigam un maznodro§inatam gimeném,
arT citi sociala riska veidi kluvusi aktualaki.

Skolas budZeta nodroSinajums

2015. gadam pasvaldiba planotais skolas budzets — 1206225 EUR. Tai skaita:

algas un sociala apdroSinasana - 900708 EUR,
€ku un telpu uzturésanai - 7164 EUR,
pamatlidzekli u. c. inventars - 45948 EUR,
macibu lidzekli, gramatas, zurnali - 22692 EUR,
kancelejas preces - 2076 EUR,

brivpusdienas izglitojamajiem - 139555 EUR.

Interesu izglitibas programmas

LietiSka anglu valoda; JaunieSu radosas iniciativu grupas:
”Mes Eiropa”;

Radosa darbnica;

Psihologijas pamati;

Biznesa pamati.

Tautas deja:
Pirmskolas;

1.-2. klaSu deju kolektivs;
1.-2. klaSu deju kolektivs;
3.-4. klasu deju kolektivs;
5.-6. klasu deju kolektivs;

10.-12. klasu deju kolektivs.
Dambrete;

Tehniska modeléSana un konstruésana; « Teatris 7.-11.klasém; * Vides pétnieki;
Kori:

1.-4. klasu koris;

1.-4. klaSu koris;

Zenu koris;

5.-9. klasu koris;

Vidusskolas jauktais koris; ¢ 5.-9. klasu vokalais ansamblis.
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. Vides pétnieki 1.-4.klas€s;
. Vides pétnieki 8.-12.klasgs;
. Florbols;

. Citas sporta spéles;

. Ziméesana, gleznosana;

. Ekologijas pulcins.

Skolas tradicijas

e Zinibu diena;

*  Sporta diena;

*  Martindienas pasakumi;

*  Mikeldienas tirdzins;

*  Skolotaju diena;

e 10. klaSu skolénu iesvétibas vidusskolénu karta;

*  Teatra svetki;

*  Vidusskolenu Ziemassvetku balle;

*  Ziemassvétku koncerts Dubultu baznica;

* Lacplesa diena — Bralu kapu apmeklgjums;

* Latvijas Valsts dibinaSanas dienas svinibas — Sv&tku koncerts, Gaismas cela
veidoSana;

*  Ziemassvéetku pasakumi;

* Labdaribas akcija;

*  Koncertlekciju apmeklgjumi;

*  Skolotaju diena;

* Popiela”;

* ,,Mis un Misters Pumpuri”;

«  Zetonvakars;

*  Macibu priekSmetu nedélas;

*  Valentindienas pasakums;

*  Draudzibas un sadarbibas pasakumi ar Toholampi gimnaziju Somija;

*  Mates dienai veltits koncerts;

»  Pedgjais zvans;

*  Macibu gada nosléguma pasakums — skolotaju un skolénu apbalvoSana;

e Izlaidumi 9. un 12. klasém,;
*  Absolventu salidojums.
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Skolas darbibas pamatmeérkis

Pumpuru vidusskolas pamatmerkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&€ un istenot
izglitibas procesu, kas nodroSinatu valsts vispargjas videjas izglitibas standarta noteikto mérku
sasniegSanu.

Vizija
Izglitojamo prasmes darboties dazadas dzives situacijas miisdienu mainigaja sabiedriba.

Prioritates

1. Sekmet harmoniskas un izglitotas personibas attistibu miisdienigad macibu procesa,
veicinat macibu kvalitates izaugsmi, maciSanas un macisanas kvalitati,

2. Sekmét brivu un Iidzatbildigu izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbibu
izglitibas procesa;

3. Izkopt izglitojama atbildibu un optimistisku atticksmi pret sevi, gimeni, cilvékiem
sabiedriba, savu tautu un augstakajam moralajam vértibam;

4. Pedagogu profesionalitate, paspilnveide, izglitibas kvalitate un pedagogiskas
pieredzes veidoSana;

5. Sekmét sp€ju pasizglitoties un motivet izglitojamos miizizglitibai.

SKOLAS DARBA PASVERTEJUMS

Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

Skola tiek realizetas skolas attistibas plana prioritates

1. Audzéknu komplekteSana:
Skola sekmigi nokomplekt&jusi gan 1. klaSu, gan 10. klasu komplektus. Piecgadigo un
seSgadigo bérnu obligatas pirmsskolas grupu —39 izglitojamie.

2. Pedagogisko kadru komplektésana

Skola visu 50 pedagogu izglitiba atbilst valsts noteiktajam izglitibas prasibam. Pedagogu
kvalitativais sastavs nodroSina visu macibu priekSmetu sekmigu realizaciju.

3. Skolas parvaldes darbs un ta realizacija

Skola ar 2008./2009. macibu gadu ieviesta datoriz€ta macibu procesa analizes programma.

Lielaka dala skolotaju apguvusi un lieto datorus.

4. Macibu darbs
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Skola nodrosina pieauguso talakizglitibas iesp&jas.

Tiek veikta macibu un audzinasanas darba rezultatu, problému analize un izvirziti
uzdevumi turpmakajam darbam. e Izglitojamajiem tiek dota iesp&ja padzilinati
apgit matematiku.

Izglitojamo maciSanas motivacijas veicinasanai skola veiksmigi organiz€ macibu
gada nosléguma konkursu Gada skoléns.

Izstradati noteikumi izglitojamo zinatniski p€tniecisko darbu izstradasanai,
vadiSanai, noveérté€sanai. Izglitojamie regulari ZPD iegiist godalgotas vietas rajona
un valsti.

Skola ir izveidotas astonas metodiskas komisijas, aptverot visu macibu priekSmetu
pedagogus. MK darbs tiek planots saskana ar skolas galveno uzdevumu un
metodiska darba pilnveidi atbilsto§i macibu priekSmetam. Izglitojamo macibu
sasniegumu un skolas galveno uzdevumu analize tiek veikta MK un pedagogiskas
padomes s&des.

Viena no izvirzitajam t€mam bija aktiviz8t izglitojamo maciSanas procesu,
pielietojot darba interaktivas metodes un informacijas. Lielaka dala skolotaju
macibu procesa izmanto miisdienigas tehnologijas. Visiem skolotajiem, planojot
darbu, ir pieejami atbilstosi macibu materiali.

leprieks tika izvirzits uzdevums pilnveidot izmantojamo metozu daudzveidibu. Lai
pilnveidotu metozu daudzveidibu, visi skolotaji ir apmeklgjusi talakizgltitibas
kursus. Gandriz visi skolotaji péc kursu apmeklgjuma sniedz informaciju par
apmekléto kursu lietderibu un saturu kolégiem MK ietvarosd Macibu stundas tiek
veidotas ka pedagoga un izglitojamo kopdarbibas forma. Izglitojamajiem macibu
stundas tiek piedavats plass materials un citu paliglidzeklu kopums.

Skola izstradati reglamenti, kas nosaka kartibu macibu procesa. Skola ir parbaudes
darbu grafiki, kas reglament€ izglitojamo slodzi, un konsultaciju saraksts.

5. Talakizglitiba

Skolas vadiba veicina pedagogu talakizglitibu, lai nodroSinatu pedagogu izglitibas
un profesionalas kvalifikacijas atbilstibu noteiktajam prasibam. Visiem
pedagogiem reizi trijos gados tiek apmaksati nepiecieSamie kursi. Sist€émas
nodroSinasanai izveidota datu baze.

Skolas vadiba regulari iesaistas sevis talakizglitoSana.

Visiem pedagogiem ir nodroSinata iesp&ja darbam ar datoru, ka ari pieeja
internetam.

6. Audzinasanas darbs
Skola realizg izvirzitos audzinaSanas uzdevumus. Ir izstradata klases audzinataja stundu
programma, kura noraditi audzinaSanas uzdevumi pa tematiskajam grupam:

Sevis izzinasana un pilnveidoSana;
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Es gimeng, klas€ un skola;

Sabiedriska lidzdaliba;

Karjeras izvéle; ° Veseliba un vide;

Drosiba.

AudzinaSanas uzdevumi ir saskanoti ar skolas galvenajiem darba virzieniem.

Tiek veikta izglitojamo skolas apmekl&juma analize, darbs ar sociala riska
gimeném.

7. Skolas demokratizacijas virziba

Skola izveidota un darbojas Skolas padome.

Skolas demokratizaciju veicina Izglitojamo pa$parvalde- skolénu domel Skolai ir
sava majas lapa interneta. Skolas publicitati nodroSina sadarbiba ar pasvaldibu un
pilsétas laikrakstiem.

8. Skolas piedavajumi sabiedribai

Skola pilniba realiz&jusi savu moto — bt atvertai, kulturalai skolai, nodrosinot
katram interesentam iesp&ju papildinat savu izglitibu, jo skola darbojas no agra rita
lidz v€lam vakaram, papildus vispargjai izglitibai piedavajot dazadas aktivitates.
Vispopularakas ir sporta aktivitates (skola ar telpam un materialo bazi nodrosina
Jirmalas Sporta skolas sporta aktivitates- handbola un basketbola meiteném).

Skolas telpas darbojosas skolénu vasaras sporta un atpiitas nometnes gan dazados
sporta veidos, gan atpitai, dodot iesp&ju iesaistities arT pa§valdibas bérniem.

Vecaku dienas piedavati lekciju cikli.

Skolai ir bagats intereSu izglitibas piedavajums.

Skolas tradicionalie pasakumi veicina jauno talantu izaugsmi, skolas t€la veidoSanu
un atpazistamibu.

9. Finansiala darbiba

lesaistoties ESF Erasmuss + projekta ,,Skolotaji— maciSanas lideri” projekta, 6
pedagogi pilnveidoja savas zinaSanas Anglija, Francija un Kipra.

Jurmalas pilsétas pasvaldibas sekmigas darbibas rezultata ir izremont&tas skolas
telpas.

Skola, katru macibu gada vasaras perioda izirgjot telpas vasaras sporta un atpttas
nometném, papildus pie budzeta nopelna vidgji 6000 euro.

10. Skola realizejusi gandriz visu savu saimnieciskas darbibas attistibas
programmu
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Skola ir visas telpas, kas nepiecieSamas izglitibas programmu Tstenosanai. Klasu telpu
iekartojums atbilst skolénu skaitam. Skolas telpu kopgja platiba ir 5276.4 m?. Skola ir visas
nepiecieSamas telpu grupas izglitibas programmu stenosanai:

22 macibu telpas ar platibu - 1061 m?
12 macibu kabineti — 607 m?

8 laboratorijas -116 m?
meitenu majturibas kabinets -37m?
zénu majturibas kabinets -75m?

6 telpas administracijai — 119 m?
rekreacijas telpas -674 m?
sporta nodarbibu telpas - 680 m?
aktu zale - 177,80 m?
aktu zales skatuve - 45,40 m?

Skola mébeles un materialtehniskie lidzekli ir darba kartiba un drosi lietoSana. Tie
pakapeniski tiek atjaunoti. Ped&jo gadu laika ir realiz€ti nozimigi projekti, kas biitiski uzlabojusi

macibu procesu un arpusstundu aktivitates:

Veikti izglitibas iestades telpu energoefektivitates un siltinasanas pasakumi;
Kapitali renovéti abi izglitibas iestades korpusi — vesturiskais un padomju gados
bivetais;

Uzbtivets un regulari uzturéts kartiba izglitibas iestades sporta laukums un skrejceli;
Iekartotas telpas psihologa, logopéda un sociala pedagoga darbam;

Labiekartota skolas biblioteka un lasitava;

Labiekartots veselibas punkts;

Visas skolas telpas ir ierikota ugunsdrosibas signalizacija;

Visos skolas stavos, ka ar1 skolas arpusé ir uzstaditas novéroSanas kameras; °
Atjaunots melodiskais skolas zvans.

PAMATJOMU VERTESANA

Skolas darba pasvértéjums pamatjoma ,,Macibu saturs”

Skolas darba stipras puses

Pumpuru vidusskola veiksmigi isteno 5 izglitibas programmas.

Pedagogi strada saskana ar valsts pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
standartiem, izmanto paraugprogrammas un autorprogrammu astronomija,
ieverojot pectecibu.
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Talakas attistibas vajadzibas

* Turpinat sniegt metodisko atbalstu pedagogiem valsts vispar§jas vidgjas,
pamatizglitibas standartu un pirmskolas vadliniju TstenoSana.

*  Izvertet jaunu izglitibas programmu nepiecieSamibu turpmakajam laika posmam.
*  Resursu nodrosinajums, regulari papildinat macibu materiali tehnisko bazi

Skolas darba pasveértéjums pamatjoma ,,MaciSana un macisanas”

Skolas darba stipras puses

»  Skolotaji darbu organizg, lai sasniegtu p&c iespgjas augstakus macibu rezultatus.
Skolotaju izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas. Pedagogi veido izglitojamo
riciba esosas iespejas (datorklasi, biblioteku, sporta zali utt.). Izglitojamie zina un
izprot macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas.

» Skola ir izstradata noteikta sistéma projektu un skolénu zinatniski p&tnieciskas
darbibas organizeSana. Visi izglitojamie ir iesaistiti Saja procesa, veicot projekta vai
pétniecisko darbu.

* Izglitojamo macibu slodzi regulé parbaudes darbu un ieskaisu grafiki, kas atrodas
klases zurnalos un pieejami visiem izglitojamajiem un pedagogiem.

* Skolotaji sistematiski verté izglitojamo macibu darbu, veic vertgjumu uzskaiti,
ierakstot tos klases Zzurnala un citos valsts noteiktajos dokumentos. Skola ir
izstradati veértéSanas noteikumi.

»  Skolotaji strada radosi, paredz saikni ar realo dzivi, macibu saturs atbilst miisdienu
aktualitatem.

* Tiek pilnveidotas sadarbibas formas ar vecakiem.

Talakas attistibas vajadzibas

*  Analizét izglitojamo individualo izaugsmi katra macibu priekSmeta un veidot
izglitojamo sekmju dinamikas datu bazi.

»  Sekmeét izglitojamo praktiskas darba iemanas un prasmes moderno informaciju un
komunikaciju tehnologiju lieto$ana, informacijas iegiiSana, apstradé un veido$ana.

*  Veikt macibu kabinetu labiekartosanu, kas dod iesp&ju izmantot jaunas tehnologijas
un macibu metodes.

*  Meklét papildus iesp&jas un jaunas darba formas sadarbibai ar vecakiem. Uzlabot
informacijas apriti: skola — vecaki — sabiedriba.

Skolas darba paSveértejums pamatjoma ,,Skolénu sasniegumi”
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Skolas darba stipras puses

* Izglitojamo sasniegumi tiek izvert€ti macibu priekSmetu metodiskajas komisijas un
izvirziti turpmakajam macibu darbam.

* Izglitojamie regulari ienem godalgotas vietas pilsétas un novada olimpiades, ZPD
skatés un konkursos. ¢ Tiek veikta valsts parbaudes darbu rezultatu uzskaite un
analize.

* Skola jau vairakus gadus atbalsta labdaribas pasakumus, ta veicinot skolénus
rupéties par citiem cilvékiem apkart§ja sabiedriba — Ziemassveétku apsveikumi
pensionétajiem skolotajiem, labdaribas koncerti Jirmalas pils€tas pansionatos.

Talakas attistibas vajadzibas

»  Veikt valsts parbaudes darbu rezultatu analizi.

*  Veikt izglitojamo sasniegumu analizi pils€tas un valsts méroga.

Skolas darba pasveértéjums pamatjoma ,,Atbalsts skoleniem”

Skolas darba stipras puses

* Skola apkopo zinas par izglitojamo veselibu. Izdarot izglitojamo veselibas
parbaudes, skolas medmasa sniedz zinas izglitojamo vecakiem. Skola ir izstradata
kartiba, ka rikoties negadijumos un saslim$anas gadijumos. Skola maca riip€ties par
savu veselibu un drosibu, ka ar1 par veseliga uztura lietoSanu.

» Skola darbojas efektivs atbalsta personals. Skoléniem iesp€a parrunat vinu
interes€joSos jautajumus ar atbalsta personalu.

* Skola ir iekartots medicinas kabinets, kas nodroSina bezmaksas pakalpojumus
izglitojamajiem.

*  Skola ir izstradata skolas audzinasanas darba programma, kas sev1 ietver galvenos
audzinaSanas mérkus un uzdevumus. Katram audzinatajam ir izstradata klases
audzinataja programma, kas ietver sevi obligatos un ieteicamos audzinaSanas
stundu tematus, to izpilde atspogulojas klasu zurnalos.

* Izglitojamiem ir iesp&ja parrunat vingu intereséjosos jautajumus ar skolas vadibu.
Skola darbojas izglitojamo dome, kura organize péc vajadzibas diskusijas ar skolas
vadibu un citiem interesentiem.

* Skola ir izstradati skolas iekS€jas kartibas noteikumi, tie pieejami katram
izglitojamajam skolas majas lapa ,vina dienasgramata 1.- 9. klases izglitojamajiem,
skolas informacijas stenda 10.-12.klaSu skoléniem.

* Izglitojamo vispusigas personibas attistiSanai tiek izstradatas un Tstenotas intereSu
izglitibas programmas.

*  KlaSu audzinataji informe izglitojamos par karjeras izv€les iesp&jam.
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Skola organiz€ darbu ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada grutibas vai kuri
ilgstosi nav apmeklgjusi skolu. Ir izveidota sist€éma skolas un vecaku sadarbibai,
kas sekmétu $adu izaugsmi.

Skola plano, organiz€ un parrauga skolas atbalsta personala darbu. Atbalsta
personals patstavigi nodroSina kvalitativu palidzibu izglitojamiem un vinu
vecakiem.

Skolas vide ir drosa.

Talakas attistibas vajadzibas

Veidot un nostiprinat izglitojamajos piederibas un atbildibas izjiitu, sekméjot cienu
un lojalu attieksmi pret lidzcilvékiem.

Meklét un apzinat iekS$€jus resursus darba ar izglitojamajiem, vecakiem un
pedagogiem.

Palidziba gimeném ar socialam gratibam.

Pilnveidot vecaku izglitosanas darbu psihologijas jautajumos.

Iesaistit skolénus veselibas programmas.

Turpinat parliecinat skolénus par drosibas nepiecieSamibu skola.

Turpinat organizét lekcijas, parrunas skoléniem un vecakiem par veseligu
dzivesveidu.

Nostiprinat izglitojamajos attieksmi pret dzives pamatvertibam, tai skaita pret sevi
un savu veselibu ka Iidzekli citu dzives vertibu sasniegSanai.

Padzilinat darbu ar izglitojamajiem, kuriem griittbas macibas.

Skolas darba pasvertéjums pamatjoma ,,Skolas vide”

Skolas darba stipras puses

Skola mérktiecigi plano un isteno t€la veidoSanu, veicinot izglitojamos, vecakos un
skolas darbiniekos lepnumu par skolu. Skolai ir augsts novert€jums sabiedriba.

Skola ir bagata tradicijam, tas tiek izkoptas, ievieSot jaunumus, bet nezaudgjot
latviskumu un skolai raksturigo.

Skola veicina izglitojamos, vecakos un skolas darbiniekos piederibas apzinu un
lepnumu par skolu.

Skolas vadiba sadarbiba ar klaSu audzinatajiem, Skolas padomi, ka ari IP
BTAC(Izglitibas parvalde Bernu tiesibu aizsardzibas centrs), lai novérstu
nepamatotus stundu kav&jumus. Izglitojamiem dienasgramatas ir informacija par
iesp€jam pazinot par savu neieraSanos skola.

Skolas sakopta fiziska vide liecina par meérktiecigi planotu un realizétu skolas
budzetu un veiksmigu sadarbibu ar pasvaldibu.
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Macibu stundu partraukumos izglitojamiem ir iesp&ja atpiisties skolas kafejnica vai
lasttava, kas nodroSina ar jaunako izzinu literatiiru. Atbilsto$i interes€ém var
izmantot iesp&ju laiku pavadit interneta skolas interneta lasitava. Skolotaju istaba
nodrosina jaunakas informacijas apriti.

Skolas tiribu ikdiena nodroSina dezurapkopgjas, ka ar1 saglabatas izglitojamo
deziiras klases, lai macitu pasapkalpoSanas iemanas un cienttu citu cilvéku darbu.

Talakas attistibas vajadzibas

Uzlabot izglitojamo uzvedibu un disciplinétibu.
Pakapeniski atjaunot macibu tehniskos lidzeklus macibu kabinetos.
Dabaszinibu kabinetu labiekartoSana 1.-4.klasu skoléniem.

Turpinat uzlabot savstarp&ju sapratni starp izglitojamiem, pedagogiem, skolas
darbiniekiem un vecakiem.

Uzlabot kartibu skolas garderobés. *  Pilnveidot  skolas  telpu  estetisko

noform&jumu.

Skolas darba pasvertéjums pamatjoma ,,Resursi”

Skolas darba stipras puses

Renovéta visa skolas ka.
Skoléni nodroSinati ar majigam darba telpam un labvéligu vidi.
Skola labi aprikota ar modernajam tehnologijam. < Skola ir nepiecieSamie

personala resursi izglitibas programmu istenoSanai. 0 Skolas resursu sekmigu
iegadi nodroSina paSvaldibas pieSkirtais budZets, kura planoSana piedalas
izglitojamo dome, pedagogi ar saviem ieteikumiem par nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem, bet skolas vadibas komanda to visu paredz skolas budZeta tamé. FinanSu
lidzeklu izmantoSanu atbilstoSi planotajam kontrolé skolas direktors, skolas
direktora vietnieks saimnieciskaja joma sadarbiba ar gramatvedi. Par to tiek regulari
informéta skolas padome, ka arT izglitojamo dome.

Pagvaldibas noteikta kartiba reglamenté finanSu atskaites un parbaudes kartibu.
Kalendarais gads finansés vienmeér tiek noslégts ar audita kontroli.

Skola finansiali atbalsta pedagogus, kas iegiist skolai nepiecieSamo specialitati.
Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar valsts noteiktu atbilstosu izglitibu.
Skola meérktiecigi, planveidigi un ar1 finansiali atbalsta skolotaju talakizglitibu
kursos.

Skolas informativas sapulces, metodisko komisiju darbs, vadibas apspriedes
nodro$ina informacijas apriti un skolotaju viedokla uzklausiSanu. Skolas darba
plans nodroSina informaciju par vadibas ikned€las darbiem un skolas darbibu
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kopuma. Skolotaju prombiitnes gadijumos stundas tiek aizvietotas, veicot 100%
samaksu par to no algas ekonomijas fonda.

Skolotaji veiksmigi sadarbojas ar atbalsta personalu. Atbalsta personala sadarbibu
ar vecakiem un skolotajiem koordiné direktores vietniece audzinasanas darba.
Vadibas apspried@s tiek analiz&ts So specialistu darbs un parrunata nodarbinatibas
efektivitate.

Visi skolotaji piedalas talakizglitibas programmas saskana ar grafiku, kas veidots
péc kursu apmeklétibas. Skolas vadiba nodroSina pamatotu seminaru un kursu
apmekl&jumu, nodroSinot macibu procesa nepartrauktibu.

Talakas attistibas vajadzibas

Skolas bibliotekas lasitavu apgadat ar 4 — 5 datoriem.

Turpinat pilnveidot macibu materialu un tehnisko Iidzeklu bazi.
Metodiskajam komisijam sekot jauno tehnologiju regularai izmanto$anai.
Turpinat talakizglitibas pilnveidosanu.

Mudinat pedagogus paaugstinat profesionalas kvalifikacijas pakapes.

Skolas darba pasvertéjums pamatjoma ,,Skolas darba organizacija,

vadiba un kvalitates nodrosinasana”

Skolas darba stipras puses

Pumpuru vidusskolas darbu nosaka ar€jie normativie akti. Skolas darba uzdevumus
nosaka skolas attistibas plans.

Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas nodroSina visu skolas darbinieku aktivu
iesaistiSanos darba procesa.

Skolas darbu reglament&josie dokumenti ir izstradati demokratiski.

Skolas vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par skolas ikdienas darbu.

Skolas vadiba ir pedagogi ar augstako pedagogisko izglitibu un augstu atbildibas
izjutu. Ta ir komanda, kas darbojas saskanoti, virzot skolas darbu péc skolas
kolektiva izvirzitajiem mérkiem attistibas plana. Jaunas idejas un priekslikumi tiek
apspriesti vadibas apspried€s, talak informativajas sapulc€s vai ari nodoti
apsprieSanai pedagogiskas padomes sédés. Skolas vadiba nodroSina informacijas
apmainu par ikdienas darbiem gan metodisko komisiju apspriedés, gan metodisko
komisiju vaditaju apspriedés pie macibu parzina, gan rakstisku informaciju
skolotaju istaba. ApsprieZzu reizés tiek uzklausiti ieteikumi par vadibas darba
uzlaboSanu. Skolotajiem tiek piedavata arT individuala saruna ar jebkuru no vadibas.

Skolas vadiba sadarbojas ar skolas darbiniekiem un skoléniem.
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*  Metodisko komisiju darbu mérktiecigi vada paSu skolotaju izvirziti metodisko
komisiju vaditaji, apzinigi veicot viniem uztic€tos pienakumus. Metodisko komisiju
vaditaji nodroSina saikni starp skolotajiem un skolas vadibu.

Talakas attistibas vajadzibas

*  Sistematiska skolas darba analize — nodrosSinot augstu skolas darba kvalitati.

* Planot un strukturét pasveértesanu, lai visi skolas darbinieki izmantotu vienotus
krit€rijus un pieeju darba vert€sanai.

*  Periodiski publiskot skolas pasvértéjuma zinojumu par skolas darbu.

*  Regulari veikt attistibas plana izpildes analizi un nepiecieSamas korekcijas.
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Pamatjoma Macibu saturs
Prioritate Karjeras izglitibas programmas ievieSana.
Meérkis Radit apstaklus radosas atbildigas, vispusigi izglitotas personibas veidoSanai, nepartrauktai izglitibas turpinasanai,

profesijas apguvei un pastavigai orientacijai sabiedribas un valsts dzive.

IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Pilnveidot autorprogrammu astronomija vispargja videja Astronomijas 2016. Izstradata Direktora vietnieks
izglitiba. skolotajs programma izglitibas joma
astronomija (macibu d.).
Istenot Jurmalas profesionalas talakizglitibas konsultaciju centra| Direktora vietnieks | 2015.-2020. | 1.-6. K. Direktora vietnieks
izstradato karjeras izglitibas programmu. izglitibas joma audzinataji; izglitibas joma
l(gufizmésanas d., Karjeras izglitibas (audz.d.).
asu audz.). programma
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15
Pamatjoma MaciSana un macisSanas
Prioritate Macisanas procesa kvalitate, motivéjot skolénus macibu darbam, ievieSot jaunas tehnologijas.
Merkis Aktivizet skolénu macisanas procesu, izmantojot jaunakas tehnologijas, dazadas metodes, radoSumu,

panémienus un delegét lielaku personigo atbildibu skoléniem, skolotajiem, vecakiem.

IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi K_ontrole_un
parraudziba
Paaugstinat macibu stundas kvalitati, realiz€jot dazadas macibu Direktora 2015.-2020. | Seminari un Direktora
metodes, uzsverot macibu procesa saikni ar realo dzivi. vietnieks talakizglitibas kursi | vietnieks
izglitibas joma skolotajiem. izglitibas joma
(macibu d.) Regulara stundu (macibu d.).
hospitacija skolénu
darba disciplinas
nostiprinaSanai.
Izstradat regularas skolénu majas darbu apjomam un izpildes laikam| Direktora 2015. Metodiska padomé
prezentacijas, domrakstus, referatus, saskanojot starpriekSmetu| vietnieks izstradats ieksgjais
ietvaros. izglitibas joma normativais
(macibu d.). MK dokuments.
vad.
Veicinat skolénu atbildibu par macibu sasniegumiem, motivéjotl Direktora 2016. Audzinataja stundas, | Direktora
pasizaugsmei un macibu rezultatu dinamikai. vietnieks konsiliji, tikSanas ar | vietnieks
izglitibas joma skolas vadibas izglitibas joma
(macibu d.). MK komandu. (macibu d.).
vad.
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Pilnveidot skolénu macibu sasniegumu vertésanu, veicinot skolénu, vinu | Direktora 2017. Skolénu vecaku| Direktora vietnieks
vecaku un pedagogu sadarbibu macibu rezultatu noveértésana, vietnieks sapulces, aptaujas. izglitibas joma
motivgjot skolénu dzivei nepiecieSsamo zinasanu un prasmju apguvei, izglitibas  joma Izstradats skolenu| (macibu d.).
macibu sasniegumu pilnveidei, sekmgjot lidzdalibu par macibu| (macibu d.). MK macibu  sasniegumu
rezultatiem. vad. vertésanas
reglaments.
Izstradats skolas vai
iek$€jai normativais
dokuments par
skolénu zinasanu
verte
Pilnveidot skolas un gimenes sadarbibas modeli. Specialistu sarunas | Direktora 2018. Skolotaji,  atbalsta | Direktore, Skolas
par bérnu audzinasanu, par vinu fizisko un garigo veselibu. vietnieks personals,  sarunas | padome.
izglitibas joma vecaku sapulcés un
(audzin.d.) individuali. Lekciju
kurss vecakiem par
bérnu audzinasanu,
vinu  fizisko  un
garigo veselibu.




Projekts
Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakard ar Jirmalas pasvaldibas un art skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,
skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

15



Projekts

Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakara ar Jurmalas pasvaldibas un ari skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,
skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

Pamatjoma
Prioritate

Skolénu sasniegumi
Skolénu macibu sasniegumu kvalitate.
Merkis

Radit sisteému skolénu motivacijai talakai izglitibai un kvalitativam darbam.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Panakt regularu skolénu sasniegumu atspoguloSanu e-zurnala,| Direktora 2015.-2020. | Informacija ezurnala. |Direktora vietnieks
edienasgramatas, sekmju izrakstos, inform&jot ari vecakus par| vietnieks izglitibas joma
sasniegumiem. izglitibas joma (mac.d.).
(informatikas
joma)
Ieklaut katra macibu priekSmeta parbaudes darbu veértésanas kritérijos| Direktora Uzsakt 2015. | Visu macibu Direktora
valodas pareizrakstibas normu ievérosanu. vietnieks priekSmetu vietnieks izglitibas
izglitibas joma parbaudes darbi. joma (mac.d.).
(mac.d.). MK,
Metodiska
padome
Turpinat elektroniski veidot un analiz&t skolénu izaugsmes dinamikas | Direktora 2015.-2020. | e-klases datu baze. Direktora
datu bazi par katra skoléna macibu sasniegumiem visos macibu | vietnieks vietnieks izglitibas
priekSmetos. izglitibas joma joma (mac.d.,
(mac.d.), MK, informatikas
skolotajs joma).
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Analizét diagnosticEjoSo darbu rezultatus pa prasmém matematika, Direktora 2015.-2020. Direktora

latvie$u valoda, sveSvalodas, dabaszinibas 3., 6., 9. klasém. vietnieks vietnieks izglitibas
izglitibas joma joma (mac.d.,
(mac.d., informatikas
informatikas joma).
joma)

Analizét ik gadu macibu sasniegumus Valsts parbaudijumos 12. k1. un| Direktora 2015.-2020. | Macibu gada  datu| Direktora vietnieks

9. kl. eksamenos, ka arT olimpiades, konkursos. vietnieks rezultati, par | izglitibas joma
izglitibas apkopojums un| (mac.d.,

joma konkursiem informatikas

(mac.d., olimpiadém. joma).
informatikas
joma)
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Pamatjoma Atbalsts skoléniem

Prioritate Darbs ar talantigajiem skoléniem un skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu vielas apguveé. Skolénu stundu
apmekl&jumu un darba disciplina stundas.

Merkis Nodrosinat karjeras izglitibas ievieSanu visas klasu grupas, piesaistot skolas intereSu izglitibas programmas piedavajumu, veidojot
skolas atpazistamibu, popularitati. Uzlabot darbu ar talantigajiem skoléniem lidzdalibai olimpiadés, ZPD,
projektos, konkursos, publiskas runas prasmés, ka art uzlabot darbu ar skoléniem, kuriem macibas sagada grutibas
vai kuri ilgstosi kavejusi skolu. Apmacit skolénus ricibai ekstrémas situacijas.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Atjaunot Sarkana Krusta un skolas sadarbibu apgiistot pirmas| Skolas atbalsta 2015. Tematiskas un Direktora vietnieks
palidzibas sniegSanas iemanas. personals — praktiskas izglitibas joma

nodarbibas  pirmas | (audzin.d.).
palidzibas sniegSana.

medicinas masa

Regulari sniegt informaciju un organizét praktiskas nodarbibas| Skolas direktore | 2015.-2020. | 14. instrukcija. Direktora vietniece
izglitojamajiem droSibai ekstremalas situacijas. saimnieciskaja
joma.
Nodrosinat skolas atbalsta personala palidzibu skolénu emocionalo,| Atbalsta 2015.-2020. | Izveidots skolas Skolas direktore.
psihologisko un socialo vajadzibu risinasana. personals atbalsta
personala

(medmasa,

psihologs, socialais

pedagogs),

sadarbibas plans.
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Karjeras izglitibas veicinaSanai ieinteresét skolénus darboties kada no | Direktora 2015.-2020. | Aktualizéts intereSu | Direktora vietniece
intereSu izglitibas jomam. Regulari planot un novadit karjeras| Vietniece izglitibas izglitibas joma
izglitibas stundas. Izmantojot karjeras izglitibas iespéjas, veicinat| izglitibas pulcinu (audzin.d.).
skolénu personibas veidoSanos, organizet tikSanos ar dazadu profesiju ~ joma piedavajums.
parstavjiem, iesaistit skolénus daudzveidigos intereSu izglitibas un | (Audzin.d.). Skoléni
profesionalas ievirzes pulcinos. Klasu audzinataji ;kolotéji,
pulcinu vaditaji.
Regulari stradat ar talantigajiem skoléniem, sagatavojot olimpiadém, | Direktora 2015.-2020. | Izstradati metodiskie | Direktora vietnieks
projekta darbiem un ZPD, veicinot talantigo skolénu paSizpausmi, lai| vietnieks materiali ZPD | izglitibas joma
sekmétu atdevi no $1 darba. izglitibas joma un projektu (mac.d.).
(mac.d.), darbu
Metodiska 1zstradei.
padome
Motivét izglitojamos apmeklét macibu stundas, pamatojot zinaSanu| Direktora 2015.-2020. | Individualajas un| Direktora vietnieks
praktisko nepiecieSamibu turpmakajai dzivei; pilnveidot darba formas, | vietnieks grupu parrunas. izglitibas joma
panémienus neattaisnoto macibu stundu novérsanai. izglitibas Skolas administracija | (mac.d., audz.d.).
joma ir panakusi
(mic.d., audz.d.) neattaisnoti  kavétu
stundu samazinajumu.
7. Uzlabot klasu audzinataju, priekSmetu skolotaju un skolas atbalsta] Skolas direktore | 2015.-2020. | Skolotaji,  atbalsta | Direktora vietnieks
personala sadarbibu skolénu ar maciSanas griitibam atbalstam. personals, klases | izglitibas joma
audzinataji, sadarbiba | (mac.d., audz.d.).
metodiskaja padomé.
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Atspogulot skolas majas lapa skolénu atbalstam nepiecie$amo Direktora 2015.-2020. | Skolas majas lapa, Skolas direktore.
informaciju. vietnieks informacijas avoti.
izglitibas
joma
(informatikas)
Nodros$inat iesp&ju vispargjo pamatizglitibu un vispargjo vidgjo izglitibu| Direktora Pec Skolas direktore.
apgit skoléniem ar Jpasam vajadzibam. vietnieks vajadzibas.
izglitibas
joma
(mac.d.)
Skolotaji ar pozitivu pieméru, neradot spriedzi starp audzékniem un| Skolas direktore | 2015. Skolotaji, Skolas direktore.
skolotajiem, iesaistoties atkaribas jautajumu risinasana. tehniskie
darbinieki.
Samazinajies skolénu
skaits,  kuriem ir
kaitigie ieradumi.

Pamatjoma Skolas vide
Prioritate Skolas sazinas lidzeklu aktualiz&Sana.
Merkis

Popularizet skolas t€lu sabiedriba, audzinat piederibas apzinas un lepnumu par skolu.

IevieSanas gaita

Uzdevumi

Atbildigais

Laiks

Resursi

Kontrole un
parraudziba
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Sadarbojoties ar atbalsta personalu, organizét izglitojoSas nodarbibas| Direktora 2015.-2020. | Izstradats nodarbibu | Skolas direktore.
savstarp€jas saskarsmes uzlabo$anai. vietniece saraksts.
izglitibas
(audz.d.)  joma
Veicinat skolénu, vecaku un skolas darbinieku piederibas apzinu un| Direktora 2015.-2020. | Skolas padomesun | Skolas  padome,
lepnumu par skolu, istenojot Izglitibas likuma paredzgto. vietniece skolénu domes | direktora vietniece
izglitibas  joma izstradats pasakumu | izglitibas joma
(audz.d.) plans. (audz.d.), skolas
direktore.
Istenojot klases stundu programmu, akcentét savstarpéjo cienu| Direktora 2015.-2020. | Skolénu dome, | Skolas direktore,
skolotajiem, skoléniem un vecakiem. vietniece Skolas padome. Skolas padome.
1zglitibas
(audz.d.)  joma
Nodrosinat starpbrizos lietderigu laika pavadiSanu, piedavajot galda Direktora 2016.-2020. | Sporta spelu Direktora vietniece
spéles (novuss, galda teniss u.c.). vietniece komplektu iegade. izglitibas joma
izglitibas  joma (audz.d.).
(audz.d., Sporta
MK, skolenul
dome)
Aktualizét skolas sazinas (radio, sienas avize, skolas avize) lidzeklus, Direktora 2015. Darbojas Sienas | Direktora vietniece
iesaistot darba Skolénu domi un skolotajus — konsultantus. vietniece avize, radio. izglitibas joma
izglitibas (audz.d.).
joma
(audz.d.)
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» prezentacija par skolas macibu procesu — kas, ko maca, metodes,
sasniegumi u.c.;

» prezentacija par skolas intereSu izglitibu;
* prezentacija par Jirmalu;
» prezentacija par Latvijas Valsti;

 prezentacija par sadarbibu ar Somijas Toholampi liceju.

Pilnveidot skolas apkartéjo vidi (maSinu stavlaukumu, izgatavot un|Direktora 2016. Budzets. Skolas direktore.
nostiprinat triikkstoSos posmus Z0ga u.c.). vietniece

saimnieciskaja

joma
7. Nostiprinat pedagogu un skolas administracijas savstarp&jas attiecibas |[Administracija 2015.-2020. [Izstradats sarunu (Skolas direktore.
— cienu, uzticésanos profesionalitatei, izmantojot demokratijas vertibas. grafiks.
8. Skolas majas lapas izmantoSana skolas t€la veidos$anai sabiedriba,Direktora 2015.-2020. |Izveidot skolas majas |Skolas direktore.
atspogulojot aktualitates. vietnieks lapas pilnveides

informatikas joma planu.
0. Izveidot skolas prezentacijas materialus un ievietot tos skolas majasDirektora 2015.-2020. Skolas direktore.
lapa. vietnieks
* prezentacija par skolas vesturi; 1nf01;m.at1kas joma,

skoleni

Pamatjoma Skolas resursi

Prioritate Datoru nodroSinajums informatikas kabinetos, citu macibu priekSmetu kabinetos, skolas biblioteka.

Turpinat ieviest jaunakas modernas tehnologijas un atjaunot materiali tehnisko bazi.
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IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Iekartot miisdienu prasibam atbilstosu fizikas kabineta sagatavotavu| Direktora 2015.-2020. | Skolas budzets. Skolas direktore.
un sakumskolas dabaszinatnu sagatavotavu. vietniece
saimnieciskaja
joma, fizikas
skolotaji,
laborants
2. Labiekartot skolas muzeju ar piem&rotam mébelém, restaurét muzeja Direktora 2015. Skolas budzets. Skolas direktore.
esosas gleznas. vietniece
saimnieciskaja
joma
3. Izdarit grozijumus projekta un izveidot telpu direktores vietniecei Direktora 2015.-2016. | Skolas budzets. Skolas direktore.
saimnieciskaja joma un atbalsta personalam. vietniece
saimnieciskaja
joma
4. Pilnveidot latviesu valodas un literatiiras kabinetu metodisko vizualo, Metodiska 2015.-2016. | Skolas budzets. Direktora
noform&jumu. komisija vietnieks izglitibas
joma (mac.d.).
5. Pilnveidot materialo bazi valodu kabinetos, sakumskolas kabinetos, Direktora 2015.-2020. | Skolas budzets. Skolas direktore.
makslas un dabaszinatnu kabinetos, nodro$inot tos ar IT tehnologijam. | vietnieks
informatikas
joma

104



Projekts

Apspriests 2020. gada janvaris/februaris. Sakara ar Jurmalas pasvaldibas un ari skolas attistibas plana termina pagarinasanu lidz 2022. gadam,
skolas attistibas plans tiek planots 2023.-2029. gadam

6. Pilnveidot otro informatikas kabinetu, iegadaties datortehniku,| Direktora 2015. Skolas budzets. Skolas direktore.
nodros$inat iesp&ju kabineta vadit dabaszinatnu stundas. vietnieks
informatikas
joma
7. Sakartot skolas ugunsdrosibas signalizaciju, apzino$anas un zvana Direktora 2016. Skolas budzets. Skolas direktore.
sistému. vietniece
saimnieciskaja
joma
8. Pilnveidot un labiekartot rotalu laukumu skolas teritorija. Direktora 2016. Skolas budzets. Direktora vietniece
vietniece saimnieciskaja
saimnieciskaja joma.
joma
9. Regulari iegadaties Valsts valodas agentiiras izstradatos materialus, | Direktora 2015.-2020. | Skolas budzets. Direktora vietnieks
papildinot skolas metodisko centru biblioteka ar metodisko literatiiru, | vietniece izglitibas joma
audiogramatam, interaktiviem materialiem. saimnieciskaja (mac.d.).
joma, latvieSu
valodas
Metodiska
komisija
10. Atjaunot dabaszinatnu kabineta macibu lidzeklus (vielas — kimijas Direktora 2015.-2020. | Skolas budzets. Direktora vietniece
kab., elektriskas mérierices — fizikas kab.). vietniece saimnieciskaja
saimnieciskaja joma
joma, kimijas,
fizikas skolotaji
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11. Izstradat macibu programmu vidusskola nepiecieSamas| Latviesu valodas | 2015.-2020. | Skolas budzets. Direktora vietnieks
dailliteratiiras sarakstus un papildinat ar tam bibliotekas fondu. un literatiiras izglitibas joma
MK (mac.d.).
12. Izstradat un istenot skolotaju talakizglitibas planu, vadoties no MK | Direktora 2015.-2020. | Sastadits Direktora vietnieks
noteikumu prasibam, izmantot arT savas skolas pedagogu zinasanas un | vietnieks talakizglitibas izglitibas joma
pieredzi. izglitibas apguves grafiks, kas| (mac.d.).
joma tiek 1stenots.
(mac.d.),
skolotaji,
Metodiskas
padomes
13. Mudinat skolotajus piedalities pedagogu profesionalas darbibas| Direktora 2015.-2020. | Skolas administracija | Direktora vietnieks
kvalitates pakapju iegiiSana, paaugstinot kvalifikaciju. vietnieks mudina un  seko | izglitibas joma
izglitibas skolotaju (mac.d.).
joma kvalifikacijai.
(mac.d., audz.d.)
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Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana Prioritate

Pasvertgjuma analize, stipro un vajo pusu apzinasana.

Merkis
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Izzinat pasvertejumos skolotaju konstatétas stipras un vajas puses | Skolotaji, 2015.-2020. | Skolotaju Skolas direktore.
un izmantot iegtto informaciju,planojot macibu iestades turpmako | direktora pasvertéjumi, eklases
laika periodu. vietnieks sasniegumu analizes.
izglitibas joma
(mac.d.)
2. Apkopot skolas vadibas pieredzi macibu iestades turpmakai| Skolas 2020. Paaudzu maina| Skolas direktore
darbibai no pirmskolas izglitibas programmam Iidz vidusskolas| administracija skolas vadiba notiek
izglitibas programmam, sagatavojot jaunu vadibas mainu, sniedzot sagatavoti un
pieredzi. planveidigi.
3. Aktivizét skolas vadibas sadarbibu ar pa$valdibu, vairojot pedagoga | Skolas direktore, 2015.-2020. | Labakie skoleni| Skolas direktore.
profesijas prestizu sabiedriba, ka ari labako skolénu atbalstu, | Skolas padome sanem stipendiju.
novertgjot vinu sekmes macibas naudas izteiksme.
4. Izverst Skolas padomes darbu, ievérot plana izskatiSanai dazadus | Skolas padomes | 2015.-2020. | Administracijas Skolas direktore.
macibu un audzinasanas jautajumus sadarbiba ar skolas| priekSsedétajs darba plans.
administraciju, pasvaldibu, dazadam sabiedriskam organizacijam.
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gada.

5. Sekot skolas iek$€jo normativo dokumentu atbilstibai arcjiem| Skolas direktore | 2015.-2020. | Iek$€jie normativie| Skolas direktore.
normativiem aktiem, nepiecieSamibas gadijuma aktualiz&jot tos. dokumenti atbilst

aréjiem normativiem

aktiem.
6. Informét pedagogisko kolektivu par skolas budzetu un ta izpildi 2x| Skolas direktore | 2015.-2020. | Skolas budzets. Skolas padome.
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